
 
 
 
 
 

 

PIANO DI ORIENTAMENTO IN INGRESSO 

a.a. 2018/2019 

 
Predisposizione del materiale informativo e della strumentazione di supporto (in collaborazione con gli uffici di Ateneo): 

entro il 1° ottobre 2018, produzione del materiale informativo di presentazione dell’offerta formativa DEMM, delle strutture e dei 

servizi (brochure, leaflet, guide, locandine, etc.), predisposizione di ulteriore materiale di supporto (pc e video proiettore dedicati 

alle attività di orientamento) e di comunicazione, da utilizzare per presentazioni istituzionali (roll-up, gadget, etc). 

 

ATTIVITÀ DOVE QUANDO DESTINATARI NUMERI SOGGETTI COINVOLTI 

INCONTRO CON I DIRIGENI E I DELEGATI 

DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI 

Dipartimento 

DEMM 
Ottobre 2018 

- Dirigenti  

- Docenti delegati 

all’orientamento 

nelle scuole 

 

- Presidenti CdS 

- Docenti delegati 

all’orientamento 

- Responsabili PLS 

INCONTRO CON LE FAMIGLIE DEGLI 

STUDENTI DELLE V CLASSI 

Dipartimento 

DEMM 
Ottobre 2018 

- Genitori 

- Docenti delegati 

all’orientamento 

nelle scuole 

 

- Presidenti CdS 

- Docenti 

 

WELCOME DAY 
Dipartimento 

DEMM 
Ottobre 2018 - Matricole  

- Docenti 

- Associazioni universitarie 

PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 

FORMATIVA DEI CORSI DI STUDIO 

Dipartimento

DEMM 

Dal mese di 

ottobre 2018 in 

poi 

- Studenti 

interessati delle 

IV e V classi 

 - Docenti 

LEZIONE TEMATICA - SEMINARIO 

(la partecipazione ai seminari può essere 

riconosciuta dall’istituto scolastico con cfu 

spendibili per altre attività) 

Istituti 

scolastici 

Dal mese di 

novembre 2018 

in poi 

- Studenti 

interessati delle 

IV e V classi 

n. studenti da 

stabilire in 

base alle loro 

preferenze 

- Docenti  

 



 

LEZIONE TEMATICA - SEMINARIO 

(la partecipazione ai seminari può essere 

riconosciuta dall’istituto scolastico con cfu 

spendibili per altre attività) 

Istituti 

scolastici 

Dal mese di 

gennaio 2018 in 

poi 

- Studenti 

interessati delle 

IV e V classi 

n. studenti da 

stabilire in 

base alle loro 

preferenze 

- Docenti 

ALTRI INCONTRI 

(differenti per ciascun CdS: singole lezioni, lezioni 

parallele, “saperi minimi” in area matematica e 

statistica, visita ai laboratori, etc.) 

Istituti 

scolastici / 

Dipartimento 

DEMM 

Data da stabilire 

in conformità 

con i piani di 

orientamento 

dei singoli CdS 

- Docenti   - Docenti 

PROMOZIONE DEI CORSI DI STUDIO 

 

Istituti 

scolastici 
 

- Associazioni 

universitarie 
  

SIMULAZIONE DEI TEST DI INGRESSO 

 

Istituti 

scolastici / 

Dipartimento 

DEMM 

Dal mese di 

gennaio 2018 in 

poi 

- Studenti delle V 

classi 

n. studenti da 

stabilire in 

base alle loro 

preferenze e 

propensioni 

- Docenti 

ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 

(ogni CdS presenterà uno o più progetti sulla base 

delle esigenze degli istituti scolastici che ne 

facciano richiesta) 

Istituti 

scolastici 

Da dicembre 

2018 a marzo 

2019 

- Studenti 

interessati delle 

III, IV e V classi 

 

n. studenti da 

concordare 

con i singoli 

CdS 

- Docenti 

 

OPEN DAY UNISANNIO 

 

Ateneo  febbraio 2019 

- Studenti delle V 

classi 

 

Da stabilire 

 

- Presidenti CdS, 

- Docenti  

- Ex studenti 

US&DEMM 

(serata musicale organizzata con docenti, studenti 

e associazioni universitarie) 

Dipartimento

DEMM 

dicembre e 

giugno 2019 

- Studenti 

- Docenti 

 

  



 

CERIMONIA UFFICIALE DI CONSEGNA DEI DIPLOMI 

DI LAUREA 

(costituiscono criteri di selezione le menzioni 

speciali e il conseguimento del titolo nel minor 

tempo e con il massimo dei voti; la consegna 

avverrà da parte del Rettore, in presenza del 

Direttore del Dipartimento e del Presidente del 

Corso di Studio) 

Da stabilire maggio 2019    

 

TUTTO L’ANNO 

 

- - Convegni e seminari organizzati nell’ambito del Dipartimento DEMM: invito e coinvolgimento degli istituti scolastici (con possibilità di riconoscimento 

di CFU che i Consigli di CdS valutano di volta in volta)  

- - Adattamento del Piano di Orientamento con i delegati degli istituti scolastici in ragione delle specifiche esigenze manifestate 

- - Produzione di materiale informativo dell’offerta didattica, delle strutture e dei servizi per gli studenti 

- - Partecipazione alle iniziative di orientamento promosse dal Dipartimento DEMM e dall’Ateneo 

- - Partecipazione alle iniziative di orientamento regionale 

- - Pubblicità sulla pagina Facebook e sul profilo Instagram 

 

 



 
 
 
 
 

 

PIANO DI ORIENTAMENTO IN ITINERE 

a.a. 2018/2019 

 

 
Monitoraggio degli studenti iscritti al primo anno di corso che abbiano conseguito meno di 12 CFU, al 

fine di individuare le criticità riscontrate e predisporre le necessarie azioni correttive 

Monitoraggio delle carriere degli studenti fuori corso 

 

Iniziative conseguenti all’attività di monitoraggio: 

- Reclutamento di studenti tutor mediante valutazione comparativa dei titoli e colloquio, per il 

conferimento di incarichi di collaborazione per lo svolgimento di attività di orientamento 

- Attività di tutorato finalizzata a supportare gli studenti durante l’intero percorso formativo. Viene 

erogata da ciascun docente, relativamente al proprio insegnamento, sulla base di incontri settimanali 

che vengono riportati in un apposito calendario pubblicizzato sul sito del Corso di Studio 

- Cicli di incontri di recupero in riferimento agli insegnamenti disattivati, realizzati per 

supportare gli studenti fuori corso nell’apprendimento delle materie non più oggetto di insegnamento 

in seguito alle variazioni dei percorsi formativi 

- Potenziamento dell’attività di counseling: servizio innovativo diretto a supportare lo studente a 

superare le eventuali problematiche che potrebbero presentarsi durante il proprio percorso formativo 

 



 

- Sportello informativo della commissione istruttoria “pratiche studenti” 

- Forme alternative di tutorato (c.d. tutorati mirati) per gli studenti lavoratori e, più in generale, 

per tutti gli studenti fuori corso che abbiano incontrato particolari difficoltà, anche attraverso 

l’attivazione di: 

 corsi e-learning 

 servizi di tutoraggio on line 

 uno “sportello digitale” mediante la creazione di un account mail dedicato alle attività di 

orientamento in itinere per favorire i contatti da parte degli studenti 

- Incontri individuali con gli studenti e, ove possibile anche di gruppo, in considerazione della 

tipologia di criticità riscontrate 

- Sessioni straordinarie d’esami 

- Pre-corsi per esami di lingua straniera (20 ore) erogati dal Centro Linguistico di Ateneo 

(CLAUS) a partire dal mese di ottobre di ciascun anno accademico, al fine di colmare eventuali lacune 

di base di studenti che devono sostenere esami di lingua straniera 

- Riorganizzazione del calendario didattico (organizzazione del calendario delle lezioni – 

concentrate in alcuni giorni della settimana con continuità tra i vari corsi di insegnamento –, delle 

sessioni di esami, delle prove intermedie e delle altre principali attività dei Corsi di Studio. 

 



 
 
 
 
 

 

PIANO DI ORIENTAMENTO IN USCITA 

a.a. 2018/2019 

 
Interazione con enti, imprese e parti sociali 

 

Crescente attenzione al mondo delle associazioni professionali e alle parti sociali, con l’aumento 

del numero delle convenzioni (con imprese, enti, associazioni no profit) e l’intensificazione delle 

azioni mirate: 

 a un maggior coinvolgimento nelle fasi di progettazione di seminari e convegni su temi di 

particolare interesse, anche finalizzati al riconoscimento di crediti formativi 

 alla stipula di accordi e convenzioni per agevolare le attività di stage e tirocinio di studenti 

e neolaureati 

 alla partecipazione ai laboratori didattici 

 

***** 

Placement 

 

Con la collaborazione dell’ufficio statistico di Ateneo, si prevede di acquisire l’elenco dei laureati 

dei CdL DEMM a partire dall’anno accademico 2012/2013 al fine di somministrare loro un 

questionario finalizzato alla rilevazione della loro condizione occupazionale (occupazione, classe 

stipendiale, tipo di contratto, grado di soddisfazione, eventuali criticità riscontrate nell’accesso 

al mondo del lavoro). 

 



 

In collaborazione con le associazioni studentesche, si prevede di realizzare incontri con gli 

studenti mirati a migliorare la presentazione personale e dei propri curricula, nonché 

l’approccio complessivo al mondo del lavoro, facilitando i contatti con imprenditori, 

professionisti, manager pubblici e privati, policy maker. 

 

***** 

 

Seminari e testimonianze aziendali 

 

Illustri studiosi e professionisti provenienti dall’Italia e dall’estero sono invitati dal 

Dipartimento DEMM a presentare le loro ricerche e a discutere su temi di attualità. 

Si prevedono, inoltre, incontri con affermati professionisti che, in modo tradizionale o 

innovativo, sono stati in grado di valorizzare il proprio percorso di studi nel mondo del lavoro. 

Tali incontri sono finalizzati non solo ad arricchire le conoscenze dei partecipanti, ma anche a 

consolidare le relazioni tra professioni, imprese e singoli CdS del Dipartimento, in vista di 

future e proficue attività di tirocinio e stage. 

 

***** 

 

Promozione delle attività svolte 

 

Si prevede di realizzare un evento all’anno nel quale illustrare le opportunità offerte dalle 

attività di accompagnamento al lavoro svolte dal Dipartimento. 
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