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Premessa 

Il Piano di Orientamento per l’a.a. 2023/2024 è lo strumento di cui si dota il Dipartimento per 
implementare iniziative di orientamento in ingresso, itinere ed uscita, con lo scopo di facilitare l’accesso 
all’alta formazione, di stimolare e supportare alla scelta responsabile e consapevole del percorso formativo 
adatto alle attitudini e aspirazioni professionali dei potenziali studenti, di ridurre sensibilmente il 
mismatch tra domanda ed offerta di lavoro. Esso è redatto nell’ambito e in coerenza con il Piano delle 
Attività di Orientamento di Ateneo per l’a.a. 2023/24 (approvato dal Senato Accademico in data 24/10/2023), 
considerato il Resoconto e monitoraggio delle attività di orientamento di Ateneo per l’a.a. 2022/23, ed è 
frutto del confronto costante e della condivisione di quanto proposto e programmato con i referenti 
dell’Orientamento dei singoli Corsi di Studio. 
 
Il Dipartimento DEMM presenta percorsi formativi eterogenei incentrati su tre macro aree disciplinari 
(economica, giuridica, statistica) che richiedono la programmazione e organizzazione di attività di 
orientamento e placement trasversali rivolte a tutti gli studenti del DEMM, nonché il coordinamento 
delle attività programmate e realizzate dai singoli Corsi di Studio. 
Le attività del Piano di Orientamento sono articolate secondo le tre fasi del percorso formativo dello 
studente (ingresso, itinere, uscita) e per ognuna di esse è articolato in: individuazione e formulazione degli 
obiettivi; azioni da implementare, tempi di realizzazione. Il Piano si completa con una sezione dedicata 
al monitoraggio e alla valutazione dei risultati e delle ricadute delle azioni intraprese. 
 
Per informazioni sulle attività di orientamento previste dai singoli Corsi di Studio (d’ora in avanti CdS) 
consultare le seguenti pagine web alla voce “Orientamento”:  
 - https://www.eaunisannio.it/ 
 - https://www.ebfunisannio.it/ 
 - https://www.statisticaunisannio.it/cl/ 
 - https://www.demmunisannio.it/index.php/didattica/37-categoria-di-menu/1591-sad-unisannio-l16 
 - https://www.emanagementunisannio.it/ 
 - https://www.statisticaunisannio.it/clm/ 
 - https://www.giurisprudenzaunisannio.it/ 

 
Fonti documentali:  

- Piano delle Attività di Orientamento di Ateneo per l’a.a. 2023/24;  

https://www.statisticaunisannio.it/cl/
https://www.statisticaunisannio.it/clm/
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- Resoconto e monitoraggio delle attività di orientamento di Ateneo per l’a.a. 2022/23; 

- Rendicontazione delle attività di orientamento del DEMM a.a. 2022/23. 

1. Orientamento in Ingresso  
 
Le attività di Orientamento in ingresso del Dipartimento DEMM, in stretta collaborazione con i Corsi 
di Studio, sono rivolte a coloro che affrontano per la prima volta un percorso di studi universitari oppure 
a coloro che sono già in possesso di un titolo accademico e vogliono intraprendere un nuovo ciclo di 
studi. Le iniziative intraprese dal Dipartimento e dai singoli Corsi di Studio sono finalizzate ad ampliare 
il livello di informazione dei potenziali studenti e a fornire una consulenza per una scelta responsabile, 
non solo in merito ai percorsi formativi percorribili e alle opportunità didattiche (triennali, magistrali, 
lauree a ciclo unico), ma anche ai servizi offerti dal Dipartimento (Test di accesso in collaborazione con 
il Cisia, biblioteca, laboratori, diritto allo studio, segreteria, pagine web…). Le azioni poste in essere dal 
Dipartimento rientrano nel programma delle attività di Ateneo e sono realizzate in coordinamento con i 
singoli CdS. 
Le attività di Orientamento in ingresso, per il triennio Ottobre 2023 - Ottobre 2026, si arricchiscono delle 

iniziative messe in campo nell’ambito del POT Talenti, del POT “V.A.L.E.-P.L.U.S. Vocational 

Academic in Law Enhancement - Project for Law University Students” e del PLS di Statistica.  
 

 
Individuazione e 

formulazione degli 
obiettivi 

Azioni da implementare Tempi di 
realizzazione  

 

 

 

Accrescimento del livello 
di informazione dei 
potenziali studenti e delle 
loro famiglie 

Presentazione offerta formativa DEMM: agli istituti 
scolastici di istruzione secondaria superiore. 

Novembre 2023 – 
Ottobre 2024 

Partecipazioni a fiere e saloni dell’Orientamento: 
calendarizzazione e organizzazione della partecipazione 
alle attività di orientamento locali, regionali ed extra-
regionali dei singoli CdS e delle rappresentanze 
dipartimentali (Giornate dell’Orientamento Post 
Diploma Telisi@, OrientaSud, OrientaPuglia). 

Novembre 2023 –  
Ottobre 2024 

Preparati al futuro #unisanniorienta: 
Sportello di Orientamento individuale: 
coordinamento e organizzazione delle richieste di 
consulenza orientativa individuale per singolo CdS.  

Novembre 2023– 
Ottobre 2024 

Preparati al futuro #unisanniorienta: 
Desk informativo sull’offerta formativa e sui servizi 
offerti dal Dipartimento DEMM  in occasione dei 
TOLC all’Università E ed SU. 

Settembre-Ottobre 
2024 

 

 

 

Open House Day: attività di accoglienza e 
presentazione dell’offerta didattica e dei servizi 
dipartimentali in plenaria; coordinamento delle proposte 
dei singoli CdS per le sessioni parallele. 

Marzo 2024 
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Consulenza orientativa su 
percorsi formativi, 
opportunità didattiche, 
servizi offerti dal DEMM 
per supportare gli 
studenti alla scelta solida 
e consapevole.  

Open Day Territoriali: coordinamento delle iniziative 
di presentazione dell’offerta didattica dei CdS triennali e 
a ciclo unico. 

Marzo - Aprile 2024 

Orient@mente (iniziativa di orientamento in ingresso 
alle lauree magistrali DEMM): attività di accoglienza e 
presentazione dell’offerta didattica e dei servizi 
dipartimentali in plenaria; coordinamento delle proposte 
dei singoli CdS per le sessioni parallele.  

Ottobre 2024 

Corsi PNRR e PCTO: attività di coordinamento delle 
proposte formulate dai singoli CdS e rendicontazione 
delle attività. 

Dicembre 2023 – 
Giugno 2024 

Corsi POT e PLS: attività di coordinamento e 
comunicazione delle proposte formulate dai Referenti 
POT Economia, POT Giurisprudenza, PLS Statistica. 

Novembre 2023-
Maggio 2024 

Summer School: predisposizione dei percorsi formativi 
del DEMM e supporto alle attività organizzative 
dipartimentali e d’Ateneo. 

Luglio 2024 

Preparati al futuro #unisanniorienta 
Seminari e  lezioni aperte:  coordinamento e 
calendarizzazione delle richieste degli istituti scolastici. 

Novembre 2023 -  
Giugno 2024 

Tutoraggio mirato e di 
orientamento tra pari 

Tutorato tra pari: attività di coordinamento tra 
l’Ateneo e i CdS dei servizi di tutorato informativo tra 
pari a supporto delle attività di orientamento in ingresso. 
Rendicontazione attività. 

Novembre 2023 – 
Ottobre 2024 

Diffusione delle iniziative 
di orientamento in 
ingresso  

Pagina WEB Orientamento DEMM -  Social di 
Ateneo e di Dipartimento: creazione, aggiornamento 
e diffusione dei contenuti. 

 

Novembre 2023 – 
Ottobre 2024 

 
 
Output delle attività:  

- Materiale divulgativo di presentazione dell’Offerta Formativa in collaborazione con i singoli CdS e la 
delegata alla Comunicazione, Prof.ssa Cristina Ciancio; 

- Programma delle attività di accoglienza dipartimentali nell’ambito dell’Open Day; 

- Programma delle attività didattico/divulgative dipartimentali nell’ambito dell’Open Day Territoriale; 

- Programma delle attività di accoglienza dipartimentali nell’ambito di Orient@mente 

- Elenco dei Corsi PNRR, PCTO, proposti dai singoli CdS;  

- Elenco dei Corsi POT e PLS proposti dai singoli CdS;  

- Rendicontazione annuale delle attività formative realizzate nell’ambito dei Corsi PNRR e dei PCTO; 

- Percorso Formativo Summer School; 

- Monitoraggio e rendicontazione delle attività di tutorato tra pari;  

- Calendario delle attività seminariali e delle lezioni aperte; 
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- Questionari di gradimento a docenti e studenti delle scuole superiori sulle iniziative intraprese.  
 
 

2. Orientamento in itinere 

Le attività di Orientamento in itinere sono rivolte a tutti gli studenti iscritti ai CdS del Dipartimento 
DEMM e sono finalizzate ad accogliere e ad accompagnare le matricole e gli studenti durante l’intero 
percorso universitario. Più nel dettaglio le attività messe in campo dai singoli CdS sono finalizzate a 
colmare la distanza tra la preparazione di partenza e gli standard richiesti dal corso di studi prescelto, a 
facilitare la frequenza dei corsi, a favorire l’apprendimento lungo tutto il percorso di studi. Gli obiettivi 
da perseguire nelle attività di orientamento in itinere sono:  

- il miglioramento delle performance lungo tutto il corso di studi, ma con particolare attenzione: al 

conseguimento dei 40 Cfu nel passaggio dal I al II anno, con specifico riferimento all’indicatore iC16 

che per due corsi su quattro registra performance non in linea con il Target 2024 del Piano strategico 

integrato 2022-2024 (Cfr. scheda del CdS del 01/07/2023 e - Rendicontazione delle attività di 

orientamento del DEMM a.a. 2022/23);  

- la contrazione dei rischi di insuccesso nella carriera dello studente e soprattutto la riduzione del tasso 

di abbandono (nelle tre dimensioni della rinuncia agli studi, della mancata iscrizione e del 

trasferimento;   

- la riduzione del numero di studenti fuori corso e fuori corso di lunga data (CdS disattivati). 

Contestualmente l’Orientamento in Itinere deve alimentare e/o consolidare il senso di appartenenza e 
favorire processi di partecipazione attiva. 
 
Le azioni poste in essere dal Dipartimento rientrano nel programma delle attività di Ateneo e sono 
realizzate in coordinamento con i singoli CdS. Le attività di Orientamento in Itinere, per il triennio 
Ottobre 2023 - Ottobre 2026, si arricchiscono delle iniziative messe in campo nell’ambito del POT Talenti, 
del POT “V.A.L.E.-P.L.U.S. Vocational Academic in Law Enhancement - Project for Law University Students” e 
del PLS di Statistica.  
 

Individuazione e 
formulazione degli 

obiettivi 

Azioni da implementare Tempi di 
realizzazione  

 

 

 

 

 

 

 

 

Preparati al futuro #unisanniorienta: 
Desk informativo sui servizi agli studenti DEMM in occasione 
dei TOLC@casa E ed SU e servizio di assistenza e affiancamento 
matricole e neo iscritti nei primi giorni della vita universitaria, per 
informazioni utili circa la didattica (orari, calendario, frequenza, 
programmi, esami, etc…) e i servizi (biblioteca, laboratori, diritto 
allo studio, segreteria, etc…). 

Settembre-
Ottobre 2024 

Welcome Week: attività di coordinamento delle proposte 
formulate dai singoli CdS per l’accoglienza delle matricole e la 
consegna della “cassetta degli attrezzi.  

Ottobre 2024 

Orient@mente (iniziativa di orientamento in itinere per gli 
studenti iscritti al primo anno della magistrale): attività di 
accoglienza e presentazione dell’offerta didattica e dei servizi 

Settembre - 
Ottobre 2024 
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Miglioramento dei 
tempi e della qualità 
dello studio degli iscritti 
al DEMM 

dipartimentali in plenaria; coordinamento delle proposte dei 
singoli CdS per le sessioni parallele.  

Progetti “matricole” e “lauree in corso”: Monitoraggio 
annuale delle iniziative poste in essere dai singoli CdS per 
agevolare la transizione dalle scuole superiori all’Università, per 
migliorare le performance degli studenti (con particolare 
attenzione al passaggio primo/secondo anno), per ridurre 
l’abbandono. 

Da Novembre 
2023 

Tutorato tra pari: attività di coordinamento tra l’Ateneo e i CdS 
dei servizi di tutorato didattico e trasversale, indirizzati agli iscritti 
con difficoltà nel superamento degli esami di profitto (con 
particolare attenzione agli insegnamenti del primo anno e agli 
studenti fuori corso); rendicontazione delle attività.  

Da Novembre 
2023 ad Ottobre 

2024.. 

Corsi POT e PLS: attività di coordinamento e comunicazione 
delle proposte formulate dai Referenti POT Economia, POT 
Giurisprudenza, PLS Statistica 

Novembre 2023-
Maggio 2024 

Monitoraggio Matricole, Passaggio 1-2 anno, Regolarità 
delle carriere degli iscritti, Abbandoni, Monitoraggio 
Iscritti Fuori – Laureati in corso  
Monitoraggio Laureati in corso: calendarizzazione e 
armonizzazione delle attività di monitoraggio  tra i diversi CdS; 
verifica dell’efficacia delle azioni di orientamento e sostegno allo 
studio realizzate alla luce degli indicatori SMA. 

Gennaio - 
Settembre 2024 

 
 

Orienta@ment(r)e: coordinamento delle iniziative seminariali 
e laboratoriali organizzate dai singoli CdS  finalizzate 
all’approfondimento disciplinare e allo sviluppo delle 
competenze di team working e gestione dei gruppi di lavoro, 
della motivazione, etc… 

Novembre 2023 
Ottobre 2024 

Accrescimento e 
consolidamento del 
senso di appartenenza e 
stimolo a processi di 
partecipazione attiva  

Eventi di divulgazione scientifica organizzate in 
collaborazione con le associazioni universitarie. 

Novembre 2023 
– Ottobre 2024 

Serate-evento di musica e/o solidarietà, organizzate in 
collaborazione con le associazioni universitarie  

Novembre 2023 
– Ottobre 2024 

Diffusione delle 
iniziative di 
orientamento in itinere  

Pagina WEB Orientamento DEMM -  Social di Ateneo e 
di Dipartimento: creazione, aggiornamento e diffusione dei 
contenuti. 

Novembre 2023 
– Ottobre 2024 

 
 
Output delle attività:  

- Calendario delle attività di help desk; 

- Programma Welcome Week DEMM; 

- Monitoraggio annuale Progetti matricole e lauree in corso dei singoli CdS; 

- Monitoraggio e rendicontazione delle attività di tutorato tra pari;  

- Rendiconto attività POT/PLS; 

- Programma delle attività di accoglienza dipartimentali nell’ambito di Orient@mente; 

- Programma delle iniziative seminariali/laboratoriali nell’ambito di Orienta@ment(r)e; 



  

 
 

7 

 

3. Orientamento in uscita e placement 
 
Le attività di Orientamento in uscita sono rivolte a laureandi e laureati che vogliono intraprendere un 
nuovo percorso di formazione (Magistrale, Master, Dottorato, …) o che vivono la fase di transizione dal 
mondo universitario a quello del lavoro. Nel dettaglio, il Dipartimento pone in essere una serie di 
iniziative per informare sulle opportunità formative e professionali offerte dai percorsi di laurea 

magistrale, per facilitare l’inserimento nel mondo del lavoro tramite l’attivazione di esperienze di tirocinio 
(anche extra-curriculare) e di stage, per avviare la costruzione di progetti professionali, per conoscere il 
mercato del lavoro e coglierne le opportunità o ricollocarsi.  

  
Individuazione e 

formulazione degli obiettivi 
Azioni da implementare Tempi di 

realizzazione  

 
Supporto gli studenti che 
desiderano proseguire nel 
loro percorso di formazione  
 

Orient@mente (iniziativa in uscita per quelli EA, EBF e 
SSA): attività di accoglienza e presentazione dell’offerta 
didattica e dei servizi dipartimentali in plenaria; 
coordinamento delle proposte dei singoli CdS per le 
sessioni parallele.  

Ottobre-
Novembre 2024 

 
 
 
 
 
 
Supporto gli studenti che 
desiderano entrare nel mondo 
del lavoro e 
accompagnamento 
all’imprenditorialità e 
all’autoimpiego 
 

Orient@demm: attività di coordinamento delle iniziative 
di orientamento in uscita e accompagnamento al lavoro 
organizzate dai singoli CdS finalizzate a rafforzare le soft 
skill degli studenti, ad affrontare al meglio i colloqui di 
lavoro e ad identificare opportunità di lavoro 

Ottobre-
Novembre 2024 

 

Career Day: attività di divulgazione dell’iniziativa presso 
gli studenti DEMM  

Ottobre 2024 

Career Service: attività di coordinamento e di 
divulgazione tra gli studenti delle iniziative presso il 
DEMM di recruiting delle aziende che aderiscono al 
Career Service Unisannio. 
Organizzaizone e presidio Career Desk.  

Novembre 2023 
–  

Ottobre 2024 

Piattaforma Job Placement del consorzio 
Interuniversitario AlmaLaurea: incontri divulgativi sulle 
funzionalità ed opportunità della piattaforma.   

Novembre 2023 
– Ottobre 2024 

 

Attività di Stage e Placement: supporto e collaborazione 
alle attività programmate e organizzate dal Delegato ai 
Tirocini. 

Novembre 2023 
– Ottobre 20234 

 

Diffusione delle iniziative di 
orientamento in uscita e 
placement  

Pagina WEB Orientamento DEMM -  Social di 
Ateneo e di Dipartimento: creazione, aggiornamento e 
diffusione dei contenuti. 

Novembre 2023 
– Ottobre 2024 

 
Output delle attività:  

- Programma delle attività di accoglienza dipartimentali nell’ambito di Orient@mente 

- Programma delle iniziative Orient@demm; 

- Programma Career Day; 

- Calendario attività Career Service; 

- Programma degli incontri divulgativi sulla Piattaforma Job Placement. 
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4. Attività di monitoraggio e valutazione 

 

Il Dipartimento e i CdS programmano per tutto l’a.a. attività di:   

- monitoraggio preliminare alla realizzazione di percorsi di orientamento; 

- monitoraggio conclusivo delle iniziative realizzate.  
 

Le attività di monitoraggio preliminare all’espletamento di qualsiasi iniziativa, supportate anche da dati 
statistici di Ateneo e nazionali (SISValdiDAT), sono finalizzate ad acquisire informazioni utili e funzionali 
alla programmazione delle attività di orientamento del Dipartimento e dei CdS e a fornire indicazioni di 
indirizzo al sistema di monitoraggio integrato Ateneo/Dipartimento/CdS.  
I CdS, inoltre, progettano e implementano attività di monitoraggio in itinere mirate e/o funzionali ad una 
analisi delle principali criticità nell’apprendimento incontrate nell’intero percorso di studio o nei singoli 
anni, ai tempi di conseguimento del titolo accademico,  
Al fine di armonizzare i tempi osservazione e valutazione, il monitoraggio preliminare di alcune funzioni 
considerate strategiche ai fini degli indicatori di performance e realizzate dai CdS seguirà la seguente 
calendarizzazione:  

 
Tipologia di Azione Obiettivo Destinatari Tempi 

Monitoraggio immatricolati e 
iscritti al 1° anno 

Indagare la provenienza geografica, la 
provenienza scolastica, ma soprattutto 
la motivazione della scelta dei singoli 
CdS, le modalità con cui si è venuti a 
conoscenza dell’offerta formativa del 
DEMM, l’efficacia delle azioni di 
orientamento intraprese nell’anno 
precedente. 

Iscritti al 1° anno Gennaio 2024 

Monitoraggio Passaggio 1-2 
anno 

Monitorare la Carriera degli studenti al 
fine di evidenziare i CFU conseguiti 
nel primo anno di frequenza, le 
criticità riscontrate negli studi con 
particolare attenzione ad insegnamenti 
di base e propedeutici per gli 
insegnamenti degli anni successivi. 

Iscritti al 2° anno Giugno-
Settembre  2024  

 

Monitoraggio Abbandoni 

 

Monitorare i dati sugli abbandoni nel 
passaggio tra primo e secondo anno e 
approfondimento delle motivazioni 
(mail, contatto telefonico, …). 

Studenti che non si 
sono iscritti al 2° 
anno 

Gennaio 2024 

Monitoraggio Iscritti Fuori  – 
Laureati in corso  

Monitorare i dati sugli studenti inattivi 
e fuori corso di lunga data, le 
motivazioni del ritardo, le criticità 
emerse nella progressione degli studi. 

Studenti fuori 
corso e inattivi 

Giugno-
Settembre  2024  

 

Monitoraggio Laureati in 
corso 

Monitorare la regolarità degli studi 
approfondendo gli indicatori che 
rilevano la percentuale dei  

Studenti laureati in 
corso 

Giugno -
Settembre  2024  

 

 
 
Le attività di monitoraggio conclusivo hanno la finalità di misurare il grado di soddisfazione da parte dei 

destinatari delle singole attività di orientamento e di misurare l’efficienza e l’efficacia delle attività di 
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orientamento e placement programmate e realizzate dal DEMM e dai CdS e sono funzionali alla 
costruzione di un sistema di monitoraggio integrato Ateneo/Dipartimento/CdS. 
La misurazione del grado di soddisfazione dei destinatari delle singole iniziative verrà effettuata al termine 
di ogni iniziativa di orientamento (ingresso, itinere e uscita) attraverso la somministrazione ai partecipanti 
di un questionario (online) di soddisfazione in modo da avere un riscontro immediato sull’attività svolta.  
La misurazione dell’efficienza e dell’efficacia delle attività poste in essere rappresenta una attività di 
monitoraggio ex post, e sarà realizzata attraverso riunioni di verifica con i referenti dei CdS e analisi di 
dati/indicatori: con riferimento ai dati, saranno utilizzati quelli forniti dall’ufficio statistico di ateneo e 
risultanti dai questionari somministrati agli studenti; con riferimento agli indicatori, saranno considerati 
gli indici della SMA.   

 


