
ALLEGATO 4

DIFFERENZIALI TRATTAMENTO ECONOMICO PRINCIPALE (A REGIME)  - CCNL 19/04/ 2018 (Comparto Istruzione e Ricerca Triennio 2016-2018)

Posizione Cognome  e nome

Trattamento 

economico 

principale (lordo 

dipendente)

Trattamento 

economico 

principale (lordo 

dipendente)

DIFFERENZIALE 

ANNUO

Contribuiti a 

carico Ente IRAP

TOTALE 

DIFFERENZIALE

graduatoria DA A

(Posizione 

Iniziale)

(Posizione 

Finale) lordo dipendente

(annuo lordo 

Ente)

1 LOMBARDI Laura  B4  B5 23.042,45€    23.882,98€    840,52€          252,51€        71,44€    1.164,47€      

2 LOMBARDI Francesca  B4  B5 23.042,45€    23.882,98€    840,52€          252,51€        71,44€    1.164,47€      

3 DE NISI Rossana  B4  B5 23.042,45€    23.882,98€    840,52€          252,51€        71,44€    1.164,47€      

4 FICOCIELLO Fatima  B4  B5 23.042,45€    23.882,98€    840,52€          252,51€        71,44€    1.164,47€      

5 IACOVELLI Katia  B2  B3 21.244,31€    22.121,30€    876,99€          264,09€        74,54€    1.215,62€      

6 GORGOGLIONE Maria G.  B3  B4 22.121,30€    23.042,45€    921,16€          277,29€        78,30€    1.276,75€      

7 MASTRANGELO Annalisa  B2  B3 21.244,31€    22.121,30€    876,99€          264,09€        74,54€    1.215,62€      

Totale complessivo differenziali (trattamento principale) 6.037,22€       1.815,51€     513,14€  8.365,87€      

PROSPETTI DI CALCOLO BUDGET PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI - CATEGORIA B

Posizione Economica 

Orizzontale

(*) Il trattamento economico principile è comprensivo dei seguenti elementi retributivi fissi e continuativi: Stipendio Tabellare, Indennità di 

Vacanza Contrattuale (IVC), Elemento Perequativo, Indennità di Ateneo.
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