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CURRICULUM DELL’ATTIVITA’ SCIENTIFICA E DIDATTICA 
(redatto ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445) 

 

 

Il sottoscritto Paolo Esposito, nato a Napoli, il 08/04/1976, residente in Ercolano, via Giuseppe 

Semmola, 32, consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000, che dichiarazioni mendaci, 

formazione o uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia, 

DICHIARA: 

 

 
 

 

 
  

      Titoli : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

• Conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale 2018-2020 alle 

funzioni di Professore Universitario di I fascia, settore concorsuale 

SECS-P07 “Economia Aziendale” (Bando D.D. 2175/2018 – VI 

tornata), in data 12.05.2021. 

• Professore Associato di Economia Aziendale, Università degli Studi del 

Sannio (Bn), Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi 

Quantitativi (DEMM), dal 28.11.2019. 

• Conseguimento dell’Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di 

Professore Universitario di II fascia nel settore concorsuale Secs-P07 

“Economia Aziendale – Abilitazione Scientifica Nazionale 2013 (II° 

tornata L.240/2010) dal 01/01/2015. 

• Ricercatore Universitario di Economia Aziendale – SECS P/07-  Facoltà 

di Economia, Università degli Studi del Sannio (Bn),  (art. 24,c.3, lettera 

b) della L. 240/2010) dal 30.11.2016. 

• Ricercatore Universitario di Economia Aziendale – SECS P/07-  Facoltà 

di Economia, Università LUM “Jean Monnet” (Bari),  (art. 24,c.3, lettera 

a) della L. 240/2010) dal 01.12.2015. 

• Responsabile Scientifico del Corso di Alta formazione “Verso l’attuazione 

della contabilità armonizzata. Strumenti per l’applicazione del .Lgs. 

118/2011” presso la  School of Management della Libera Università 
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“LUM Jean Monnet” dal 01.06.2016. 

• Docente di Public Management & Sustainability nel Dottorato 

internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 

Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia) dal 06.10.2016. 

• Board Member del Dottorato internazionale (International PhD) in The 

Economics and Management of Natural Resources, Università LUM Jean 

Monnet - China Three Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang 

(China) - Louisiana Tech University, Ruston, LA (USA) - Megatrend 

University, Belgrad (Serbia) - Saint Petersburg State Forest Technical 

University (SPbSFTU), Saint Petersburg (Russia) dal 01.04.2016.   

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano 

Integrato”, D.R. n.1182 del 5.12.2019. 

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano e 

il Ciclo della Perfomance”, D.R. del 15.2.2017. 

• Delegato del Direttore del Dipartimento di Economia, Management, 

Diritto e Metodi Quantitativi (DEMM) dell’Università degli Studi del 

Sannio, per il “Piano di Orientamento Triennale” (POT), dicembre 2018. 

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio nel Consiglio 

Scientifico della Scuola di Governo del Territorio dal 11.02.2022. 

• Associate Professor of Accounting, WSB University,  Wyższa Szkoła 

Bankowa w Gdańsku (Poland), dal 01.01.2021. 

• Visiting Research of Public Management and Governance, Open 

University, Milton Keynes, (UK). (Ottobre, 2018). 

• Visiting Professor of Public Management and Governance, School of 
Banking,  Danzica , (POL). (Settembre, 2017). 
 

• Visiting Research of Public Management and Governance, Open 

University, Milton Keynes, (UK). (Luglio, 2017). 

 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2021/2022.  

• Titolare dell’insegnamento “Bilanci e Determinazione di Sintesi” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2021/2022.  
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• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2020/2021.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2020/2021.  

 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2019/2020.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2019/2020.  

 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2018/2019.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2018/2019.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2017/2018.  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2017/2018.  

• Titolare dell’insegnamento “Management dei Servizi Pubblici” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima),  A.A. 2016/2017.  

• Titolare dell’insegnamento “Strategia e Organizzazione della PA” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima),  A.A. 2016/2017. 

• Titolare dell’insegnamento “Diritto Pubblico dell’Economia ed elementi 

di amministrazione aziendale pubblica” – SECS P/07 – Facoltà di 

Economia - Università degli Studi di Roma3. A.A. 2015/2016. Modulo II.  

• Titolare dell’insegnamento “Analisi di Bilancio” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Economia, A.A. 2015/2016. Modulo I, sede di Alessandria. 

• Titolare dell’insegnamento “Aggregazioni Aziendali e Operazioni 
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Straordinarie” – SECS P/07 – Corso di Laurea Magistrale in “Economia, 

Amministrazione e Professione”, Università degli Studi del Piemonte 

Orientale “Avogadro”. Facoltà di Economia, A.A. 2015/2016. Modulo 

III, sede di Novara. 

• Titolare dell’insegnamento  “Bilancio Consolidato e Analisi di Bilancio” – 

SECS P/07 - Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. 

Facoltà di Economia, A.A. 2014/2015.  

• Titolare dell’insegnamento “Bilancio Consolidato” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Economia, A.A. 2013/2014.  

• Titolare dell’insegnamento di Elementi di Economia Aziendale – 

Università degli Studi del Sannio. 

• Assegnista di Ricerca Post-Doc., SECS P07, Università del Piemonte 

Orientale (2015/2016). Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali”. Responsabile Scientifico: 

Prof.ssa Maura Campra.  

• Assegnista di Ricerca Post-Doc., SECS P07, Università del Piemonte 

Orientale (2014/2015). Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali”. Responsabile Scientifico: 

Prof.ssa Maura Campra. 

• Assegnista di Ricerca Post-Doc., SECS P07, Università del Piemonte 

Orientale (2012/2014). Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali”. Responsabile Scientifico: 

Prof.ssa Maura Campra. 

• Vincitore del Concorso per un Assegno di Ricerca Post-Doc., SECS P07, 

Università del Piemonte Orientale (2012/2014). Progetto di ricerca: 

“IFRIC 12 – Servizi di concessione: rappresentazione in bilancio, modelli 

di business, connessi aspetti ambientali e confronti internazionali” in data 

07.11.2012. Responsabile Scientifico: Prof.ssa Maura Campra. 

• Dottore di Ricerca (Ph.D.)in “Economia e Gestione delle Aziende e delle 

Amministrazioni Pubbliche”, XXI Ciclo, presso l’ Università degli Studi 

di Roma “Tor Vergata” – Dipartimento di Economia Aziendale- Facoltà 

di Economia.(Prof. Cavalieri, Prof. Ranalli, Prof. Meneguzzo).  Tutor: 

Prof. Marco Meneguzzo. Tesi: State Capture, corruzione, accountability 

nelle amministrazioni pubbliche: una lettura basata sugli approcci 

economico aziendali e di public management. Dal 21.5.2010. 
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• Master Post Laurea  di II livello in Innovazione e Management nelle 

Amministrazioni Pubbliche (MIMAP) – Gestione Strategica, Finanza, 

Organizzazione e Marketing – presso l’Università degli Studi di Roma2 

“Tor Vergata” in partnership con l’Università degli Studi di Roma3 e la 

Scuola Superiore Economia e Finanze (S.S.E.F.). 

• Master Post Laurea di II livello in “Auditing e Controllo”, presso 

Dipartimento di Economia Aziendale E. Giannessi, Università degli studi 

di Pisa, in collaborazione con l’Università degli Studi di Bologna. 

• Corso di alta Formazione su “Cooperazione e New Economy” presso 

Università degli Studi di Napoli Federico II . 

• Laurea in Economia e commercio (ind. Economico – lgs.vo), presso 

Università degli Studi di Napoli Federico II 2000/2001 voto 110/110 con 

lode. 

• Maturità scientifica, presso il Liceo Scientifico Statale “G. Mercalli”, Napoli 1994. 

 

 

 

 

 

 

Attività di: 
Docenza/Didattica 
Universitaria/ Didattica 
Integrativa/ Servizio agli 
Studenti 

 

(Responsabilità di insegnamenti o 
moduli) 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2021/2022. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2021/2022. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 
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• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2020/2021. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2020/2021. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata I” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2019/2020. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2019/2020. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2018/2019. Attività di tutorato, 

ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi 

istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e 

attività tutoriale con i discenti, membro delle commissioni d’esame di 

profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2018/2019. Attività di 
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tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore).  

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Bancaria” – SECS P/07 – 

Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi (DEMM) 

- Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2017/2018. Attività di sostegno 

tutorato, ricevimento studenti, didattico con fattiva partecipazione a corsi 

istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività 

tutoriale con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di 

laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Ragioneria Generale ed Applicata II” – SECS 

P/07 – Dipartimento di Economia, Management e Metodi Quantitativi 

(DEMM) - Università degli Studi del Sannio,  A.A. 2017/2018. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare del Corso di Public Management & Sustainability nel Dottorato 

Internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 

Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia) dal 06.10.2016.  

• Responsabile Scientifico del Corso di Alta formazione “Verso l’attuazione 

della contabilità armonizzata. Strumenti per l’applicazione D..Lgs. 

118/2011 presso la  School of Management della Libera Università 

“LUM Jean Monnet”, 01.06.2016. 

• Coordinatore Scientifico del  Master di I livello in Trasporti e Logistica 

(MITEL) presso la  School of Management della Libera Università “LUM 

Jean Monnet”, 2017, sede di Napoli. 

• Responsabile Scientifico del Corso Valore PA dell’ INPS – La Spending 

Review e la Valutazione delle Politiche Pubbliche presso la  School of 

Management della Libera Università “LUM Jean Monnet” dal 2017. 

• Responsabile Scientifico Corso Valore PA dell’ INPS – Principi, 

Strumenti e Sistemi di Valutazione delle Politiche Pubbliche, presso la  

School of Management della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 

2017. 
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• Docente Corso Valore PA dell’ INPS – La Spending Review e la 

Valutazione delle Politiche Pubbliche presso la  School of Management 

della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 2016. 

• Docente Corso Valore PA dell’ INPS – Principi, Strumenti e Sistemi di 

Valutazione delle Politiche Pubbliche, presso la  School of Management 

della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 2016. 

• Titolare dell’insegnamento “Management dei Servizi Pubblici” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima),  A.A. 2016/2017. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Strategia e Organizzazione della PA” – SECS 

P/07 – Facoltà di Economia - Università LUM “Jean Monnet” 

(Casamassima),  A.A. 2016/2017. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Diritto Pubblico dell’Economia ed elementi 

di amministrazione aziendale pubblica” – SECS P/07 - Facoltà di 

Economia, Università degli Studi di Roma3. A.A. 2015/2016. Modulo II. 

• Titolare dell’insegnamento “Analisi di Bilancio” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Economia, A.A. 2015/2016. Modulo I, sede di Alessandria. Attività di 

tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Aggregazioni Aziendali e Operazioni 

Straordinarie” – SECS P/07 – Corso di Laurea Magistrale in “Economia, 

Amministrazione e Professione”, Università degli Studi del Piemonte 

Orientale “Avogadro”. Facoltà di Economia, A.A. 2015/2016. Modulo 

III, sede di Novara. Attività di tutorato, ricevimento studenti, sostegno 

didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, 

assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, 

membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore 

e correlatore). 
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• Titolare dell’insegnamento  “Bilancio Consolidato e Analisi di Bilancio” – 

SECS P/07 - Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. 

Facoltà di Economia, A.A. 2014/2015. Attività di tutorato, ricevimento 

studenti, sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali 

e seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento di “Bilancio Consolidato” – SECS P/07 - 

Università degli Studi del Piemonte Orientale “Avogadro”. Facoltà di 

Economia ., A.A. 2013/2014. Attività di tutorato, ricevimento studenti, 

sostegno didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali e 

seminariali, assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale 

con i discenti, membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea 

(come relatore e correlatore). 

• Titolare dell’insegnamento “Elementi di Economia Aziendale” – SECS 

P/07 - Università degli Studi del Sannio. Facoltà di Scienze MM.FF.NN. 

.A.A. 2010/2011. Attività di tutorato, ricevimento studenti,  sostegno 

didattico con fattiva partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, 

assistenza ai laureandi, colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, 

membro delle commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore 

e correlatore). 

• Collaborazione per l’attività  di didattica presso le cattedre di Economia 

Aziendale, Ragioneria Generale ed Applicata, Contabilità e Bilancio, 

Economia e Gestione delle Aziende e delle Amministrazioni Pubbliche” 

del Prof. Paolo Ricci  - Università degli Studi del Sannio. Cultore della 

materia (SECS P07).  

 

Attività didattica 
(Collaborazioni e Titolarità)  

 

(Post-Laurea) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

• Titolare del Corso di Public Management & Sustainability nel  Dottorato 

Internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 

Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia) dal 06.10.2016 ad oggi. 

• Docente di Economia Aziendale nell'ambito del Dottorato di Ricerca in 

"Sviluppo economico e benessere individuale: Imprese, Mercato e 
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Attività didattica o incarichi 
di insegnamento o di ricerca 

Istituzioni Pubbliche" presso il Dipartimento di Economia, Management 

e Metodi Quantitativi (DEMM), Università degli Studi del Sannio, dal 08-

03-2018 ad oggi. 

• Docente di Economia Aziendale al Master universitario di II livello 

Misurazione e valutazione della performance delle amministrazioni 

pubbliche” (MIVAPE) del Dipartimento DEMM dell’Università degli 

Studi del Sannio, dal 01.03.2019 ad oggi. 

• Docente al Master di formazione manageriale per direttore generale, 

direttore sanitario e direttore amministrativo delle aziende ed enti del 

sistema sanitario della Regione Puglia, settembre 2019, Università LUM, 

Casamassima. 

• Docente al Master di Economia, Management e Innovazione Sociale 

(MEMIS), settembre 2019, Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 

 

• Docente al Master di formazione manageriale per direttore generale, 

direttore sanitario e direttore amministrativo delle aziende ed enti del 

sistema sanitario della Regione Puglia, novembre 2019, Università di 

Foggia. 

• Docente al Master di  II livello in Management Sanitario (MAMAS), 

Università degli Studi del Sannio, 2018/ 2019. 

• Docente Corso Valore PA dell’ INPS – Aspetti contabili e gestionali 

presso la  School of Management della Libera Università “LUM Jean 

Monnet” dal 2016. 

• Membro commissione valutazione MURM presso la  School of 

Management della Libera Università “LUM Jean Monnet”, 2016. 

• Docente MURM presso la  School of Management della Libera 

Università “LUM Jean Monnet”,  2016. 

• Docente presso Università Commerciale Luigi Bocconi,  SDA Bocconi – 

School of Management, Network DASP, 2014. 

• Docente al Master di I livello in Management del no profit: management, 

comunicazione e finanza, Università degli Studi di Roma2 Tor Vergata, 

2012.  

• Docente al Master di  I livello in Management Sanitario, Università degli 

Studi del Sannio, 2011/ 2012. 

• Docente al  Corso di Responsabilità Sociale d’Impresa del Prof. Elio 

Borgonovi, Università Commerciale Luigi Bocconi, 2011.  
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(fellowship) presso istituti di 
ricerca esteri o 
sovranazionali  

 

 

 

 

• Research Professor of Accounting presso WSB University, School of 

Banking, Danzica, Polonia, dal 01.10.2021. 

• Visiting Professor di Public Management (LLP Erasmus e Teaching), 

presso WSB Schools of Banking, Danzica, Polonia. Higher Education 

Mobility Agreement con il DEMM – Università degli Studi del Sannio. 

(Anno Accademico 2016/2017). 

 

• Attribuzione dell' incarico di insegnamento, quale Docente del Corso di 

"Public Management & Sustainability" (24 ore), all'interno del Dottorato 

internazionale (International PhD) in "The Economics and Management 

of Natural Resources", composto da: Università LUM Jean Monnett; 

China Three Gorges University (CTGU), Hubei Yichang (China); - 

Louisiana Tech University, Ruston, LA (USA); - Megatrend University, 

Belgrad (Serbia); - Saint Petersburg State Forest Technical University 

(SPbSFTU), Saint Petersburg (Russia),  dal 01-04-2016 ad oggi. 

  

• Attribuzione dell'incarico di ricerca presso il CERGAS Bocconi e 

Transparency IT, per il progetto di ricerca"Curiamo la corruzione", con il 

Prof. E. Borgonovi, dal 01-10-2016 al 31-12-2017. 

 

• Visiting Researcher (Public Management), presso la Open University, 

UK. Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca dal titolo: "A Framework for Stakeholder Management in Local 

Governance Arenas: Comparing Co-planning, Co-deliberation, Co-

design, Co-delivery and Co-assessment". Co-Investigator. (Principal 

Investigator: A Sancino), dal 23-03-2017 al 14-07-2017. 

 
 

• Visiting Professor di Public Management (LLP Erasmus e Teaching), 

presso WSB Schools of Banking, Danzica, Polonia. Higher Education 

Mobility Agreement con il DEMM – Università degli Studi del Sannio. 

(Anno Accademico 2016/2017), dal 25-09-2017 al 28-09-2017.  

 

• Docente incaricato 2018, 2019 presso il Summer Law Institute, ente con 

sede in Cina e frutto della collaborazione tra West Virginia University e 

altri partner internazionali. 
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• Revisore a supporto dell'attività del Sub GEV dell'area 13b nell'ambito 

della VQR, luglio 2022. 

• Esperto  della Valutazione (AVA) , Profilo Disciplinare, iscritto nell’Albo 

Esperti Disciplinare – Avviso 12/2021, Agenzia Nazionale di Valutazione 

del Sistema Universitario e della Ricerca, Delibera n. 295 del 21.12.2021. 

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano 

Integrato”, D.R. n. 1182 del 5.12.2019. 

• Delegato del Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, per il “Piano e 

il Ciclo della Performance”, D.R. del 15.2.2017. 

• Delegato del Direttore del Dipartimento di Diritto, Economia, 

Management e Metodi Quantitativi (DEMM) dell’Università degli Studi 

del Sannio, per la Qualità, dal 26.11.2021. 

• Designato dal Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, a  

componente del Comitato Tecnico Scientifico del Consorzio Promos 

Ricerche ai sensi dell’articolo 10 dello Statuto, D.R. Prot. 0029248 del 

02.12.2021. 

• Componente del Gruppo di Lavoro per il monitoraggio del budget della 

Università degli Studi del Sannio anno 2020 anche ai fini della 

programmazione economico-finanziaria per il triennio 2021-2023. 

Decreto Rettorale del 26.05.2020 

• Componente del Gruppo di Lavoro per il Piano Strategico 2019/2021 di 

Ateneo dell’Università degli Studi del Sannio. 

• Componente del Gruppo di Lavoro per il Piano Strategico 2020/2022 del 

Dipartimento DEMM dell’Università degli Studi del Sannio. 

• Membro del gruppo di riesame del Corso di laurea in Economia aziendale 

del Dipartimento di Diritto, Economia, Management e Metodi 

Quantitativi. Estensore della bozza del rapporto di riesame e della SUA.  

• Coordinatore del Gruppo Qualità AQ – Corso di Studi di Economia 

Aziendale dell’Università degli Studi del Sannio dal 09/04/2019. 

• Coordinatore Scientifico del Piano di Orientamento Triennale del 

Dipartimento di Diritto, Economia, Management, Metodi Quantitativi 

(DEMM) dell’Università degli Studi del Sannio dal 12/2018. 
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Partecipazione e 
Responsabilità   in  
Commissioni e Gruppi di 
Studio e/o Ricerca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Membro della Commissione giudicatrice per la procedura selettiva 

pubblica, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di n. 1 assegno di ricerca 

di durata annuale rinnovabile per la collaborazione ad attività di ricerca 

del settore scientifico disciplinare SECS/07 - Economia aziendale. Titolo: 

Sistemi di Misurazione e Valutazione delle Performance nelle Università 

Italiane; Responsabile Scientifico del Progetto. 

• Attività di orientamento per allievi di licei e istituti secondari superiori.  

• Attività di tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico  con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, membro delle 

commissioni d’esame di profitto e di laurea (come relatore e correlatore).  

• Attività di tutorato, ricevimento studenti, sostegno didattico con fattiva 

partecipazione a corsi istituzionali e seminariali, assistenza ai laureandi, 

colloqui formativi e attività tutoriale con i discenti, assegnatario nel 

triennio 2017/2019 in qualità di tutor di studenti lavoratori e studenti 

fuori corso, all’interno del Progetto “Fuori Corso”. 

• Negli Anni accademici 2016 – 2019. Presidente delle Commissioni di 

Esame degli Insegnamenti di Ragioneria Bancaria (9 CFU), Ragioneria 

Generale ed Applicata II (9 CFU). 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Miche Pizzo, dal 19.05.2022. 

• Responsabile Scientifico all’interno del Nucleo dei Conti Pubblici 

Territoriali e del Consorzio Universitario Regionale (CUR) della 

Campania, su designazione del Rettore dell’Università degli Studi del 

Sannio, per le attività e le borse di ricerca relative al Sistema CPT a 

supporto di un Sistema di rilevazione contabile integrato tra la contabilità 

finanziaria ed economico patrimoniale sia della Regione ché della 

Gestione Sanitaria Accentrata, dal 22.06.2022.  
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• Designato dal Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, a  

componente del Comitato Tecnico Scientifico del Consorzio Promos 

Ricerche ai sensi dell’articolo 10 dello Statuto, D.R. Prot. 0029248 del 

02.12.2021. 

• Componente del Comitato Tecnico Scientifico del Centro di Ricerca 

Green Blue Days. 

• Presso l’Università degli studi del Sannio: - Responsabile scientifico del 

gruppo di ricerca sul tema: “Il Falso in Bilancio nelle Aziende e nelle 

amministrazioni Pubbliche”, 2017/2021. 

• Responsabile Scientifico del Piano di Orientamento Triennale del 

Dipartimento di Diritto, Economia, Management, Metodi Quantitativi 

(DEMM) dell’Università degli Studi del Sannio dal 12/2018. 

•  Membro del Gruppo di Ricerca: “La performance economico-finanziaria 

delle aziende italiane”. Si sono richiesti e ottenuti finanziamenti con fondi 

per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 2018.  

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “Accountability, valore e 

performance nelle aziende pubbliche”, Responsabile scientifico prof. 

Paolo Ricci. Si sono richiesti e ottenuti finanziamenti con fondi per la 

ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 2017.  

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “Performance finanziaria e 

altre performance nelle aziende pubbliche e private: relazioni”, 

Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata 

con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 

2016.  

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “L’evoluzione della 

rendicontazione economica, finanziaria e sociale: indirizzi sovranazionali 

e buone pratiche”, Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è 

stata finanziata con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del 

Sannio per l’anno 2015.  

•  Componente del gruppo di ricerca sul tema “Quale rendicontazione per 

le aziende? Profili progettuali di modalità alternative di bilancio”, 

Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata 

con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 

2014.  

•  Componente del gruppo di ricerca sul tema “Metodi e sistemi contabili 

per aziende pubbliche e private: verso una nuova rendicontazione”, 

Responsabile scientifico prof. Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata 

con i fondi per la ricerca d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 

2013.  
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Direzione e/o 
Partecipazione a Gruppi di 
Ricerca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Componente del gruppo di ricerca sul tema “Aspetti attuali delle crisi 

delle aziende pubbliche e private”, Responsabile scientifico prof. Paolo 

Ricci. La ricerca è stata finanziata con i fondi per la ricerca d’Ateneo 

dell’Università del Sannio per l’anno 2012.  

•  Componente del gruppo di ricerca sul tema: “Il Decreto legislativo 2010 

in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 

bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro enti ed organismi. 

Riflessioni, criticità, prospettive”. Responsabile scientifico prof. Paolo 

Ricci. La ricerca è stata finanziata con i fondi per la ricerca d’Ateneo 

dell’Università del Sannio per l’anno 2011. 

• Componente del gruppo  di ricerca sul tema: “La rendicontazione 

economico patrimoniale dell’ente locale”. Responsabile scientifico prof. 

Paolo Ricci. La ricerca è stata finanziata con i fondi per la ricerca 

d’Ateneo dell’Università del Sannio per l’anno 2010.  

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sui “Bilanci Pubblici” dal 2015. 

Membro del Gruppo di Ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca per 

la Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento di 

Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Membro del Gruppo di Esperti per l’elaborazione de “Le linee Guida per 

il Bilancio Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali” – 

Direttiva Ministeriale dal 01-03-2005 al 01-03-2006. 

 

 

 

 

 

 

 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Miche Pizzo, dal 19.05.2022. 

• Membro del Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Capitale Intellettuale, 

Smart Technologies e Digitalizzazione” (CI.STe.Di),  da maggio 2019. 

• Membro del Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Governance e 

misurazione della performance nelle università statali)”,  da maggio 2019. 

• Membro del Comitato Tecnico Scientifico del Consorzio Promos 

Ricerche ai sensi dell’articolo 10 dello Statuto, D.R. Prot. 0029248 del 

02.12.2021. 



Pagina 16 - Curriculum vitae di 
Esposito Paolo 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Membro effettivo del Comitato Scientifico del GBS - Gruppo di studio 

per il Bilancio Sociale  dal 2015. 

• Responsabile Scientifico del Gruppo di Lavoro sui “Bilancio del 

Concessionario” dell’ “Osservatorio sui Bilanci” in  collaborazione con il 

CNDEC, diretto dal Prof. Michele Pizzo, dal luglio 2020. 

• Horizon 2020 "INBEE - Assessing the intangibles: the socioeconomic 

benefits of improving energy efficiency", nel bando sulla ricerca socio-

economica in ambito di efficienza energetica (H2020-EU.3.3.6. - EE-12), 

responsabile delle attività di ricerca sulla contabilizzazione dei benefici 

diretti e indiretti derivanti dalle scelte in materia di efficienza energetica. 

• GOING EAST, Enhancing Asian Research Cooperation in Higher 

Education for the Challenges of Global Markets, Rete internazionale di 

ricerca che comprendeva Università Milano, Cattolica, Pavia, Insubria, 

Piemonte orientale e primarie istituzioni e università di ricerca in Cina 

India Europa su tematiche quali la sostenibilità energetica, la sicurezza dei 

prodotti e la responsabilità sociale di impresa – finanziato anche dalla 

Fondazione Cariplo nel bando “Capitale umano” . 

• ISAIDAT, Fondazione per lo studio e l’insegnamento della attività del 

diritto transnazionale, membro di ricerca sulla valutazione di impatto 

della regolazione e oneri amministrativi degli enti. Responsabile dell’unità 

di ricerca.  

• Ires Piemonte, ente strumentale per le ricerche socio-economiche della 

Regione Piemonte, studio per la costruzione di dati compositi in materia 

di effetto spillover della domanda pubblica di servizi. Responsabile 

dell’unità di ricerca. 

• Attività didattiche presso i corsi di dottorato: - Università degli studi del 

Sannio, Dottorato in Persona, Mercato, Istituzioni - Profilo Economico 

“Misurazione, rilevazione trattamento contabile del valore pubblico", 

Docente relatore sul tema: “Rilevazione del valore pubblico distrutto. Il 

trattamento contabile dei rapporti concessori pubblico-privato in danno”, 

2018. 

• Direttore Scientifico della Collana Monografica “Innovation, 

Management & Governannce”, Pearson Italia (MI), 2018. 

• Coordinatore delle attività di ricerca del Gruppo di Lavoro sul "Not 

Financial Reporting", del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) di 

Milano, dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 

•  Partecipazione alle attività di ricerca del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) di Milano, del Gruppo di Lavoro sul Not Financial 

Reporting, dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 
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• Membro di "NETRIS-Network di Ricerca per l’Innovazione Sociale nelle 

Pubbliche Amministrazioni" - Membro del gruppo di ricerca del Network 

di ricerca per l’innovazione sociale e nell’amministrazione pubblica - 

Network di ricerca con la finalità dell’innovazione sociale, sia in ambito 

pubblico che in ambito privato, secondo la logica e la strategia della 

responsabilità sociale e della creazione di valore condivisa. Coordinatore: 

Elio Borgonovi (https://www.netris.it), dal 01-01-2019 ad oggi. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

progetto: "Accountability, valore e performance nelle aziende pubbliche" 

- FRA 2017 - Università degli Studi del Sannio. Responsabile Scientifico 

Prof. Paolo Ricci . Durata: 24 mesi, dal 01-01-2017 al 31-12-2017. 

•  Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

Partecipazione alle attività del gruppo di ricerca in qualità di Co-

Investigator. dal 23-03-2017 al 14-07-2017. 

•  Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro sul Bilancio Consolidato della Società Scientifica dei 

Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso 

dell’intero anno 2016 e 2017 dal 01-01-2016 al 31-12-2017. 

•  Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività del gruppo di 

ricerca del progetto: "Performance finanziaria e altre performance nelle 

aziende pubbliche e private: relazioni". FRA 2016. Responsabile 

Scientifico: Prof. Paolo Ricci. Durata: 24 mesi, dal 01-01-2016 al 31-10-

2016. 

•  Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro Bilanci pubblici della Società Scientifica dei Docenti di 

Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso dell’intero anno 

2016 e 2017. Risultati: Pubblicazione (Ricci P., Esposito P., Civitillo R.) di 

un capitolo in un volume SIDREA: "Falso ideologico vs falso in in 

bilancio: cronaca di una fenomenologia annunciata" dal 01-01-2016. 

• Co-Direzione delle attività del gruppo di ricerca CERGAS Bocconi- 

Transparency IT, del Progetto: Curiamo la corruzione; con il Prof. E. 

Borgonovi, con riguardo ai sistemi e i principi di forensic accounting e 

fraud auditing nei bilanci delle ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-2017 

•  Titolare del Corso di Public Management & Sustainability nel  Dottorato 

internazionale (International PhD) in The Economics and Management 

of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China Three 
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Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana Tech 

University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad (Serbia) - 

Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), Saint 

Petersburg (Russia) dal 06.10.2016. 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Miche Pizzo, dal 19.05.2022. 

• Membro del Consiglio Direttivo del Gruppo di Studio del Bilancio Sociale 

(GBS) dal 21 Luglio 2022.  

• Membro del Comitato Scientifico del Gruppo di Studio del Bilancio Sociale 

(GBS) dal Giugno 2015 fino a Luglio 2022.  

• Membro del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015.  

• Coordinatore del Gruppo di Lavoro su “Report Integrato” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015. 

• Membro del Gruppo di Lavoro  su “Web Reporting” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015.  

• Associate Fellow of Euromed Business Academy [2012/2014]. 

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA  (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sul “Bilancio Consolidato” dal 

2015.  

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sui “Bilanci Pubblici” dal 2015. 

Membro del Gruppo di Ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca per 

la Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento di 

Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Membro del Gruppo di Esperti per l’elaborazione de “Le linee Guida per 

il Bilancio Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali” – 

Direttiva Ministeriale dal 01-03-2005 al 01-03-2006.  

• Socio fondatore della FIRM S.r.l. – Spin Off Unisannio, con sede in Via 

Delle Puglie, 82/84 c/o DEMM - Dipartimento di Diritto, Economia, 

Management e Metodi quantitativi, 82100 Benevento (BN), Reg. Imprese 
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Bn n. 01639310620, costituita il 28 settembre 2015. Cessazione depositata 

in CCIAA Bn in data 11 gennaio 2019. 

• Collaborazione ed Advisoring in supporto a svariate procedure 

concorsuali e paraconcorsuali; consulenza contabile e fiscale fornita a 

queste ultime, su tematiche inerenti il sequestro dei beni e i rapporti fra 

quest’ultimo e le procedure concorsuali. 

• Settori di propria competenza: arbitrati (come arbitro). 

•  Organismo Monocratico OIV – SA.P.NA. S.P.A. Attività di revisione del 

MOG. Dal 2015. 

• Membro del Nucleo di Valutazione ARPAC Campania (2018). 

• Esperto Territoriale. Progetto PON GAS. FSE 2007/2013. Formez PA –

Dipartimento Funzione Pubblica. Esperto in “Sistemi di Misurazione e Valutazione 

delle Performance di Amministrazioni Pubblico Locali”. 

• Membro esperto aggregato, componente della Commissione degli Esami 

di Stato per l’abilitazione alla professione di Dottore Commercialista ed 

Esperto Contabile, dal 7.11.2017. 

• Direttore Scientifico della Collana Monografica “Innovation, 

Management & Governannce”, Pearson Italia (MI). 

• Docente del Corso di Public Management & Sustainability e Membro del 

Dottorato internazionale (International PhD) in The Economics and 

Management of Natural Resources, Università LUM Jean Monnet - China 

Three Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang (China) - Louisiana 

Tech University, Ruston, LA (USA) - Megatrend University, Belgrad 

(Serbia) - Saint Petersburg State Forest Technical University (SPbSFTU), 

Saint Petersburg (Russia) dal 06.10.2016. 

• Responsabile Scientifico del Corso di Alta formazione “Verso l’attuazione 

della contabilità armonizzata. Strumenti per l’applicazione D..Lgs. 

118/2011 presso la  School of Management della Libera Università 

“LUM Jean Monnet”, dal 01.06.2016.  

• Coordinatore Scientifico del  Master di I livello in Trasporti e Logistica 

(MITEL) presso la  School of Management della Libera Università “LUM 

Jean Monnet” dal (2017), sede di Napoli. 

• Membro del Consiglio Direttivo del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) dal 2022.  

• Membro del Comitato Scientifico del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) dal 2015.  

• Membro del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal2015.  

• Coordinatore del Gruppo di Lavoro su “Report Integrato” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015. 
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Editoral Board, Reviewer 
Board   
(Attività di Partecipazione a 
Comitati Scientifici ed Editoriali, di 
Referaggio, nazionali ed 
internazionali) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Membro del Gruppo di Lavoro  su “Web Reporting” del Gruppo di 

Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015.  

• Associate Fellow of Euromed Business Academy [2012/2014]. 

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA  (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sul “Bilancio Consolidato” dal 

2015.  

• Membro del Gruppo di Studio SIDREA (Società Italiana dei Docenti di 

Ragioneria e di Economia Aziendale) sui “Bilanci Pubblici” dal 2015.  

• Dottore Commercialista. Iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti 

presso la Circoscrizione del Tribunale di Napoli dal 2005.  

•  Revisore dei Conti dal 2005. 

•  Iscritto all’albo dei Revisore dei Conti n. 141567 DM 07/11/2006, G.U. 

n°. 89 del 21/11/2006.  

•  Iscritto all’albo dei Consulenti Tecnici del giudice, categoria Dottori 

Commercialisti, presso il Tribunale di Napoli. 

• Iscritto all’albo dei Consulenti Tecnici del giudice del TAR (Tribunale 

Amministrativo Regionale) Campania,  Napoli. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

• Direzione e Partecipazione del Comitato Editoriale del Journal of Small 

Business and Management (JSBM) fino al 31.10.2020. 

• Associate Editor of Journal of Small Business and Management (JSBM), 

Taylor & Francis Group Publishing. [Fascia A – ASN/ ANVUR], fino al 

31-10-2020. 

• Direttore Scientifico Collana Monografica “Innovation, Management & 

Governance”, Pearson Italia (MI), dal 2018 ad oggi. 

• Editorial Board Membership Journal of Meditari Accountancy Research. 

Emerald Group of Publishing, dal 6/2022., ISSN: 2049-3738 (Online) 

[Fascia A – ASN/ANVUR]. 

• Editorial Board Membership of Journal of the Corporate Social 

Responsibility and Environmental Management (CSREM), Taylor & 

Francis Group Publishing [Fascia A – ASN/ANVUR] dal 1/2020.  

• Editorial Board Membership Journal of Management Decision (MD), 

Emerald Group of Publishing, dal 3/2019, ISSN: 0025-1747.  [Fascia A – 
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ASN/ANVUR]. 

• Editorial Board Membership of Journal of Small Business and Enterprise 

Development (EAB), US [Fascia A – ASN/ANVUR] fino al 31.10.20. 

• Guest Editor  della Special Issue “Smart Energy Communities: Technical 

and Socio-Economic Perspectives towards Environmental Sustainability”, 

Sustainability (Impact Factor: 3.251), MDPI, Switzerland, dal 2021. 

•  Guest Editor  della Special Issue “Urban Level Smart Energy System”, 

Smart Cities, MDPI, Switzerland, dal 2020. 

• Editorial Board Membership of American Journal of Theoretical and 

Applied Business (AJTAB), Bhunia, India da Settembre 2019.  

• Reviewer Editorial Board Membership of Production Planning & Control 

(PPC), UK [Fascia A – ASN/ANVUR], da settembre 2019.  

• Editorial Board Membership Journal of Global Business Advancement 

(JGBA), 2013. Publisher: Inderscience, ISSN online: 1746-9678, ISSN 

print: 1746-966X . La rivista adotta una procedura di doppio referaggio 

anonimo per la selezione degli articoli da pubblicare.  

• Editorial Board Membership of Journal of Entrepreneurship & 

Globalisation, Iderscience, dal 2013. 

• Editorial Board Membership of International Journal of Globalisation 

and Small Business, Inderscience, dal 2013. Publisher: Inderscience 

Publisher, ISSN online: 1479-3067, ISSN print: 1479-3059. L'editore 

adotta una procedura di doppio referaggio anonimo per la selezione degli 

articoli da pubblicare.  

• Editorial Board Memebership della rivista internazionale “Smart Cities”, 

MDPI, Switzerland, dal 01.01.2020. 

• Editorial Board Memebership della rivista internazionale “Sustainability”, 

MDPI, Switzerland, dal 01.013.20201 

• Partecipazione del Comitato Editoriale (Editorial Board Membership) 

della rivista "Journal of Business Economics" (JBE). Publisher: David 

Publishing Company, ISSN: 2155-7950 (Online)" (JBE) . La rivista, è 

indicizzata in: Scopus (Elsevier), Academic OneFile (Gale), cnpLINKer 

(CNPIEC), Business Collection (Gale), Google Scholar. La rivista inoltre, 

adotta una procedura di doppio referaggio anonimo per la selezione degli 

articoli da pubblicare. Rivista Scientifica Accreditata ANVUR per l'area 

13, dal 04.09.2019. 

• Partecipazione del Comitato Editoriale (Editorial Board Membership) 

della rivista "Journal of Global Business Insight" (JBI). Publisher: 

University of South Florida M3 Center, ISSN: 264-6489 (Online); ISSN 

Print: 2640-6470" (JBI) . La rivista, è indicizzata in: Scopus (Elsevier), 
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Academic OneFile (Gale), cnpLINKer (CNPIEC), Business Collection 

(Gale), Google Scholar. La rivista inoltre, adotta una procedura di doppio 

referaggio anonimo per la selezione degli articoli da pubblicare. Rivista 

Scientifica Accreditata ANVUR per l'area 13, dal 08-09-2019. 

• Partecipazione del Comitato Editoriale (Editorial Board Membership) 

della rivista "China - USA Business Review". Publisher: Academic David 

Publishing Company (USA) , ISSN: 1537-1514 (Online)" . La rivista, è 

indicizzata in: Scopus (Elsevier), Academic OneFile (Gale), cnpLINKer 

(CNPIEC), Business Collection (Gale), Google Scholar. La rivista inoltre, 

adotta una procedura di doppio referaggio anonimo per la selezione degli 

articoli da pubblicare. Rivista Scientifica Accreditata ANVUR per l'area 

13, dal 28-10-2019. 

•  Partecipazione del Comitato Editoriale (Editorial Board Membership) 

della rivista "Chinese Business Review". Publisher: Academic David 

Publishing Company (USA) , ISSN: 1537-1506 (Online)" . La rivista, è 

indicizzata in: Scopus (Elsevier), Academic OneFile (Gale), cnpLINKer 

(CNPIEC), Business Collection (Gale), Google Scholar. La rivista inoltre, 

adotta una procedura di doppio referaggio anonimo per la selezione degli 

articoli da pubblicare. Rivista Scientifica Accreditata ANVUR per l'area 

13, dal 28-10-2019. 

• Partecipazione del Comitato Editoriale (Editorial Board Membership) 

della rivista "International Journal of Business and Applied Social 

Sciences " (IJBASS). Publisher: Center for Promoting Education and 

Research (CPER) USA , ISSN: 2469-6501 (Online)" (IJBASS). La rivista, 

è indicizzata in: Scopus (Elsevier), Academic OneFile (Gale), cnpLINKer 

(CNPIEC), Business Collection (Gale), Google Scholar. La rivista inoltre, 

adotta una procedura di doppio referaggio anonimo per la selezione degli 

articoli da pubblicare. Rivista Scientifica Accreditata ANVUR per l'area 

13, dal 30-10-2019. 

• Partecipazione del Comitato Editoriale (Editorial Board Membership) 

della rivista "International Journal of Business and Globalisation" (IJGB). 

La rivista IJBG è indicizzata in: Scopus (Elsevier), Academic OneFile 

(Gale), cnpLINKer (CNPIEC), Business Collection (Gale), Google 

Scholar. Publisher: Inderscience Publisher, ISSN online: 1753-3635; ISSN 

print: 1753-3627. La rivista adotta una procedura di doppio referaggio 

anonimo per la selezione degli articoli da pubblicare. Rivista Scientifica 

Accreditata ANVUR per l'area 13. (dal 2014). 

• Partecipazione del Comitato Editoriale (Editorial Board Membership) 

della rivista "International Journal of Entrepreneurship and Small 
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Business" (IJESB). Publisher: Inderscience Publisher, ISSN online: 1741-

8054, ISSN print: 1476-1297" (IJGB) . La rivista, è indicizzata in: Scopus 

(Elsevier), Academic OneFile (Gale), cnpLINKer (CNPIEC), Business 

Collection (Gale), Google Scholar. La rivista inoltre, adotta una 

procedura di doppio referaggio anonimo per la selezione degli articoli da 

pubblicare. Rivista Scientifica Accreditata ANVUR per l'area 13. (dal 

2014). 

• Reviewer Board Memberhip  della rivista internazionale “Public Money & 

Management”, Taylor & Francis Group, UK [Fascia A / AIDEA] fino a 

giugno 2016.  

• Membro del Comitato Scientifico della Rivista "Diritto dell'Agricoltura", 

Edizioni Scientifiche Italiae (ESI), Napoli. ISSN: 17204445 dal 24-07-

2016 ad oggi. 

•  Partecipazione alla redazione della Global Encyclopedia of Public 

Administration, Public Policy, and Governance, Springer International 

Publishing Switzerland, curando la parte relativa alla "Corporate Social 

Responsibility (CSR)", dal 25-07-2016 a oggi. 

•  Invitato a scrivere la review del libro " Corporate Social Responsibility 

for Valorization of Cultural Product", edito dalla IGI Global USA, dal 

01-04-2017 al 30-09-2017. 

•  Invitato a scrivere la review del libro " Anti-Corruption as a Topic in 

Practice", edito dalla Information Age Publishing, Charlotte, NC, USA, 

dal 01-06-2017 a oggi. 

• Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Business Ethics 

Quarterly”, Cambridge Journals, Thomson Reuters [Fascia A – ASN]. 

• Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Journal of Management 

Decision” (MD), Emerald Group of Publishing [Fascia A – ASN]. 

• Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Journal of Intellectual 

Capital” (JIC), Emerald Group of Publishing [Fascia A – ASN]. 

•  Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Journal of Cleaner 

Production” (JCLEPRO), Elsevier [Fascia A – ASN]. 

• Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Public Management 

Review” (PMR), Routledge [Fascia A – ASN]. 

• Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Journal of Knowledge 

Economy”, Springer [Fascia A – ASN]. 

• Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Journal of Business 

Economics”, Springer [Fascia A – ASN]. 

• Reviewer ad hoc per la Rivista Internazionale “Public Integrity”, 

Taylor&Francis. 
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Track Chair/ Panelist/ 
Membership 

 

• Reviewer ad hoc per la rivista internazionale “International Journal of 

Managerial and Financial Accounting” (IJMFA), Inderscience Publisher. 

• Reviewer ad hoc per la rivista internazionale “Journal of Knowledge 

Economy”, Springer, dal 2017. 

• Co - Editor  della Special Issue "ICT and Net Economy" per  la rivista 

internazionale “International Journal of Globalisation and Small 

Business”, Inderscience Publisher. 

• Reviewer Board Memberhip  della rivista internazionale “Public Money & 

Management”, Taylor & Francis Group, Uk. [Fascia A AIDEA] da 

giugno 2016. 

• Revisore ad hoc per la rivista nazionale MECOSAN – Rivista di  

Management ed Economia Sanitaria. [Fascia A – ANVUR]. 

• Revisore ad hoc per la rivista nazionale RIREA – Rivista Italiana di 

Ragioneria ed Economia Aziendale, Franco Angeli. [Fascia A – ANVUR]. 

• Revisore ad hoc per la rivista nazionale “Azienda Pubblica”, Maggioli. 

[Fascia A – ANVUR]. 

• Reviewer per IG GLOBAL BOOK AG.  

• Reviewer per European Academy of Managament (EURAM) Annual 

Conference. 

• Reviewer per Academy of Management  Annual Conference – (AOM, 

US). 

• Reviewer for Euromed Business Institute Annual Conference (Euromed, 

Greece). 

• Reviewer per il Convegno Annuale dell’Associazione di Economia 

Aziendale 2015 (AIDEA, 2015). 

• Designato dal Rettore dell’Università degli Studi del Sannio, a 

componente del Comitato Tecnico Scientifico del Consorzio Promos 

Ricerche ai sensi dell’articolo 10 dello Statuto, D.R. Prot. 0029248 del 

02.12.2021. 

• Componente del Comitato Tecnico Scientifico del Centro di Ricerca 

Green Blue Days, in collaborazione con CNR, IRISS, ANVUR, da 

ottobre 2021. 

 

 

 

• Chair, Panelist IIAS, IISA, EUROMENA, Università degli Studi di Roma 

Tor Vergata, (27/6 /2022 – 1/7/2022). 

• Chair, Panelist IRSPM 2015  Annual Conference (International Research 
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Society of Public Management). 

• Chair, Panelist IRSPM 201,6 Annual Conference (International Research 

Society of Public Management). 

• Chair, Discussant, Panelist  for Euromed Annual Conference 2013-2015. 

• Membro dell’ Academy of Management dal 2013 – (AOM, US). 

• Membro dell’International Research Society of Public Management 

(IRSPM) da settembre 2010, Track Chair. 

• Membro dell’European Group for Public Administration (EGPA) dal 

2014. 

• Membro dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) 

Giovani dal 2010. 

• Membro della Società Italiana dei Docenti di Ragioneria e di Economia 

Aziendale (SIDREA) dal 2016. 

• Membro dell’Associazione Italiana di Economia Sanitaria (AIES) dal 

2011. 

• Membro del Consiglio Direttivo del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) dal 2022.  

• Membro del Comitato Scientifico del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) dal 2015.  

• Membro del Gruppo di Studio sul Bilancio Sociale (GBS) dal 2015. 

• Membro del CSEAR dal 2017. 

• Membro del Centro di Ricerca sul Valore Pubblico (CERVAP) presso 

l'Università degli Studi di Ferrara - Dipartimento di Economia e 

Management dal 30-06-2020 ad oggi. 

• Socio dell'Associazione Italiana di Internal Auditors (AiiA) dal 01-01-

2003 al 31-12-2005. 

• Membro dell’Associazione Italiana di Economia Sanitaria (AIES) dal 

2011.  

• - EMAB Fellow rilasciato dall’EuroMed Research Business Institute. dal 

01-04-2015 al 31-03-2016.  

• Membro del Comitato Scientifico del Master in Management Sanitario 

(MAMAS), di II° Livello, presso l'Università degli Studi del Sannio. 

Docente del Master in Management Sanitario (MAMAS), di II° Livello, 

presso l'Università degli Studi del Sannio, dal 23-02-2018 a oggi. 
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Aree di ricerca 

 

 

 

 

 

 

• Bilancio e alter determinazioni di sintesi nelle aziende private e pubbliche. 

• Bilancio Consolidato e Analisi di Bilancio. 

• Sistemi di misurazione e valutazione della performance nelle aziende 

pubbliche, partecipate pubblico-private. 

• Piano Integrato e Ciclo della Performance nelle aziende pubbliche. 

• Sistemi di misurazione e valutazione di pubblica integrità nelle aziende e 

nelle amministrazioni pubbliche. 

• Programmazione e controllo nelle aziende pubbliche. 

• Sistemi di governance e di programmazione e controllo nelle relazioni 

inter-organizzative. 

 

 

 

 

Attività di Ricerca e 

Progetti di ricerca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Miche Pizzo, dal 19.05.2022. 

• Responsabile Scientifico all’interno del Nucleo dei Conti Pubblici 

Territoriali e del Consorzio Universitario Regionale (CUR) della 

Campania, su designazione del Rettore dell’Università degli Studi del 

Sannio, per le attività e le borse di ricerca relative al Sistema CPT a 

supporto di un Sistema di rilevazione contabile integrato tra la contabilità 

finanziaria ed economico patrimoniale sia della Regione che della 

Gestione Sanitaria Accentrata, dal 22.06.2022.  

• Membro del Gruppo di Studio (GdS) SIDREA “Capitale Intellettuale, 

Smart Technologies e Digitalizzazione” (CI.STe.Di), 2019. 

• Progetto di Ricerca ”Pubblica Amministrazione: semplificare i processi decisionali, 

migliorare le performance”, tra Università degli Studi del Sannio, Regione Campania- 

Accordo CUR - Titolo della ricerca: Atti di indirizzo politico – amministrativo, 

risultati amministrativi, valutazione discrezionale degli organi amministrativo. 

Membro del Gruppo di lavoro coordinato dal Prof.  Pier Paolo Forte. Co-

Investigator, (2019). 
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Responsabilita' di studi e 
ricerche scientifiche affidati 
da qualificate istituzioni 
pubbliche o private 

 

 

 

• Membro del Gruppo di Ricerca tra Università del Sannio e Regione 

Campania, per il Progetto di Ricerca IABUPO. Progettazione delle nuove 

strutture e processi aziendali attraverso un intervento di business process 

re-engineering. 

• Direzione delle attività di ricerca del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) di Milano, del Gruppo di Lavoro sul Not Financial 

Reporting dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 

• Partecipazione alle attività di ricerca del Gruppo di Studio sul Bilancio 

Sociale (GBS) di Milano, del Gruppo di Lavoro sul Not Financial 

Reporting dal 04-12-2015 al 20-10-2017. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro sul Bilancio Consolidato della Società Scientifica dei 

Docenti di Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso 

dell’intero anno 2016 e 2017 dal 01-01-2016 al 31-12-2017. 

 

 

 

 

• Responsabile Scientifico all’interno del Nucleo dei Conti Pubblici 

Territoriali e del Consorzio Universitario Regionale (CUR) della 

Campania, su designazione del Rettore dell’Università degli Studi del 

Sannio, per le attività e le borse di ricerca relative al Sistema CPT a 

supporto di un Sistema di rilevazione contabile integrato tra la contabilità 

finanziaria ed economico patrimoniale sia della Regione ché della 

Gestione Sanitaria Accentrata, dal 22.06.2022.  

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca: “I bilanci delle Imprese 

Concessionarie”, presso l’Osservatorio dei bilanci e della comunicazione 

economico – finanziaria, Presidente Prof. Miche Pizzo, dal 19.05.2022. 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator. 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016. 

•  Responsabile delle attività dI ricerca del Progetto di ricerca tra CERGAS 

Bocconi e Transparency IT, dal titolo "Curiamo la corruzione", con il 

Prof. E. Borgonovi. L' attività di ricerca ha riguardato l'analisi delle 

misure anticorruttive, dei dati, e dei sistemi di forensic accounting e fraud 

auditing introdotti in 5 casi pilota di ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-

2017. 
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•  Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

Co-Investigator. dal 23-03-2017 al 14-07-2017. 

•  Responsabile Scientifico dell'Assegno di Ricerca presso l'Università degli 

Studi del Sannio, del progetto di ricerca: "I sistemi di misurazione e 

valutazione delle performance e la gestione integrata del Ciclo della 

Performance delle Università Statali Italiane " (SSD: SECS - P/07), e 

delegato del Rettore dell'Università degli Studi del Sannio, con D.R. del 

15.02.2017 per le funzioni relative al “Piano e al Ciclo della gestione della 

Performance. Durata dell'assegno di ricerca: 12 mesi. Assegnista di 

ricerca: Dott. Renato Civitillo dal 16-10-2017 al 04-08-2019.  

 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator. 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività del gruppo di 

ricerca del progetto: "Performance finanziaria e altre performance nelle 

aziende pubbliche e private: relazioni". Responsabile Scientifico: Prof. 

Paolo Ricci. Durata: 24 mesi. dal 01-01-2016 al 31-10-2016. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

Gruppo di Lavoro Bilanci pubblici della Società Scientifica dei Docenti di 

Ragioneria ed Economia Aziendale (SIDREA) nel corso dell’intero anno 

2016 e 2017. 

• Risultati: Pubblicazione (Ricci P., Esposito P., Civitillo R.) di un capitolo 

in un volume SIDREA: "Falso ideologico vs falso in in bilancio: cronaca 

di una fenomenologia annunciata" dal 01-01-2016 a oggi. 

• Co-Direzione delle attività del gruppo di ricerca CERGAS Bocconi- 

Transparency IT, del Progetto: Curiamo la corruzione; con il Prof. E. 

Borgonovi, con riguardo ai sistemi e i principi di forensic accounting e 

fraud auditing nei bilanci delle ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-2017. 

• Membro del gruppo di ricerca. Partecipazione alle attività di ricerca del 

progetto: "Accountability, valore e performance nelle aziende pubblche" - 

FRA 2017 - Università degli Studi del Sannio. Responsabile Scientifico 

Prof. Paolo Ricci . Durata: 24 mesi. dal 01-01-2017 al 31-12-2017. 

• Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 
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Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

• Partecipazione alle attività del gruppo di ricerca in qualità di Co-

Investigator. dal 23-03-2017 al 14-07-2017.  

• Responsabile Scientifico delle attività del Progetto di Ricerca dal titolo: "Il 

trasferimento tecnologico nelle PMI quale strumento per 

l’internazionalizzazione", finanziato dalla Camera di Commercio di 

Napoli e dall'Unione Industriale di Napoli, dal 19-06-2007 al 23-10-2007. 

• Attività di ricerca e studio affidata e finanziata dalla Regione Campania 

stipulando un apposita convenzione con l'Università degli Studi del 

Sannio, per la modifica della Legge Regionale n. 7 del 2002 

"Ordinamento contabile della Regione Campania". Durata 24 mesi. 

Responsabile scientifico del Gruppo di Lavoro: Prof. P. Ricci . dal 07-02-

2006 al 07-02-2008. 

• Attività di ricerca e studio affidata e finanziata dal Comune di Casoria 

stipulando un apposita convenzione con l'Università degli Studi del 

Sannio, per l'implementazione del "Controllo di gestione e di modelli a 

supporto delle politiche di bilancio". Membro del gruppo di ricerca. 

Durata 12 mesi. Responsabile scientifico del Gruppo di Lavoro: Prof. P. 

Ricci . dal 27-03-2006 al 27-03-2008.  

• Responsabile Scientifico delle attività del Progetto di Ricerca: "Il 

trasferimento tecnologico nelle PMI quale strumento per 

l’internazionalizzazione", affidato dalla Camera di Commercio di Napoli e 

l'Unione Industriale di Napoli dal 19-06-2007 al 19-10-2007. 

• Responsabile delle attività del Progetto di ricerca relativi ai Sistemi di 

Misurazione e Valutazione delle Performance di amministrazioni 

pubblico locali, quali best practices rientranti nella sperimentazione 

all'interno del P.O.N. GAS, FSE 2007/2013. Attività di ricerca affidata da 

Formez PA e Dipartimento della Funzione Pubblica. L' attività di ricerca, 

quale esperto territoriale, ha riguardato l'analisi dei cicli di gestione delle 

perfomance ed i Sistemi di Misurazione e  Valutazione delle Performance 

di diverse amministrazioni pubblico locali dal 15-07-2011 al 15-07-2012. 

• Titolare dell'assegno di ricerca affidato dal Dipartimento di Studi 

sull'Impresa dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali” (settore disciplinare SECS 

P/07). dal 03-03-2013 al 02-03-2014.  
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• Titolare dell'assegno di ricerca affidato dal Dipartimento di Studi 

sull'Impresa dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali” (settore disciplinare SECS 

P/07). dal 03-03-2014 al 02-03-2015.  

• Titolare dell'assegno di ricerca affidato dal Dipartimento di Studi 

sull'Impresa dell'Università degli Studi del Piemonte Orientale. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di 

concessione: rappresentazione in bilancio, modelli di business, connessi 

aspetti ambientali e confronti internazionali” (settore disciplinare SECS 

P/07). dal 03-03-2015 al 30-11-2015.  

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator. 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016.  

• Responsabile delle attività di ricerca del Progetto di ricerca tra CERGAS 

Bocconi e Transparency IT, dal titolo "Curiamo la corruzione", con il 

Prof. E. Borgonovi. L' attività di ricerca ha riguardato l'analisi delle 

misure anticorruttive, dei dati, e dei sistemi di forensic accounting e fraud 

auditing introdotti in 5 casi pilota di ASL italiane dal 01-10-2016 al 31-12-

2017. 

•  Co-Responsabile delle attività di ricerca scientifica del Progetto di 

Ricerca, con la Open University, UK, dal titolo: "A Framework for 

Stakeholder Management in Local Governance Arenas: Comparing Co-

planning, Co-deliberation, Co-design, Co-delivery and Co-assessment". 

Co-Investigator. (Principal Investigator: A Sancino) dal 23-03-2017 al 14-

07-2017.  

• Responsabile Scientifico dell'Assegno di Ricerca presso l'Università degli 

Studi del Sannio, del progetto di ricerca: "I sistemi di misurazione e 

valutazione delle performance e la gestione integrata del Ciclo della 

Performance delle Università Statali Italiane " (SSD: SECS - P/07). 

Durata: 12 mesi . Assegnista di ricerca: Dott. Renato Civitillo dal 16-10-

2017 al 04-08-2018. 

• Responsabilita' scientifica per progetti di ricerca internazionali e nazionali, 

ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedano 

la revisione tra pari Responsabile Scientifico delle attività del Progetto di 

Ricerca dal titolo: "Il trasferimento tecnologico nelle PMI quale 



Pagina 31 - Curriculum vitae di 
Esposito Paolo 

  

  

 

strumento per l’internazionalizzazione", finanziato dalla Camera di 

Commercio di Napoli e dall'Unione Industriale di Napoli. dal 19-06-2007 

al 23-10-2007. 

• Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’ 

finanziato dalla Regione Puglia e monitorato da ARTI Puglia. Attività di 

ricerca nell'ambito del programma di ricerca: "Sistema Culturale Integrato 

Pugliese [SCIP]" (settore disciplinare SECS P0/7). Principal Investigator 

dal 01-12-2015 al 30-11-2016. 

• Progetto di Ricerca  (con il Prof. Elio Borgonovi) “Curiamo la 

Corruzione” in collaborazione con CERGAS Bocconi e Transparency 

International IT. 

• Vincitore del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’  finanziato dalla 

Regione Puglia dal titolo ‘Sistema Culturale Integrato Pugliese [SCIP]’ in 

corso dal 01.01.2015. 

• Responsabile del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’  finanziato dalla 

Regione Puglia dal titolo ‘Sistema Culturale Integrato Pugliese [SCIP]’ in 

corso dal 01.01.2015. 

• Natural Disaster Research Project. Research Unit: 'Financial Impact of 

Natural Disasters'  - Rangsit University (Thailand),  (2015). 

• Research project – conceptions of political corruption and  

perceptions of  political corruption: a Comparative Study  - 

University of Haifa (Israel), (2015) 

• Progetto di ricerca: Sovereign Risk and Public-Private Partnership During 

the Euro Crisis. Responsabile Scientifico: Prof.ssa Maura Campra. 

•  Progetto di ricerca: “IFRIC 12 – Servizi di concessione: rappresentazione 

in bilancio, modelli di business, connessi aspetti ambientali e confronti 

internazionali”. Responsabile Scientifico: Prof.ssa Maura Campra. 

• Understanding and Measuring Public Value. New paradigms for Italian 

public management. The Metamorphosis of Public Value: trends, 

challenges, contradictions in the Italian context. How to transform the 

Public (dis)Value in  Public Value?(Ricci P., Esposito P.). Coordinatore: J. 

Guthrie. 

• Collaborazione all’attività di ricerca e studio in materia di 

programmazione, gestione e contabilità degli enti locali. Progetto:  

“L’implementazione del controllo di gestione nel Comune di Casoria” 

con l’Università degli Studi del Sannio . Responsabile Scientifico Prof. P. 

Ricci .  

• Attività di Ricerca, relativa alla “Realizzazione di uno studio progettuale 

per la riorganizzazione e la ristrutturazione del documento di bilancio 
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della Regione Campania”, Università degli Studi del Sannio. Responsabile 

Scientifico Prof. P. Ricci. 

•  “Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento di 

Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Membro del Gruppo di Esperti per l’elaborazione de “Le linee Guida per 

il Bilancio Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali” – 

Direttiva Ministeriale. 

• Supporto alla definizione del D.P.E.F. Regionale della Campania 

2007/2009. Analisi  della Programmazione Economico Finanziaria per il 

triennio 2007/2009.  

• Gruppo di Lavoro per l’elaborazione della Direttiva Ministeriale  

Baccini:” Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale – Strumento 

di Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

Progetto” Definizione delle Linee Guida sul Bilancio Sociale –Strumento 

di Rendicontazione Sociale nelle Amministrazioni Pubbliche Territoriali”. 

 

 

 

               

 Recensioni 

 

 

  

 

• Recensione in corso di pubblicazione sulla Rivista Italiana di Ragioneria 

ed Economia Aziendale (RIREA) del volume di Migliaccio G., 2013, 

Squilibri e crisi nelle determinazioni quantitative d'azienda. Il contributo 

della dottrina italiana, Franco Angeli, ISBN: 9788820414603.  

 

 

   

PREMI, RICONOSCIMENTI E 

PUBBLICAZIONI 
 
 

Premi e riconoscimenti   

 

• 2022. Premio per il Paper (Esposito P., et al., 2022), dal titolo:  “The 

financial and green effects of cultural values on mission drifts in 

European social enterprises”, pubblicato su “Business Strategy and the 

Environmetal (BSE), https://doi.org/10.1002/bse.3115, del valore di ZL 

10.000,00, riconosciuto dalla WSB University, Gdànsk (Poland), il 

9.06.2022 

• 2016. Membership nel Dottorato internazionale (International PhD) in 

The Economics and Management of Natural Resources, Università LUM 

https://doi.org/10.1002/bse.3115
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Jean Monnet - China Three Gorges University (CTGU), Hubei-Yichang 

(China) - Louisiana Tech University, Ruston, LA (USA) - Megatrend 

University, Belgrad (Serbia) - Saint Petersburg State Forest Technical 

University (SPbSFTU), Saint Petersburg (Russia) dal 06.10.2016. 

• 2015. Vincitore del Progetto di Ricerca ‘FutureInResearch’  finanziato 

dalla Regione Puglia dal titolo ‘Sistema Culturale Integrato Pugliese 

[SCIP]’ in corso dal 01.01.2015. 

• 2014. Reviewer Apreciation of Public and no Profit Division – Academy 

of Management (AOM), Annual Conference, Philadelphia (US). 

• 2013. Best paper Public and No Profit Division, Academy of 

Management Annual Meeting 2013 - (AOM), August 8th – 12th, 

Orlando, Florida, US. 

• 2013. William H. Newman Award Nominee, best paper Public and No 

Profit Division, Academy of Management Annual Meeting 2013 - 

(AOM), August 8th – 12th, Orlando, Florida, US - per il miglior paper 

della Divisione Public e No Profit di autore unico tratto da tesi di 

dottorato di ricerca: "State Capture and Public Integrity in Italian Local 

PA's: A Predictable Failure?" 

• EMAB Fellow rilasciato dall’EuroMed Research Business Institute, 

Periodo Aprile 2015- Marzo 2016. 

• Associate EMAB Fellow – AF-EMAB rilasciato dall’EuroMed Research 

Business Institute, Periodo Aprile 2014-Marzo 2015. 

• Associate EMAB Fellow – AF-EMAB of the EuroMed Academy of 

Business, Periodo Gennaio 2014-Marzo 2014 

• Associate EMAB Fellow – EuroMed Academy of Business 2013/2014. 

•  Inserimento dei seguenti paper in un Book of Proceedings avente un ISI 

ProceedingsSM. Il Book of Proceedings è incluso in the "Conference 

Proceedings Citation Index - an integrated index within Web of Science": 

a) (Amatucci F., Esposito P.), 2012,Time Value Management in Italian 

Health SysConference Readings Book Proceedings of 5th Annual 

EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, Euromed 

Press, 2012, pp. 91-105. ISBN 978-9963-711-07-9;tem, Euromed Press, 

Nycosia; b) (Esposito P.), 2012, Tax evasion and accounting regulation in 

Italian Fiscal System, Euromed Press Nycosia. Conference Readings 

Book Proceedings of 5th Annual EuroMed Conference of the EuroMed 

Academy of Business, Euromed Press, 2012, pp. 475-483. ISBN 978-

9963-711-07-9; c)  (Amatucci F., Esposito P.), 2011, The Emission 

Trading, stock, Market and Public Administration, Euromed Press 

Nycosia. Conference Readings Book Proceedings of 5th Annual 
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EuroMed Conference of the EuroMed Academy of Business, Euromed 

Press, 2011, pp. 42-63. ISBN 978-9963-711-07-9; d) (Amatucci F., 

Esposito P.), 2011, Creta, Public Private Partnership designing Welfare 

System, Euromed Press Nycosia. Conference Readings Book Proceedings 

of 5th Annual EuroMed Conference of the EuroMed Academy of 

Business, Euromed Press, 2011, pp. 64-84. ISBN 978-9963-711-07-9; 

Questa distinzione è assegnata alle più significative conferenze e 

convention a livello mondiale in termini di eccellenza accademica. Si cita 

direttamente: "All accepted papers and abstracts will be published in the 

Book of Proceedings, which is approved for inclusion in the Conference 

Proceedings Citation Index - an integrated index within Web of Science. 

This distinction is given only to the most significant, in terms of academia 

excellence, conferences conventions worldwide"; - sito internet di 

riferimento: http://thomsonreuters.com (List of conferences 1990-2012); 

http://emab2012.teicrete.gr/index.php/conference-proceedings; 

 

 

 

Pubblicazioni     

 

Libri e Scritti Monografici 

 

 

  

 

1. 2020. Esposito P., “Concessioni e Accordi per Servizi in 

Concessione. Profili Teorici, Modelli di Business, Trattamento 

Contabile”. Book sottoposto a double blind review su Collana 

referata AIDEA “Business Administration and Accounting Studies”. 

Giappichelli, Torino. 

2. 2019. Esposito P., La contabilizzazione delle operazioni di 

Partenariato Pubblico-Privato. Lineamenti Teorici e Metodologici, 

Giappichelli, Torino. 

 

3. 2014. Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign 

Risk and Public-Private Partnership During the Euro Crisis, Palgrave 

MacMillan, UK,  December 2014. Book 

DOI:10.1057/9781137390813; Chapter 

DOI:10.1057/9781137390813.0005; eBook ISBNs:9781137390813 

PDF; 9781137390820 EPUB; Print ISBNs:9781137390806 HB. 

 

4. 2011. Esposito P., State Capture, Governance, Accountability nelle 

Aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche Locali: una lettura basata 

sugli approcci economico aziendali e di public management. “Dallo 

State Capture alla Society Capture”, Rirea, 2011. Seconda Edizione 

http://thomsonreuters.com/
http://emab2012.teicrete.gr/index.php/conference-proceedings
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rivista.  

 

5. 2010. Esposito P., State Capture, Governance, Accountability nelle 

Aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche Locali: una lettura basata 

sugli approcci economico aziendali e di public management. “Dallo 

State Capture alla Society Capture”, Rirea, 2010. Pp. 345. ISBN 

8896004608, 9788896004609. 

 

 

 

Contributi testi e articoli 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

6. 2022. Ceglia F., Esposito P. , Faraudello A. , E. Marrasso E., Rossi 

P.C., Sasso M., “An energy, environmental, management and 

economic analysis of Energy Efficient System towards Renewable 

Energy Community: the case study of multi-purpose energy 

community” ”, Journal of Cleaner Production, Elsevier [Fascia A – 

ASN]. 

7. 2022. Esposito, P., Doronzo, E.,  Dicorato, S. L., “The financial and 

green effects of cultural values on mission drifts in European social 

enterprises”. Business Strategy and the Environment, 1– 29. 

https://doi.org/10.1002/bse.3115, (BSE), Wiley Online Library 

[Fascia A – ASN].  

8. 2022. Raimo, N., Rubino, M., Esposito, P., Vitolla, F., “Measuring 

quality of popular annual financial reports: Features of the rewarded 

US reporting municipalities”. Corporate Social Responsibility and 

Environmental Management, 1– 11. https://doi.org/10.1002/csr.2336, 

(CSREM), Wiley Online Library [Fascia A – ASN]. 

9. 2022. Tafuro A., Dammacco G., Esposito P., Mastroleo G., 

“Rethinking performance measurement models using a fuzzy logic 

system approach: a performative exploration on ownership in waste 

management”, Socio-Economic Planning Sciences, Elsevier, 

10.1016/j.seps.2021.101092. [Fascia A – ASN]. 

 

10. 2021. Esposito P., Antonucci G., “NGOs, corporate social 

responsibility and sustainable development trajectories in a new 

reformative spectrum: ‘New wine in old bottles or old wine in new 

bottles?’”, Corporate Social Responsibility and Environmental 

Management, (CSREM), Wiley Online Library [Fascia A – ASN]. 

11. 2021. Esposito P., Braga A., Sancino A., Ricci P., “The strategic 

governance of the digital accounting environment: insights from 

https://doi.org/10.1002/bse.3115
https://doi.org/10.1002/csr.2336
https://doi.org/10.1016/j.seps.2021.101092
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virtual museums”, Meditari Accountancy Research, Emerald 

Publisher, DOI: 10.1108/medar-03-2020-0837, [Fascia A – ASN]. 

12. 2021. Esposito P., Brescia V., Fantauzzi C., Frondizi R., 

“Understanding social impact and value creation in hybrid 

organizations: The case of Italian civil service”, Sustainability, 

Switzerland, DOI: 10.3390/su13074058.  

13. 2021. Esposito P., Ricciardelli A., “From Technology Systems to 

Human Infrastructure Strategies. An Exploratory Analysis of an 

Italian Two-Case Study on Recovery After Eco-Disasters”, Book 

Chapter, Springer, DOI: 10.3390/su13074058. 

14. 2021. Aversano N., Esposito P., “The evaluation of the heritage 

assets of Pio Monte della Misericordia”, 6th “Luca Pacioli 

International Conference in Accounting History”, Rivista della Corte 

dei Conti. 

15. 2020. Campra M., Esposito P., Brescia V., "State of the art of 

COVID-19 and business, management, and accounting sector. A 

bibliometrix analysis", INTERNATIONAL JOURNAL OF 

BUSINESS AND MANAGEMENT, ISSA,  ISSN: 1833-3850. 

16. 2020. Esposito P., "Qualità della regolazione e misurazione degli 

oneri amministrativi (MOA) nell’attività di pianificazione della 

Regione Campania" in “Pubblica Amministrazione: Semplificare i 

processi decisionali, migliorare la performance”, Book Chapter. 

17. 2020. Bracci E, Deidda-Gagliardo E, Esposito P, Gobbo G.,  

“Coerenza e qualita’ dell’architettura di programmazione e controllo 

delle universita’. riflessioni sulle consonanze e dissonanze strategico-

gestionali”. In: Mussari R., et al.,. Governance e Performance nelle 

Università Statali. MILANO:FrancoAngeli.  GdS SIDREA 

Governance e performance nelle Università statali.   

18. 2020. Esposito P., Capitale intellettuale, smart technologies e digital 

transformation: quali prospettive? . In: Mancini et al.,2020. Capitale 

intellettuale, smart tecnologies e digitalizazzione: sinergie e 

opportunità . MILANO:FrancoAngeli. 

19. 2020. Esposito P, Spano A, Vermiglio C., La Blockchain nel Settore 

Pubblico. In: Mancini D. et al.,. Capitale intellettuale, smart 

technologies e digitalizazzione: sinergie e opportunità, 

MILANO:FrancoAngeli.  

20. 2020. Esposito P., Ricci P., “Cultural organizations, corporate social 

responsibility and stakeholder engagement in virtual museums: a 

multiple case study”, Journal of the Corporate Social Responsibility 

and Environmental Management (CSREM), Wiley Online Library 

https://doi.org/10.1108/medar-03-2020-0837
https://doi.org/10.3390/su13074058
https://doi.org/10.3390/su13074058
https://portal.issn.org/resource/ISSN/1833-3850
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[Fascia A – ASN].  

21. 2020. Esposito P., Ricci P., Sancino A., “Leading for social change: 

waste management in the Place of Social (IR)Responsibility”. Early 

View (Fascia AASN), ISSN: 1535-3966, doi: 10.1002/CSR.2078”, 

Journal of the Corporate Social Responsibility and Environmental 

Management (CSREM), Wiley Online Library [Fascia A – ASN].  

22. 2020. Esposito P., Dicorato Spiridione L., The effect of ownership 

on sustainable development and environmental policy in urban waste 

management: an explicatory empirical analysis in municipal 

corporations, Business Strategy and Environment (BSE), Wiley 

Online Library [Fascia A – ASN].  

23. 2020. Esposito P., Ricciardelli A., From Technology systems to 

human infrastructure strategies. An exploratory analysis of an Italian 

two-case study on recovery after eco-disasters . In: (a cura di): 

Bevilacqua C., et al.2020, New Metropolitan Perspectives, NMP2020. 

BERLIN:Springer. 

24. 2020. Esposito P., Dicorato Spiridione L., Sustainable Development, 

Governance and Performance Measurement in Public Private 

Partnership (PPP): A Methodological Proposal. SUSTAINABILITY, 

ISSN: 2071-1050. 

25. 2020. Esposito P., Colangelo F., The Accounting regulation of PPPS 

under IFRIC 12: State of the Art. In: Vrontis D., et al., . Business 

Theory and Practice Across Industries and Markets. p. 371-395, 

Cyprus:EuroMed Press, ISBN: 978-9963-711-89-5 13 2020 . 

26. 2020. Esposito P., Colangelo F., Public Private Partnerships (PPP): 

Business Theory and  Practice. In: Vrontis D., et al., . Business 

Theory and Practice Across Industries and Markets. p. 409-416, 

ISBN: 978-9963-711- 89-5 

27. 2019. Esposito P., Forensic accounting and earning management in 

public sector: A literature review. In: Vrontis D, et al.,. (a cura di): 

Vrontis D. et al., Business Management Theories and Practices in a 

Dynamic Competitive Environment. p. 621-634, Cyprus:EuroMed 

Press, ISBN: 978-9963-711-81-9. 

28. 2019. Ceglia F., Esposito P., Marrasso E., Sasso M., “From Smart 

Energy Community to Smart Energy Municipalities: literature review, 

agendas and pathways”, Journal of Cleaner Production, Elsevier 

[Fascia A – ASN]. 

29. 2019. Esposito P., Ricci P.,  Politiche di bilancio e falso in bilancio 

nelle aziende e nelle amministrazioni pubbliche: relazione dicotomica 

o rapporto di interdipendenza funzionale?, AZIENDA PUBBLICA, 

http://scholar.google.it/scholar_url?url=https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0959652620301657&hl=it&sa=X&d=15845548829834190567&scisig=AAGBfm3hx85iNxGmMxpE8bmWwDgcnHMoFw&nossl=1&oi=scholaralrt&hist=2l75hMIAAAAJ:3943115419927031982:AAGBfm01KUdyz9lOFiBsQe3EgHT7N8-10Q
http://scholar.google.it/scholar_url?url=https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0959652620301657&hl=it&sa=X&d=15845548829834190567&scisig=AAGBfm3hx85iNxGmMxpE8bmWwDgcnHMoFw&nossl=1&oi=scholaralrt&hist=2l75hMIAAAAJ:3943115419927031982:AAGBfm01KUdyz9lOFiBsQe3EgHT7N8-10Q
http://scholar.google.it/scholar_url?url=https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0959652620301657&hl=it&sa=X&d=15845548829834190567&scisig=AAGBfm3hx85iNxGmMxpE8bmWwDgcnHMoFw&nossl=1&oi=scholaralrt&hist=2l75hMIAAAAJ:3943115419927031982:AAGBfm01KUdyz9lOFiBsQe3EgHT7N8-10Q
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Maggioli Editore.  

30. 2019. Campra M., Esposito P., Lombardi R.., “The engagement of 

stakeholders in non-financial reporting: new information-pressure, 

stimuli, inertia, under short-termism in the banking industry, Journal 

of the Corporate Social Responsibility and Environmental 

Management (CSREM), Wiley Online Library [Fascia A – ASN]. 

31. 2019. Esposito P., La contabilizzazione delle operazioni di 

Partenariato Pubblico-Privato. Lineamenti Teorici e Metodologici, 

Giappichelli. 

32. 2019. Esposito P., Scritture contabili e social accountability degli ETS 

e delle imprese sociali., in Trimarchi G.M, “Terzo Settore”, Key 

Editore.  

33. 2019. Esposito P., Brusoni M., Borgonovi E., “Public Integrity in 

Italy: Creating a Public Management Framework”, in Agata 

Stachowicz-Stanusch, Wolfang Amann, “Mastering Anti-Corruption. 

The Parctioners’ View”., IAP, Information AGE Publication, US.  

ISBNs: Paperback: 978-1-64113-599-3; Hardcover: 978-1-64113-600-

6; E-Book: 978-1-64113-601-3. 

34.  2019. Esposito P., Brusoni M., Borgonovi E., “From Government 

System to a Responsible Governance System: Italian Public Sector 

Corruption and Natural Disasters and the L’Aquila Earthquake”, in 

Agata Stachowicz-Stanusch, Wolfang Amann, “Mastering Anti-

Corruption. The Parctioners’ View”., IAP, Information AGE 

Publication, US. ISBNs: Paperback: 978-1-64113-599-3; Hardcover: 

978-1-64113-600-6; E-Book: 978-1-64113-601-3. 

35. 2018. Campra M., Esposito P., “The EU banking industry 

perspective on non financial re- porting. A research note from an 

Italian case study”, in Corbella S., et al., Nuove frontiere del reporting 

aziendale. La comunicazione agli stakeholders tra vincoli normativi e 

attese informative, Franco Angeli, Milano. 

36. 2018. Ricci P. Esposito P., Civitillo R., Le novità normative tra falso 

ideologico e falso in bilancio, in Bartocci L., Del Bene L., 

“L'amonizzazione contabile negli enti locali italiani. Implicazioni e 

prime conseguenze tra adattamento formale e cambiamento”, Franco 

Angeli,  Milano, ISBN 9788891793317. 

37. 2018. Esposito P., Campra M., The EU banking industry perspective 

on non  financial reporting. A  research note from an Italian case 

study.,  in Corbella S. et al., Nuove Frontiere del Reporting 

Aziendale, Franco Angeli., Milano, pp. 379/401,ISBN 

9788891786876.  
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38. 2018. Esposito P., Ricci P., "Sustainable digitization of cultural 

heritage through CSR: Exploring Matryoshka effects in virtual 

museum," in L. Aiello, "Corporate Social Responsibility for 

Valorization of Cultural Organizations", IGI Global, US., IGI 

Global, Hershey PA, USA, 2018, p. 120-138, ISBN: 978-1-522-

53551- 5, DOI: 10.4018/978-1-5225-3551-5. 

39. 2018. Sancino A., Meneguzzo M., Braga A., Esposito P., The 

relationship between politics and administration: from the dichotomy 

to local governance arenas., in Kerley R. et al.,International 

Handbook of Local  Government. Routledge International 

Handbooks., ISBN 9781315306278 .  

40. 2018. Esposito P., Iovino F.,  Special economic zones: an overview., 

in Vrontis D. et al.,  Research Advancements in National and Global 

Business Theory and Practice , 11th Annual Conference of the 

Euromed Academy of Business, in EuroMed Conference Readings 

Book Proceedings, EuroMed Press, 2017, pp.678/685, ISSN: 2547-

8516, ISBN: 978-9963-711-67-3, indexed in Conference Proceedings 

Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated index within 

Web of Science. 

41. 2018. Esposito P., Iovino F., From the UFZS to the SECZS: the 

italian case ., in Vrontis D. et al.,  Research Advancements in 

National and Global Business Theory and Practice , 11th Annual 

Conference of the Euromed Academy of Business, in EuroMed 

Conference Readings Book Proceedings, EuroMed Press, 2017, pp. 

686/694, ISSN: 2547-8516, ISBN: 978-9963-711-67-3, indexed in 

Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 

integrated index within Web of Science. 

42. 2018. Esposito P., Iovino F., Special Economic Zones: A brief 

comparative excursus ., in Vrontis D. et al.,  Research Advancements 

in National and Global Business Theory and Practice , 11th Annual 

Conference of the Euromed Academy of Business, in EuroMed 

Conference Readings Book Proceedings, EuroMed Press, 2017, pp. 

695/705, ISSN: 2547-8516, ISBN: 978-9963-711-67-3, indexed in 

Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 

integrated index within Web of Science. 

43. 2017. Esposito P., Ricci P.,  Corporate Social Responsibility , in 

Global Encyclopedia of Public Administration, Public Policy and 

Governance, Editor: Ali Farazmand, Springer International 

Publishing Switzerland, 2017, Print ISBN: 978-3-319-20927-2; Print 

+ eReference ISBN: 978-3319-20929-6; eReference ISBN: 978-3-
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319-20928-9; DOI: 10.1007/978-3-319-31816-5_3037-2 

44. 2017.  Esposito P., Iovino F.,  The urban free zones (ZFU) between 

disapproval, misunderstanding and recognition. as a special 

development tool for local finance, in EuroMed Conference 

Readings Book Proceedings, EuroMed Press, 2017, p. 565-578, 

ISSN: 2547-8516, ISBN: 9789963-711-56-7, indexed in Conference 

Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated 

index within Web of Science. 

45. 2017. Esposito P., Ricci P., Conceptualizing public value destruction 

(con P. Esposito), in EuroMed Conference Readings Book 

Proceedings, EuroMed Press, 2017, p. 1356-1392, ISSN: 2547-8516, 

ISBN: 978-9963-71156-7, indexed in Conference Proceedings 

Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated index within 

Web of Science. 

46.  2017. Esposito P., Ricci P., Fusco F.,  Is there a mediterranean 

corporate governance system? Evidence from literature, in EuroMed 

Conference Readings Book Proceedings, EuroMed Press, 2017, p. 

13931403, ISSN: 2547-8516, ISBN: 978-9963-711-56-7, indexed in 

Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 

integrated index within Web of Science.  

47. 2017. Esposito P., Borgonovi E., Integrity Management and Policy in 

Italy. From New Public Management to Public Integrity 

Managament, Symphonya – Emerging Issues in Management.,  Vol. 

2, p. 88-102, Milano, ISSN: 1593-0300. 

48. 2016. Esposito P., European Public Sector Accounting Standards 

(EPSAS) and Fiscal Transparency. Harmonization obstacles in the 

Italian case., in Vrontis et al., Innovation, Entrepreneurship and 

Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of the EuroMed 

Academy of Business, Warsaw, Poland. Euromed Press. ISBN: 978-

9963-711-43-7. (p. 643-651). 

49. 2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A.,  Rosa A., Integrated 

culture systems. An exploratory research., Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of 

the EuroMed Academy of Business, in Vrontis et al., Warsaw, 

Poland. Euromed Press. ISBN: 978-9963-711-43-7. (pp. 652- 664). 

50.  2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A..,  How to create 

public value through integrated cultural systems?. In: (a cura di): 

Anselmi L, Marchi L, Lombardi R, Il governo aziendale tra tradizione 

ed innovazione., FrancoAngeli,, Milano,  ISBN: 978-88-9173-660-4. 

51. 2016. Esposito P., Campra M., Braja EM., Ricci P., Public Private 
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Partnerships  and IFRIC 12 in Italy., Global Business & Economics 

Review, Inderscience, Inderscience, vol. 18, issue 3/4, p. 371-384, 

2016; ISSN online: 1745-1329, ISSN print: 1097-4954, indexed in 

Scopus (Elsevier); Advanced Technologies with Aerospace (CSA); 

ANTE: Abstracts in New Technologies & Engineering (CSA); 

Business Insights: Essentials (Gale); EconLit (American Economic 

Association); Engineering Materials Abstracts (CSA); Environmental 

Sciences and Pollution Management (CSA); Expanded Academic 

ASAP (Gale); General BusinessFile ASAP International (Gale); 

General OneFile (Gale); Google Scholar; IBSS [International 

Bibliography of the Social Sciences] (Proquest); InfoTrac Custom 

Journals (Gale); Inspec (Institution of Engineering and Technology); 

Materials Business File (CSA); Materials Research 20 Database 

(CSA); Mechanical & Transportation Engineering Abstracts (CSA); 

Metadex (CSA); Proquest Earthquake Engineering Abstracts; 

Proquest Engineering Research Database (CSA); RePEc; Risk 

Abstracts (CSA); Technology Research Database (CSA).  

52. 2016. Esposito P., Ricci P., Virtual museums: international strategies and 

digital innovation management in global competition - an overview, in 

International Journal of Globalisation and Small Business, 

Inderscience, vol. 8, n. 2, p. 117-130, 2016, ISSN online: 1479-3067, 

ISSN print: 1479-3059, indexed in Scopus (Elsevier); Academic 

OneFile (Gale); Advanced Technologies with Aerospace (CSA); 

ANTE: Abstracts in New Technologies & Engineering (CSA); CAB 

Abstracts-Agriculture and International Development Indexes; CAB 

Abstracts – Environmental Sciences Indexes; CAB Abstracts - 

Human Sciences Abstracts; CAB Abstracts - Leisure and Tourism 

Abstracts; CAB Abstracts - Plant Sciences Abstracts; Environmental 

Sciences and Pollution Management (CSA); Expanded Academic 

ASAP (Gale); Business Collection (Gale); General OneFile (Gale); 

Google Scholar; Info Trac (Gale); Inspec (Institution of Engineering 

and Technology); Materials Research Database (CSA); Mechanical & 

Transportation Engineering Abstracts (CSA); Metadex (CSA); 

Nutrition and Food Sciences Database (CABI); Proquest Earthquake 

Engineering Abstracts; ProQuest Materials Science Collection; Risk 

Abstracts (CSA); Technology Collection (ProQuest CSA). 

53. 2016. Campra M., Esposito P., Ricci P., Il governo ed il controllo 

dell’integrità pubblica per la creazione di valore. Consonanze e 

dissonanze strategiche e gestionali, . In: (a cura di): in Il Governo 

aziendale tra tradizione ed innovazione (a cura di L. Marchi, R. 



Pagina 42 - Curriculum vitae di 
Esposito Paolo 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lombardi, L. Anselmi), FrancoAngeli, Milano, 2016, p. IX7-IX26, 

ISBN: 978-88-9173-660-4. 

54. 2016. Caporaso S., Esposito ., Ricci P., Corporate social responsibility 

in the North and South Europe. A comparison between Finland and 

Italy., in Vrontis et al.,  Innovation, Entrepreneurship and Digital 

Ecosystems, 9th Annual Conference of the EuroMed Academy of 

Business, Warsaw, Poland. Euromed Press. ISBN: 978-9963-711-43-

7. (pp. 405-416). 

55. 2016. Campra M., Esposito P. Carbon Accounting: a literature 

review., American Accounting Association, New Orleans (U.S.)., 

Journal of Management Accounting Research (III Round Table 

Review). 

56. 2015. Esposito P, Ricci P., Cultural Heritage And Museum 

Management: An International Comparison", in Vrontis D. et al., 

Innovation, Entrepreneurship and Sustainable Value Chain in a 

Dynamic Environment,  8th Euromed Annual Conference, University 

of Verona, Euromed Press.(pp. 773-788). ISBN: 978-9963-711-37-6.  

57. 2015. Campra M., Esposito P., Public Private Partnership in 

Transport Sector: A research note from Italy and Spain., in Vrontis 

D. et al., Innovation, Entrepreneurship and Sustainable Value Chain 

in a Dynamic Environment,  8th Euromed Annual Conference, 

University of Verona, Euromed Press.  (pp. 514-540). ISBN: 978-

9963-711-37-6. 

58. 2015. Campra M., Esposito P., Boidi M., Taruffo L., Ecological 

Carbon Accountig: A literature review, in Vrontis D. et al., 

Innovation, Entrepreneurship and Sustainable Value Chain in a 

Dynamic Environment,  8th Euromed Annual Conference, University 

of Verona, Euromed Press. (pp. 505-514). ISBN: 978-9963-711-37-6.  

59. 2015. Esposito P, Campra M., Digital heritage management: some 

good Italian practices., The Ecology of Culture. Community 

Engagement, Co-creation and Cross Fertilization.,   ENCATC 

Research, Book Proceedings 6th Annual Research Session, 

ENCATC, Bruxelles. (pp. 130-142). ISBN: 978-92-990036-2-6.  

60. 2015. Esposito P., Ricci P.,  “How to turn public (dis)Value into new 

Public Value? Evidence from Italy”, Public Money & Management, 

Routledge – Taylor & Francis Group, UK, Taylor & Francis Group, 

UK, Vol. 35, N. 3, May, 2015, p. 227-231, ISSN: 0954-0962, is 

abstracted and indexed in: A B I - INFORM; Accounting and Tax 

Index (Online Edition); Business Periodicals Index; C S A Worldwide 

Political Science Abstracts; Current Abstracts; Current Contents; 
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Dietrich’s Index Philosophicus; EBSCOhost; Ecology Abstracts 

(Bethesda); Environmental Sciences and Pollution Management; 

H.W. Wilson; IBZ-Internationale Bibliographie der Geistes- und 

Sozialwissenschaftlichen Zeitschriftenliteratur; IBSS - International 

Bibliography of the Social Sciences; OCLC; PAIS-International in 

Print (Annual); Periodicals Index Online; ProQuest Central; Public 

Administration Abstracts; SCOPUS; Social Sciences Citation Index; 

Swets Information Services; Thomson Gale. 

61. 2014. Esposito P., L. 190 e decreto 231. Normative anticorruzione a 

confronto. Libro Bianco sulla Corruption in Sanità, ISPE Sanità. 

62. 2014. Esposito P., Recensione sulla Rivista Italiana di Ragioneria ed 

Economia Aziendale (RIREA) del volume di Migliaccio G., 2013, 

Squilibri e crisi nelle determinazioni quantitative d'azienda. Il 

contributo della dottrina italiana, Franco Angeli, ISBN: 

9788820414603. 

63. 2014. Esposito P., Outsourcing arrangements and telecommunication 

contracts: Accounting regulations under  IFRIC 4 adoption, 

Thailand, AGBA Conference, Proceedings. 

64. 2014. Esposito P., Public Private Partnerships Schemes, in Campra 

M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and Public-

Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan Palgrave. 

65. 2014. Esposito P., Public Private Partnerships: Case Studies in UK, in 

Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and 

Public-Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan 

Palgrave. 

66. 2014. Esposito P., Case studies in Italy (energy mgmt.; transportation 

mgmt.; water mgmt.). A brief historical description, in Campra M., 

Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and Public-

Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan Palgrave. 

67. 2014. Esposito P., Italian case: complexity and regulatory confusion, 

in Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk 

and Public-Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan 

Palgrave. 

68. 2014. Esposito P., The PPP in the public contract code. Italian 

contractual model, in Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito 

P., Sovereign Risk and Public-Private Partnership During the Euro 

Crisis, MacMillan Palgrave. 

69. 2014. Esposito P., IFRIC 12 in Italy, in Campra M., Oricchio G., 

Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and Public-Private 

Partnership During the Euro Crisis, MacMillan Palgrave. 
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70. 2014. Esposito P., The Italian case: the statutory profile.Network of 

strategic infrastructure under concession, in Campra M., Oricchio G., 

Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and Public-Private 

Partnership During the Euro Crisis, MacMillan Palgrave. 

71. 2014. Esposito P., The concession of Public Works, in Campra M., 

Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and Public-

Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan Palgrave. 

72. 2014. Esposito P., PPP, SCA and IFRIC 12: a literature survey, in 

Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and 

Public-Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan 

Palgrave. 

73. 2014. Esposito P., IFRIC 12 in Italy, in Campra M., Oricchio G., 

Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and Public-Private 

Partnership During the Euro Crisis, MacMillan Palgrave. 

74. 2014. Esposito P., Case studies in Spain (energy mgmt.; 

transportation mgmt.; water mgmt.). The Spanish experience in PPP, 

in Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk 

and Public-Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan 

Palgrave. 

75.  2014. Esposito P., Case studies in Spain (energy mgmt.; 

transportation mgmt.; water mgmt.). The water sector, in Campra M., 

Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., Sovereign Risk and Public-

Private Partnership During the Euro Crisis, MacMillan Palgrave. 

76.  2014. Esposito P., Case studies in Spain (energy mgmt.; 

transportation mgmt.; water mgmt.). Energy sector. Why in Spain 

different?, in Campra M., Oricchio G., Braja E.M., Esposito P., 

Sovereign Risk and Public-Private Partnership During the Euro 

Crisis, MacMillan Palgrave. 

77. 2014. Campra M., Esposito P., Rossi P., 7th Annual Conference of 

the EuroMed Academy of Business, in Vrontis D., et al., The Future 

of Entrepreneurship. The Analysis of Regulatory Inflation  between 

Accounting and Law, Euromed Annual Conference. September 18-

19, 2014, Kristiansand, Norway. Euromed Press. (pp. 462-475). 

ISBN: 978-9963-711-27-7 

78. 2014. Esposito P., Accounting regulation of outsourcing 

arrangements and Public Private Partnerships under  IFRIC 4 

adoption, 7th Annual Conference of the EuroMed Academy of 

Business, in Vrontis D., et al., The Future of Entrepreneurship. The 

Analysis of Regulatory Inflation  between Accounting and Law, 

Euromed Annual Conference. September 18-19, 2014, Kristiansand, 
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Norway. Euromed Press. (pp. 654-669). ISBN: 978-9963-711-27-7. 

79. 2014. Esposito P., Borgonovi E., Rethinking Public Integrity Review 

in Italy, Academy of Management Journal (AOM) Proceedings. 

ACAD MANAGE PROC 2014 2014:1 15976; 

doi:10.5465/AMBPP.2014.15976. 

80. 2014. Esposito P., Ricci P., “Public (dis)Value: A case study”, in 

Public Value Management, Measurement and Reporting (in J. 

Guthrie, G. Marcon, S. Russo, F. Farneti), in Public Value 

Management, Measurement and Reporting (di J. Guthrie, G. Marcon, 

S. Russo, F. Farneti), Emerald, 2014, p. 291-300, ISBN: 978-1-78441-

011-7; eISBN: 978-1-78441-010-0, ISSN: 2051-

6630/doi:10.1108/S2051-663020140000003012, indexed in Scopus.  

81. 2014. Campra M., Esposito P., Rossi P., The analysis of regulatory 

inflation between Accounting and law. In: D. Vrontis Y. Weber E. 

Tsoukatos. The future of entrepreneurship. EuroMed Press, ISBN: 

978996371127722 2014. 

82. 2014.  Esposito P, Borgonovi E. (2014). Rethinking Pubic Integrity 

Review in Italy . In: (a cura di): , The Power of Words. doi: 10.546523 

2014. 

83. 2014. Esposito P., Accounting regulation of outsourcing 

arrangements and Public Private Partnerships under IFRIC 4 

adoption. In: Vrontis D., et al.,. (a cura di): Vrontis D., et al.,, The 

Future of Entrepreneurship. . p. 654-669, Cyprus:EuroMed Press. 

84. 2013. Amatucci F., Esposito P., “Global Business Economic Review, 

Public Private Partnership in Welfare System., Global Business & 

Economics Review vol. 15, pp. 181-195, ISSN: 1745-1329, doi: 

10.1504/GBER.2013.0503068. 

85. 2013. Esposito P., State Capture and public integrity in Italian local 

PAS’s: a predictable failure., Academy of Management Journal 

(AOM) Proceedings. ACAD MANAGE PROC 2013 2013:1 16842; 

doi:10.5465/AMBPP.2013.1684.2013. Esposito P., "From 

Accounting to accountability at the virtual museums in Pompeii and 

Herculaneum”, in Aiello L. (edited by), Management of Cultural 

Products., International book USA: IGI Global, International 

Publishing Company, Hershey, Pennsylvania. (pp. 245-256).  ISBN: 

9781466650084 1466650087. ISBN13: 9781466650077; ISBN10: 

1466650079; EISBN13: 9781466650084; DOI: 10.4018/978-1-4666-

5007-7. 

86. 2013. Braja E.M., Campra M., Esposito P., Ricci P., Theoretical 

framework on Public Private Partnership and  Service Concession 
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Arrangement, before and after IFRIC 12 adoption. Research 

trajectories, lines and  dynamic development., in The firm’s role in 

the economy: does a growth-oriented business model exists? 

(XXXVI Aidea Conference 2013), Cacucci Editore, 2013. ( pp. 1-33). 

ISBN: 978-88-6611-294-5. 

87. 2013. Braja E.M., Campra M., Esposito P., Ricci P., Theoretical 

framework on Public Private Partnership and  Service Concession 

Arrangement, before and after IFRIC 12 adoption. A research 

note: evidence in substance from Italy., in Vrontis D. et al., 

Confronting Contemporary Business Challenges through 

Managanement Innovation., Estoril, Euromed 2013, EuroMed Press. 

(pp. 370-409). ISBN 987-9963-711-16-1. Indexed in Conference 

Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an integrated 

index within Web of Science. 

88. 2013. Esposito P., Back to the Future: the Virtual Musealization in 

Public Management. A research note from Italy”.,  in Vrontis D. et 

al., Confronting Contemporary Business Challenges through 

Managanement Innovation., Estoril, Euromed 2013. EuroMed 

Preess. (pp. 370-409). ISBN 987-9963-711-16-1. Indexed in 

Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 

integrated index within Web of Science. 

89. 2013. Borgonovi E., Esposito P., Conceptualizing, Visualizing and 

Measuring Corruption, State Capture and their impact in Italy.,  in 

Vrontis D. et al., Confronting Contemporary Business Challenges 

through Managanement Innovation., Estoril, Euromed 2013. 

EuroMed Preess. (pp. 370-409). ISBN 987-9963-711-16-1. Indexed 

in Conference Proceedings Citation Index (Thompson Reuters) – an 

integrated index within Web of Science. Estoril, Euromed 2013.  

90. 2012. Amatucci F., Esposito P., Le emissioni obbligazionarie: 

strumento di autonomia finanziaria?, in Nicolai M. (a cura di), Primo 

Rapporto sulla Finanza Pubblica. Finanza Pubblica e Federalismo, 

Fondazione Rosselli, Rimini, Maggioli Editore, ISBN 8838773394. 

91. 2012. Esposito P., La morfologia delle società di capitali. Corporate 

Governance, in L’economia dell’azienda,: paradigmi e declinazioni, 

Ricci  P., Giuffrè, ISBN 88-14-17415-6 

92. 2012. Esposito P., Alterazioni della regolamentazione pubblica in 

L’economia dell’azienda,: paradigmi e declinazioni, Ricci  P., Giuffrè, 

ISBN 88-14-17415-6. 

93. 2012. Esposito P., Il Budget in L’economia dell’azienda,: paradigmi e 

declinazioni, Ricci  P., Giuffrè, ISBN 88-14-17415-6. 
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94. 2012. Amatucci F., Esposito P.,The EuroMed Academy of Business 

announces the 5th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Glion Monteux -Switzerland, October 4-5st, 2012 . Time 

Value Management in Italian Health System, in Vontis D. at al., ,  

ISBN 978-9963-711-07-9. 

95. 2012. Esposito P.,  The EuroMed Academy of Business announces 

the 5th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI cited). Glion- 

Montreux-Switzerland, October 4-5st, 2012. Tax evasion and 

accounting regulation in Italian Fiscal System.,  in Vrontis D. et al., 

Euromed Press. ISBN 978-9963-711-07 

96. 2012. Esposito P.,  Integrity distorsions and public policies in the 

local P.A.’s. Theoretical lines, emerging practices, contradictions: a 

first path of conceptualization, in Rivista Italiana di Ragioneria e di 

Economia Aziendale, RIREA, Roma, n. 7 e 8, 2012,  ISSN: 1593-

9154, rivista accreditata AIDEA. 

97. 2012. Esposito P., Fiscal decentralization, governance and 

accountability distorsions in the local government, In: Rusik A., et al.. 

Eurasia Business and Economics Society (EURASIA). p. 46-53, 

Istanbul:EBES Publication, Sazak Ofset, ISBN: 978-605-61069-6-5 

Ebes Anthology, Zagrheb. 

98. 2011. Amatucci F., Esposito P., The EuroMed Academy of Business 

announces the 4th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Grece, October 20-21st, 2011 Green Accounting: The 

Emission Trading”.,  in Vrontis D. et al., Euromed Press. ISBN 978-

9963-711-01-7. 

99. 2011. Amatucci F., Esposito P.,The EuroMed Academy of Business 

announces the 4th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Grece, October 20-21st, 2011 Public Private Partnership 

designing Welfare System”in Vrontis D. et al., Euromed Press. ISBN 

978-9963-711-01-7. 

100. 2010. Esposito P.,State Capture, Governance, Accountability nelle 

Aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche Locali: una lettura basata 

sugli approcci economico aziendali e di public management. “Dallo 

State Capture alla Society Capture”, Rirea, 2010. Pp. 345. ISBN 

8896004608, 9788896004609. 

101. 2010. Ricci P, Esposito P., Landi T., L’Accountability per il 

fronteggiamento dello State Capture nelle Amministrazioni Pubbliche 

Locali ,in Azienda Pubblica n°. 2/2010, Maggioli Editore, Rimini, n. 

2, p. 205-232, 2010, ISSN: 1127-5812, rivista accreditata AIDEA. 

102. 2009. Esposito P., Cillo V., Landi T., Anticorruption Management, 
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State Capture, Governance and Accountability in the Local Public 

Administrations: a case study - (Paper presentato all’EuroMed 

Reseach Busines Institute ed accettato per il 2nd Euromed 

Conference  - Università di Salerno- 10/2009). ISBN: 978-9963-634-

76-7. 

103. 2007. Esposito P., “Il Bilancio Sociale si è fermato ad Eboli. Limiti e 

Prospettive di Sviluppo degli Enti Locali del Mezzogiorno” in Lo 

standard GBS per la rendicontazione sociale nella pubblica 

amministrazione. Riflessioni a confronto, (a cura di P. Ricci), Atti del 

Convegno di Caserta, Franco Angeli, Milano, 2007, ISBN: 978-88-

464-8255-6. 

 

 
104. 2022. Esposito P., Zubair A., “The impact of CSR on employees; 

green behavior; the moderating role of organizational trust”; 15th 

Annual Conference of the EuroMed Academy of Business, 9/2022. 

 
105. 2022. Esposito P., Zubair A., “The influence of greenwash on green 

purchase intentions; the mediating role of green brand loyalty”; 15th 

Annual Conference of the EuroMed Academy of Business, 9/2022. 

 
106.  2022. Esposito P., Zubair A., “Good governance and citizens’ trust 

in developing countries: A research note from Pakistan”; 15th 

Annual Conference of the EuroMed Academy of Business, 9/2022. 

 
107. 2020. Esposito P., “"Net Art Accountability: CSR, Sustainability and 

Cultural Digitalization in Virtual Museums” , Sidrea International 

Workshop (SIW), Università La Sapienza, Roma, 23.1.2020. 

 
108. 2020. Esposito P., Colangelo F., The Accounting regulation of PPPS 

under IFRIC 12: State of the Art. In: Vrontis D., et al., . Business 

Theory and Practice Across Industries and Markets. p. 371-395, 

Cyprus:EuroMed Press, ISBN: 978-9963-711-89-5 13 2020 . 

109. 2020. Esposito P., Colangelo F., Public Private Partnerships (PPP): 

Business Theory and  Practice. In: Vrontis D., et al., . Business 

Theory and Practice Across Industries and Markets. p. 409-416, 

ISBN: 978-9963-711- 89-5 

 

110. 2019. Esposito P., “Il contributo degli studiosi sul falso in bilancio 

nelle aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche”,  150 anni 

Ragioneria Generale dello Stato, Università degli Studi di Foggia, 12 
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dicembre 2019. 

111. 2019. Esposito P., “Corporate Social Responsibility in Digital 

Cultural Organizations: An Exploratory research”, in Sidrea 

International Workshop  (SIW 2019), "Corporate Social 

Responsibility: Theoretical analysis and Practical implications", 

Università degli Studi di Napoli Parthenope, 6 novembre 2019. 

112. 2019. Aversano N., Esposito P., “The evaluation of the heritage 

assets of Pio Monte della Misericordia”, 6th “Luca Pacioli 

International Conference in Accounting History”, 7/9 Novembre 

2019, Napoli.  

113. 2019. Esposito P., “Scritture contabili e social accountability degli 

ETS e delle imprese sociali”, Consiglio Regionale della Lombardia, 

giugno 2019. 

114. 2018. Esposito P., Fusco F., Partecipazione come relatore al 

convegno dell'European Academy of Management (EURAM), 

Annual Conference, 2018; presentazione del paper: Esposito P., 

Fusco F., "Social Environmental and Sustainability Reporting in the 

Public Sector: a comparative study in the Italian Justice System" dal 

19-06-2018 al 22-06-2018. 

115. 2018. Esposito P., Ricci P., Accettazione Paper come relatore al 

convegno XXII IRSPM (International Research Society for Public 

Management) Annual Conference 2018, University of Edinburgh - 

Business School, dal titolo "Exploring some cases of loss or 

destruction of public value", dal 11-04-2018 al 13-04-2018. 

116. 2018. Fusco F., Esposito P., Ricci P., Accettazione Paper come 

relatore al convegnoXXII IRSPM (International Research Society for 

Public Management) Annual Conference 2018 , University of 

Edinburgh - Business School, dal titolo  “Rethinking CSR in public 

sector organisations: perimeter and designation of “Public Sector 

Social Responsibility”",  dal 11-04-2018 al 13-04-2018. 

117. 2018. Budd L., Sancino A., Esposito P., Statford M.,  Partecipazione 

come relatore al convegno "RSA Annual Conference", San Francisco; 

presentazione del paper:Budd L., Sancino A., Esposito P., Statford 

M., "Climate Change, City Leadership and 21st century Governing: 

Evidence from the C40 network", dal 16-04-2018 al 20-04-2018. 

118. 2017. Esposito P., 2nd International PUPOL (Public and Political 

Leadership), Conference to be held at The Open University in Milton 

Keynes (UK) on the 6-7 April., “Leadership and Public (dis)Value: 

the  marriage of chameleons”., Open University, (UK). 

119. 2017. Esposito P., Fusco F., Ricci P., Partecipazione come relatore al 
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10th EuroMed EMRBI Conference 2017 “Global and national 

business theories and practice: bridging the past with the future”, 13-

15 settembre 2017, Roma; presentazione del paper: Esposito P., 

Fusco F., Ricci P., “Is there a mediterranean corporate governance 

system? Evidence from literature”, dal 13-09-2017 al 15-09-2017. 

120. 2017. Esposito P., Ricci P., 10th EuroMed EMRBI Conference 2017 

“Global and national business theories and practice: bridging the past 

with the future”, 13-15 settembre 2017, Roma; presentazione del 

paper: Esposito P., Ricci P., "Conceptualizing public value 

destruction", dal 13-09-2017 al 15-09-2017. 

121. 2017. Esposito P., Ricci P., 10th EuroMed EMRBI Conference 2017 

“Global and national business theories and practice: bridging the past 

with the future”, 13-15 settembre 2017, Roma; presentazione del 

paper: Esposito P., Ricci P., Iovino F., "The urban free zones (ZFU). 

Between disapproval, misunderstanding and recognition. as a special 

development tool for local finance", dal 13-09-2017 al 15-09-2017. 

122. 2017. Esposito P., Partecipazione come Chair al XXXVIII Convegno 

Nazionale AIDEA “Tendenze Nuove negli studi economico-

aziendali. L’evoluzione dei rapporti Azienda-Società”, 14-15 

settembre 2017, Università degli Studi di Roma3, Roma; Chair 

sessione dell' Emerging Scholar Colloquium dal 14-09-2017 al 15-09-

2017. 

123. 2017. Fusco F., Esposito P., Ricci P., Partecipazione come relatore al 

XXXVIII Convegno Nazionale AIDEA “Tendenze Nuove negli 

studi economico-aziendali. L’evoluzione dei rapporti Azienda-

Società”, 14-15 settembre 2017,Roma; presentazione del paper 

presentato: Fusco F., Esposito P., Ricci P., Public Sector Social 

Responsibility: disegni e designazioni tra perimetri, dimensioni e 

lineamenti di ricerca.  dal 14-09-2017 al 15-09-2017. 

124. 2017. Caporaso S., Esposito P., Ricci P., :9th EuroMed EMRBI 

Conference 2016 “Innovation, Entrepreneurship and Digital 

Ecosystems”, Varsavia; presentazione del paper: Caporaso S., 

Esposito P., Ricci P.: "Corporate social responsibility in the North 

and South of Europe: a comparison between Finland and Italy", dal 

14-09-2017 al 16-09-2017. 

125. 2016. Esposito P., 6th Social and Environmental Accounting 

Conference (CSEAR Italy). Chair per il GBS, Università degli Studi 

di Parma 30.06/01.07 2016. 

126. 2016. Esposito P., Campra M., Ricci P., Il governo ed il controllo 

dell’integrità pubblica per la creazione di valore. Consonanze e 
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dissonanze strategiche e gestionali, Convegno Nazionale SIDREA 

2016, Università degli Studi di Pisa, 15-16 settembre 2016. 

127. 2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A.,, How to create public 

value through integrated cultural systems?, Convegno Nazionale 

SIDREA 2016, Università degli Studi di Pisa, 15-16 settembre 2016. 

128. 2016. Esposito P., Le leve strategiche ed organizzative nelle aziende e 

nelle amministrazioni pubbliche. Un confronto tra amministratori e 

manager pubblici. Lum University, 21.04.2016. 

129. 2016. Esposito P., European Public Sector Accounting Standards 

(EPSAS) and Fiscal Transparency. Harmonization obstacles in the 

Italian case., in Vrontis et al., Innovation, Entrepreneurship and 

Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of the EuroMed 

Academy of Business, Warsaw, Poland. Euromed Press. ISBN: 978-

9963-711-43-7. (p. 643-651). 

130. 2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A.,  Rosa A., Integrated 

culture systems. An exploratory research., Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of 

the EuroMed Academy of Business, in Vrontis et al., Warsaw, 

Poland. Euromed Press. ISBN: 978-9963-711-43-7. (pp. 652- 664). 

131. 2016. Caporaso S., Esposito P., Ricci P., Corporate social 

responsibility in the North and South Europe. A comparison 

between Finland and Italy., in Vrontis et al.,  Innovation, 

Entrepreneurship and Digital Ecosystems, 9th Annual Conference of 

the EuroMed Academy of Business, Warsaw, Poland. Euromed 

Press. ISBN: 978-9963-711-43-7. (pp. 405-416). 

132. 2016. Campra M., Esposito P., Carbon Accounting: a literature 

review., American Accounting Association, New Orleans (U.S.). 

133. 2016. Esposito P., EPSAS and Fiscal Transparency. Is Italy ready for 

EPSAS?, XII Permanent Study Group Public Sector Financial 

Management Spring Workshop, Modena  (Italy), May 5-6, 2016., 

University of Modena Reggio Emilia. 

134. 2016. Campra M., Esposito P., Ricci P., Performance measurement e 

valore pubblico. Il caso dell’Autorità Nazionale Anticorruzione 

(ANAC)., Convegno di Azienda Pubblica, Università degli Studi di 

Palermo. 

135. 2016. Esposito P., Manfredi F., Ricciardelli A., Rosa A., Performance 

measurement in Integrated Culture Systems: a “treasure’s map for 

public (plus)value?, Convegno di Azienda Pubblica, Università degli 

Studi di Palermo. 

136. 2015. Esposito P., Campra M., Digital heritage management: some 
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good Italian practices, ENCATC Research, University of Lecce. 

137. 2015. Esposito P., Ricci P., Verona. EuroMed Academy of Business, 

8th Annual EuroMed Conference, September 16th-18th, 2015.  

“Cultural Heritage and Museum Management: An International 

Comparison” . 

138. 2015. Esposito P., Campra M., Verona. EuroMed Academy of 

Business, 8th Annual EuroMed Conference, September 16th-18th, 

2015 "Public Private Partnerships: Some evidence from Italy and 

Spain in the Transport Sector". 

139. 2015. Esposito P., Campra M., Boidi M., Taruffo L., Verona. 

EuroMed Academy of Business, 8th Annual EuroMed Conference, 

September 16th-18th, 2015 “Ecological Carbon Accounting: A 

literature Review”. 

140.  2014. Campra M., Esposito P., Ricci P., Novara. Azienza Pubblica. 

Dai “mali” comuni ai “beni” comuni, ri-generando valore pubblico.  

141. 2014. Esposito P., Roma. The future of Europe at stake. 

Centralization vs. Deregulation. How can LEAP Zones boost the 

economy .  

142. 2014. Esposito P., Serino. Dalle Zone Franche Urbane alla nuova 

Imposta Unica Comunale (IUC):  Opportunità e minacce .  

143. 2014. Esposito P., Benevento. Accounting e Potere. Il contributo 

interpretativo del governmentality frame work.  

144. 2014. Esposito P., Milano. La semplificazione e razionalizzazione dei 

controlli interni per una governance efficace delle Aziende Sanitarie, 

Università Commerciale Luigi Bocconi – SDA Bocconi School of 

Management.  

145. 2014. Esposito P., Roma. I° Rapporto ISPE-Sanità. L’Integrity 

Management Italiana ed il dilemma del  Teorema del Lampione tra 

Legge Anticorruzione e “Modelli 231”. Consonanze e dissonanze 

strategiche e gestionali: Istruzioni per il non uso.  

146. 2014. Esposito P., Borgonovi E., Philadelphia, US. Academy of 

Management (AOM) – Annual Meeting.  Rethinking Pubic Integrity 

Review of Italy.  

147. 2014. Esposito P., Norway. 7th  Euromed Annual Conference. 

“Accounting regulation of outsourcing arrangements and Public 

Private Partnerships under  IFRIC 4 adoption”.   

148. 2014. Esposito P. Campra M., Rossi P., Norway. 7th Euromed 

Annual Conference.  “The Analysis of Regulatory Inflation between 

Accounting and Law MAU”.  

149. 2014. Esposito P., Hong Kong.  International Scientific Conference. 
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Outsourcing arrangements and telecommunication contracts: 

Accounting regulations and IFRIC 4.  

150. 2013. Esposito P., August 8th – 12th, Orlando, Florida, US., PNP 

Division, Academy of Management Annual Meeting 2013 - (AOM), 

State Capture and public integrity in Italian local Pa’s: a predicatble 

failure?  – William Newman Award Nominee 2013. 

151. 2013. Braja E.M., Campra M., Esposito P., Ricci P., Lecce, AIDEA 

2013. Theoretical framework on Public Private Partnership and  

Service Concession Arrangement, before and after IFRIC 12 

adoption. Research trajectories, lines and  dynamic development.  

152. 2013. Braja E.M., Campra M., Esposito P., Ricci P.,  Estoril, 

Euromed 2013. Theoretical framework on Public Private Partnership 

and  Service Concession Arrangement, before and after IFRIC 12 

adoption. A research note:   

evidence in substance from Italy.  

153. 2013. Esposito P., Estoril, Euromed 2013. Back to the Future: the 

Virtual Musealization in Public Management. A research note from 

Italy”.  

154. 2013. Borgonovi E., Esposito P., Estoril, Euromed 2013. 

Conceptualizing, Visualizing and Measuring Corruption, State 

Capture and their impact in Italy.  

155. 2013. Ricci P., Esposito P., Marsiglia, Sixth Euro Mediterranean 

Dialogue on Public Management. The Metamorphosis of Public 

Value: trends, challenges, contradictions in the Italian context. How 

to transform the Public (dis)Value in  Public Value?.  

156. 2012. Ricci P., Esposito P., Coordinatore dei lavori: J. Guthrie, 

Università Cà Foscari, Venezia. Understanding and Measuring Public 

Value. New paradigms for Italian public management. The 

Metamorphosis of Public Value: trends, challenges, contradictions in 

the Italian context. How to transform the Public (dis)Value in  Public 

Value?. 

157. 2012. Amatucci F., Esposito P., Montreux, The EuroMed Academy 

of Business announces the 5th Annual EuroMed Conference 

(proceedings ISI cited). Glion Monteux -Switzerland, October 4-5st, 

2012 . Time Value Management in Italian Health System. 

158. 2012.  Esposito P., Montreux, The EuroMed Academy of Business 

announces the 5th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Glion- Montreux-Switzerland, October 4-5st, 2012. Tax 

evasion and accounting regulation in Italian Fiscal System. 

159. 2012. Esposito P., Landi T., Serluca M., Roma,  Irspm 2012, A new 
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model to assess accountability in fighting corruption and crimes in 

Italian Local Governments. 

160. 2012. Amatucci F., Esposito P., Atene, 5th Annual International 

Conference on Mediterranean Studies, 4-7 April 2012, Athens, 

Greece, The instruments of Public Private Partnership. 

161. 2012. Esposito P., Salerno, Leasing in costruendo e nuove 

opportunità di sviluppo nei PPP degli EELL del Mezzogiorno, 

Salerno 27.4.2012, Ordine degli Ingegneri. 

162. 2012. Amatucci F., Esposito P., Sassari, Azienda Pubblica, 6 giugno 

2012,   I Tempi di Pagamento nelle Regioni con Piano di Rientro e gli 

effetti delle disfunzioni finanziarie e strutturali del SSN: ricadute 

economiche e misure manageriali. 

163. 2012. Esposito P., Zagabria, Ebes, Eurasia Conference, Fiscal 

decentralization, governance and accountability distorsions in the 

local government, Ebes Anthology, Zagrheb. 

164. 2011. Amatucci F., Esposito P., Roma, I  Rapporto di Finanza 

Pubblica -Fondazione Rosselli, I prestiti obbligazionari negli Enti 

Locali: strumenti di autonomia finanziaria.  

165. 2011. Ricci P., Esposito P., Landi T., Serluca M., Rabàt, Marocco - 

Fourth Euro-Mediterranean Dialogue on Public Management,  

Governance and accountability: social and ethical infrastructures to 

change culture and to improve performance in the Italian Public 

System. 

166. 2011. Ricci P., Amatucci F., Esposito P., Napoli, Associazione 

Italiana di Economia Sanitaria (AIES) XVI Convegno Annuale - 

Seconda Università degli Studi di Napoli. Napoli, 29-30 Settembre 

2011. - Diritti Nazionali, differenze regionali e federalismo. Il Sistema 

Sanitario Italiano a 150 anni dall’Unità.. - Il governo del territorio e 

delle relazioni interistituzionali con il mercato dei fornitori locali,  

attraverso i “tempi di pagamento” del SSN. La gestione dell’ 

“insostenibilità finanziaria” tra misure manageriali e  

programmazione di politiche perequative.  

167. 2011. Esposito P., Creta, The EuroMed Academy of Business 

announces the 4th Annual EuroMed Conference (proceedings ISI 

cited). Grece, October 20-21st, 2011. Reviewer and Track Chair. 

168. 2011. Amatucci F., Esposito P., Creta, The EuroMed Academy of 

Business announces the 4th Annual EuroMed Conference 

(proceedings ISI cited). Grece, October 20-21st, 2011 Green 

Accounting: The Emission Trading”. 

169. 2011. Amatucci F., Esposito P., Creta, The EuroMed Academy of 

http://www.atiner.gr/mediterranean.htm
http://www.atiner.gr/mediterranean.htm
http://www.atiner.gr/mediterranean.htm
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Business announces the 4th Annual EuroMed Conference 

(proceedings ISI cited). Grece, October 20-21st, 2011 Public Private 

Partnership designing Welfare System”. 

170. 2011. Esposito P., Università degli Studi del Sannio, Benevento, 

Analisi del DDL Anticorruzione. Università degli studi del Sannio in 

collaborazione con KPMG SpA. 

171. 2011. Amatucci F., Esposito P., Milano - Università Bocconi, Asocial 

State and social Enterprise: the role and evolutionary dynamics of 

public-private partnerships in the design of social benefits. Social 

housing, social card, social income. V° edizione del Colloquio 

scientifico annuale sull’impresa sociale, Università Luigi Bocconi di 

Milano il 20-21 maggio 2011. 

172. 2011. Amatucci F., Esposito P., Creta, Innovative financial 

instruments in the public sector: Strategic trends and development in 

local governments of the EuroMeditarranean Area. Track n° 54 -4th 

Annual Conference of the EuroMed Academy of Business (Crete – 

Greece – 20/21 October 2011).  

173. 2011. Amatucci F., Esposito P., Università degli Studi di Firenze, 

Accounting Regulation and Financial Reporting of Title of Electricity 

(TEE), evolutionary trajectories and dynamics of development. The 

Emission Trading: Stock, Market and Public Administrations. – 

Financial Reporting  - II ° Workshop Aidea – 16/17 June 2011, 

University of Florence. 

174. 2011. Ricci P., Esposito P., Landi T., Serluca M., Università degli 

Studi di Napoli, Federico II, Stream n. 9 on “Public Sector 

Accountability and Corporate Governance – Exploring Emerging 

Theories and practices”, of the Seventh International Critical 

Management  - Conference, CMS7, to be held at the University of 

Naples Federico II, Naples, Italy, between the 11th and 13th July 

2011. 

175. 2011. Ricci P., Esposito P., Landi T., Dublino, Governance and 

accountability in the Italian local government. Some reporting tools 

tackling pathological distorsions and improving financial 

sustainability in the Italian System. Announcement of Symposium of 

the Journal of Public Budgeting, Accounting & Financial 

Management – Dublin 11/13 Aprile 2011. Trinity College. 

176. 2010. Esposito P., Dublino, Invisible accounting, tax evasion, fiscal 

federalism. “A managerial perspective to reduce social imbalances 

and tax evasion in local public administrations of Southern Italy. 

“Announcement of Symposium of the Journal of Public Budgeting, 

http://it.mc278.mail.yahoo.com/mc/showMessage?sMid=0&fid=%2540S%2540Search&filterBy=&squery=financial%20instruments&vp=1&.rand=741501978&midIndex=0&mid=1_22_1_10823_0_AAq2ktkAAM7GTW9SzAyEOEgu%2FJc&fromId=vrontis.d@unic.ac.cy
http://it.mc278.mail.yahoo.com/mc/showMessage?sMid=0&fid=%2540S%2540Search&filterBy=&squery=financial%20instruments&vp=1&.rand=741501978&midIndex=0&mid=1_22_1_10823_0_AAq2ktkAAM7GTW9SzAyEOEgu%2FJc&fromId=vrontis.d@unic.ac.cy
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Accounting & Financial Management – Dublin 11/13 Aprile 2011. 

Trinity College. 

177. 2010. Esposito P., Università di Salerno, “Analisi della funzione e dei 

costi di conformità nelle aziende e nelle Amministrazioni Pubbliche: 

compliance e governance interna” – Quanto costano le norme utili? 

E le norme inutili? – Paper presentato e accettato per XV Convegno 

Aidea Giovani. Università degli Studi di Salerno – Il Controllo delle 

Aziende e dei Mercati. Chair: Prof. P. Ricci (novembre 2011).  

178. 2010. Esposito P., Università di Salerno, “Internal Auditing e Fraud 

Auditing nelle attività del partenariato pubblico -privato: profili 

evolutivi e prassi esperienziale” – Paper presentato e accettato per 

XV Convegno Aidea Giovani – Il controllo delle Aziende e dei 

Mercati. Chair: Prof. Luciano Marchi. Università degli Studi di 

Salerno (novembre 2011). 

179. 2010. Ricci P., Esposito P., Istanbul, Strategy and policies coping 

Corruption and State Capture  in the local P.A.’s. Anti-corruption 

measures, Convegno Ebes  2010(Eurasia Business and Economic 

Society) Istanbul, Turkey – 26/28 Maggio 2010.  

180. 2010. Ricci P., Esposito P., Landi T., Roma, L’Accountability per il 

fronteggiamento del No Capture Government Management? 

presentato al IV Workshop nazionale di Azienda Pubblica – Teoria 

ed Esperienze di Management – Roma 25/26 Marzo 2010.  

181. 2009. Esposito P., Cillo V., Landi T., Università di Salerno, 

Anticorruption Management, State Capture, Governance and 

Accountability in the Local Public Administrations: a case study - 

(Paper presentato all’EuroMed Reseach Busines Institute ed accettato 

per il 2nd Euromed Conference  - Università di Salerno- 10/2009).  

182. 2007. Esposito P., Napoli, Il trasferimento tecnologico nelle PMI 

quale strumento per l’internazionalizzazione.  

183. 2006. Esposito P., Relatore e membro della Giuria in rappresentanza 

del Dipartimento della Funzione Pubblica con il Presidente nazionale  

Ordine Dottori Commercialisti – Un Bilancio da Oscar. Road Show 

– Banca della Campania. 

184. 2006. Esposito P., Caserta, “il Bilancio Sociale si è fermato a Eboli. 

Limiti e Prospettive di sviluppo degli enti Locali del Mezzogiorno”. 

Scuola superiore di Pubblica amministrazione, AIDEA. 

185. 2005. Esposito P., Relatore “Oscar di Bilancio 2005 promosso dal 

sole 24 Ore” per il dipartimento della Funzione Pubblica – 

Presidenza del Consiglio dei Ministri. Criteri di Redazione di bilanci 

di Amministrazioni pubbliche. Coerenza dei Processi di 
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Programmazione e Controllo. Avellino, BPC. 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Italiano ] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [ Inglese, Spagnolo ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: buono] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: buono] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: buono] 

 

 
Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del decreto legislativo 196/2003,  che i dati sopra 

riportati verranno utilizzati nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 

resa. 

Napoli, 28.07.2022 

                                                                                                  Il dichiarante 

                                                                                                                     Prof. Paolo Esposito 

 


