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INFORMAZIONI PERSONALI Massimo Resce 
 

  

 

 

 

 

 

Sesso M | Data di nascita 24/04/1971 | Nazionalità Italiana  

 
Curriculum Vitae adeguato alle “Linee guida in materia di trattamento di dati personali, contenuti anche in atti e documenti amministrativi, effettuato per finalità di 
pubblicità e trasparenza sul web da soggetti pubblici e da latri enti obbligati” (G.U. n. 134 del 12 giugno 2014) 

 

POSIZIONE PER LA QUALE SI 
CONCORRE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

POSIZIONE RICOPERTA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OCCUPAZIONE DESIDERATA 
 
 
 

TITOLO DI STUDIO PER LA 
QUALE SI CONCORRE 

 SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI 
UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO NELLA FORMA DELLA 
PRESTAZIONE DI LAVORO PROFESSIONALE OPPURE 
PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE PER LA 
REALIZZAZIONE DI UN SERVIZIO DI AUDIT PER IL PROGETTO 
TECTNET - 1/C/2017 – BANDITO DALL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DEL SANNIO 
 
 

 Ricercatore presso EPR, campi: ricerca socio-economica e 

analisi e valutazione politiche di sviluppo e politiche per il capitale 
umano e l’occupabilità. 

 Esperto senior politiche europee e di sviluppo locale, campi: 

programmi-progetto di sviluppo territoriale, studi di fattibilità, 
ricerche socio-economiche territoriali, ingegneria finanziaria e fund 
raising, assistenza tecnica per la progettazione, attuazione, 
gestione, rendicontazione e audit di programmi-complessi. 
 

 Esperto senior per la rendicontazione e audit di programmi-

complessi 
 

 Laura in economia e commercio, conseguita presso Università 
Federico II di Napoli – Facoltà di Economia e Commercio. 
Voto 110 con Lode su 110. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Attività o settore  Sviluppo ed esecuzione ricerca socio – economica sullo sviluppo locale, il mercato 
del lavoro ed il capitale umano; assistenza tecnica sul FSE.

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE   

 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

Da aprile 2008 ad oggi Ricercatore presso Enti Pubblici di Ricerca 
Attività svolta presso EPR vigilati dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali. 

 

Ricerca socio-economica e analisi delle politiche pubbliche per il capitale umano e il lavoro sviluppate 
nell’ambito dei PON “Programma Operativo Nazionale” cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo. 
 
Principali aree tematiche oggetto di ricerca e di assistenza tecnica: Industry 4.0; distretti e sistemi 
produttivi locali; distretti culturali; capitale umano e sviluppo territoriale; innovazione e anticipazione del 
cambiamento; città e rigenerazione urbana; aree interne ed aree protette; managerialità; 
microimprese, filiere agroalimentari e attività ecocompatibili; politiche attive del lavoro; formazione 
continua; relazioni industriali; sviluppo locale; integrazione di fondi SIE e complementarietà del FSE. 
 

2015 - 2016 Esperto senior per l’attuazione di Programmi Integrati Urbani (PIU) Europa 
Attività svolta per conto di studi e società di consulenza. 

 

Svolgimento di attività di assistenza tecnica per l’attuazione di programmi PIU Europa cofinanziati 
con fondi del POR Campania FESR 2007 – 2013. 
Svolgimento di attività di assistenza tecnica per i controlli di primo livello sugli interventi realizzati 
nell’ambito di programmi PIU Europa cofinanziati con fondi del POR Campania FESR 2007 – 2013. 
 
Attività o settore Valutazione sostenibilità finanziaria di opere pubbliche, impatti socio –economici di 
sviluppo locale, soluzioni di gestioni di opere pubbliche. Controllo amministrativo – finanziario di 
interventi pubblici cofinanziati con fondi strutturali per la certificazione della spesa. 

2012 -2015 Consulente senior per le politiche di sviluppo e strategie territoriali. 

Attività svolta per Enti pubblici. 

Coordinamento gruppo di lavoro per la redazione di Studio di Fattibilità per la valorizzazione di aree di 

insediamento produttivo. 

▪ I FASE elaborazione: “Quadro conoscitivo generale e obiettivi dell’intervento”; “Analisi della 
domanda e dell’offerta”; “Modello di gestione dell’opera”; Individuazione delle alternative 
progettuali”. 

▪ II FASE elaborazionei: “Fattibilità tecnica”; “Compatibilità ambientale”; “Sostenibilità finanziaria”; 
“Convenienza economico-sociale”; “Verifica procedurale”; “Analisi di rischio e di sensitività”. 
“Proggetto immateriale per la realizzazione di un Incubatore certificato per start-up innovative”. 

Progettazione esecutiva e assistenza tecnica per l’attrazione di risorse finanziarie. 
 
Attività o settore Consulenza economico – finanziaria e di impostazione e revisione generale 
nell’ambito della predisposizione di studi di fattibilità. Coordinamento gruppo di lavoro. Settore: 
valorizzazione aree industriali. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

2013-2014 Esperto in materia di programmazione e gestione dei fondi comunitari 

Attività svolta per Università. 

Svolgimento delle attività tecnico – finanziarie di un progetto finanziato con fondi FEASR del PSR 
finalizzato alla creazione di un network per la salvaguardia e la gestione delle risorse genetiche 
agroalimentari campane.  Nello specifico ha svolto le seguenti attività: 

▪ supporto alla attività di programmazione operativa e finanziaria del progetto nei singoli “Work 
Packages” e valutazione di fattibilità; 

▪ individuazione degli indicatori di avanzamento e predisposizione di “piste di monitoraggio 
finanziarie” e controllo interno per la valutazione delle fasi di avanzamento del progetto; 

▪ organizzazione di un sistema di “auditing” interno per “autovalutazione” delle attività progettuali, 
mediante l’utilizzo di procedure standardizzate per la realizzazione di “deliverables” di Progetto; 

▪ verifica di congruità tra i “deliverables” del progetto e lo stato di avanzamento delle singole fasi 
progettuali al fine della trasmissione della documentazione del Progetto  all’Autorità di Gestione; 

▪ individuazione delle criticità di carattere tecnico-finanziarie per una loro risoluzione; 

▪ predisposizione di prospetti di rendicontazione e di stati di avanzamento del Progetto. 
 
Attività o settore Audit interno sulla programmazione, gestione e rendicontazione finanziaria di 
progetto cofinanziato con fondi FEASR. Settore: agroalimentare. 

2011 Consulente senior per elaborazione di n. 2 Studi di Fattibilità ex Art. 4 Legge 
144/99  

Attività svolta per Enti pubblici 

Realizzazione n. 2 Studi di Fattibilità con i seguenti capitoli: Quadro conoscitivo generale e obiettivi 

dell’intervento; Analisi della domanda e dell’offerta; Modello di gestione dell’opera; Individuazione delle 

alternative progettuali; Fattibilità tecnica; Compatibilità ambientale; Sostenibilità finanziaria; 

Convenienza economico-sociale; Verifica procedurale; Analisi di rischio e di sensitività. 
 
Attività o settore Implementazione modelli finanziari ed econometrici e analisi quali – quantitative 
territoriali per redazione di Studi di Fattibilità ex Art. 4 Legge 144/99 

2011 Consulente senior per l’elaborazione di una progettazione di interventi immateriali  

Attività svolta per società di consulenza.  

▪ Consulente senior per l’elaborazione di una progettazione di interventi immateriali di azioni ed 

iniziative rivolte a politiche per la conoscenza, per l’educazione alla cultura e alla legalità, per 

l’inclusione rivolta al superamento delle etnie, all’inserimento lavorativo delle fasce di popolazione 

esposte al rischio di esclusione sociale in un area urbana comprensoriale. 

▪ Predisposizione di progettazione integrata di: 

▫ Interventi orizzontali: individuazione e progettazione di funzioni da insediare in una struttura 

dedicata, come gli sportelli per il cittadino, un osservatorio che promuova indagini e ricerche sulla 

legalità, un piano di comunicazione. 

▫ Interventi verticali su altrettanti temi che concorrono a comporre il tema generale della legalità:  

Educazione alla legalità; Accoglienza;  Abitare; Disagio sociale; Occupabilità. 
 
Attività o settore Progettazione interventi immateriali per lo sviluppo del capitale umano e sociale in un 
contesto urbano di area vasta. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

2009 Consulente senior per la predisposizione di linee guida nazionali sulla tracciabilità 
volontaria delle filiere agroalimentari 

Attività svolta per Istituto del Ministero delle Politcihe Agricole, Agroalimentari e Forestali 

▪ Ricognizione modelli di tracciabilità; 

▪ Analisi della normativa cogente di livello comunitario, nazionale e regionale sulla tracciabilità 

obbligatoria; 

▪ Implementazione di modelli di tracciabilità volontaria; 

▪ Predisposizione “Proposta di linee guida per l’implementazione di sistemi volontari di tracciabilità del 

settore agro-alimentare”. 
 
Attività o settore Partecipazione gruppo di ricerca per la predisposizione di linee guida nazionali sulla 
tracciabilità volontaria delle filiere agroalimentari. 
 

2009 - 2010 Consulente senior per progetto di ricerca, commercializzazione e promozione dei 
prodotti locali  

Attività svolta per Università  

▪ Attività di supporto al coordinamento per la realizzazione del progetto, attività di revisione tecnica e 

progettazione esecutiva delle linee di attività auditing interno. 

▪ Le linee di attività hanno riguardato: ricognizione preliminare sui progetti, strutture di ricerca , marchi 

territoriali e sugli interessi di rete; analisi sullo stato delle filiere locali e studio di fattibilità supporti 

logistici; promozione dei processi di aggregazione delle aziende in consorzi/cooperative di settore e 

di filiera; marchio territoriale collettivo; piano di marketing territoriale finalizzato alla 

commercializzazione e promozione dei prodotti locali; azioni finalizzate alla costituzione di una rete 

territoriale pubblico-privata di ricerca per il controllo di qualità di processo/prodotto e per la 

compatibilità ambientale; predisposizione di intervento per investimento in capitale umano per la 

crescita di competenze nelle politiche di vendita aziendali. 
 
Attività o settore Progettazione, ricerca, sviluppo capacity building nel settore agro-alimentare di reti 
locali di governance. Ricerca sulle filiere agro -alimentari con particolare riferimento alla valorizzazione 
delle produzione locali alla creazione e ruolo dei marchi collettivi comunitari per la valorizzazione dei 
territori. 

2007-2008 Consulente senior per Studi di Fattibilità indetti dal Ministero delle Politiche 
Agricole Alimentari e Forestali 
Attività svolta per Enti pubblici e Consorzi privati 

 

Le attività hanno riguardato: 

 Impostazione indice studio di fattibilità; 

 Organizzazione indice per gruppi di lavoro; 

 Analisi socio – economica territoriale; 

 Analisi costi – benefici ed analisi finanziaria; 

 Revisione complessiva SdF e valutazione complessiva delle proposte di intervento. 

 

Attività o settore Consulenza economico – finanziaria e metodologica per la realizzazione di studi di 
fattibilità nel settore agroalimentare. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

2007 Consulente senior esperto di politiche attive del lavoro e per il Mediterraneo 

Attività svolta presso Ente Pubblico di Ricerca (EPR) 

▪ Supporto al coordinamento e alla costruzione della rete relazionale per l’erogazione delle attività di 

progetto per la realizzazione di un “Centro per il Mediterraneo” e raccordo con i soggetti partner: 

scouting interessi di rete; predisposizione bozze protocolli di intesa. 

▪ Partecipazione alla progettazione ed esecuzione attività di assistenza tecnica, in particolare per Patti 

Formativi Locali. 

▪ Partecipazione alla progettazione e realizzazione ricerche per ambiti tematici (capitale umano, 
capitale sociale e sviluppo g-locale) e territoriali (regioni del Mezzogiorno e paesi del Mediterraneo), 
in particolare progettazione revisione e integrazione dei seguenti prodotti: “Dossier Reti e Strumenti 
per il Mediterraneo”; “Schede Paesi Terzi e Schede Regioni”; DBS "Cds"; “DBS unico integrato sul 
Mediterraneo”; “Declinazione territoriale del modello valutativo – interpretativo dei principali indicatori 
del Capitale Umano nell’ambito del mercato del lavoro e della formazione nei contesti di sviluppo 
locale”. 
 

Attività o settore Supporto al coordinamento gruppi di lavoro, progettazione ed esecuzione ricerca, 
assistenza tecnica alle Regioni ed agli stakeholders dello sviluppo locale sui temi del mercato del 
lavoro, del capitale umano, del capitale sociale e dello sviluppo g-locale nell’ambito geografico delle 
Regioni del Mezzogiorno e dei Paesi del Bacino del Mediterraneo. 

2005-2008 Componente Gruppo di Lavoro Ministeriale 

Attività svolta per Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

▪ Attività svolte nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Assistenza tecnica e azioni di 
sistema” diretto, anche, a sostenere la componente formativa nell’ambito della programmazione 
integrata e dello sviluppo locale in un ottica di integrazione dei Fondi strutturali (FESR; FSE, 
FEOGA; SFOP) conformemente alle previsioni del Regolamento (CE) 1260/1999. 

▪ Attività di analisi e di supporto alla promozione e alla sperimentazione dei Patti Formativi Locali – 
PFL (modalità innovativa e sperimentale per la gestione dei processi formativi su territori nel cui 
ambito operano insiemi di soggetti impegnati nel valorizzarne le potenzialità) tramite il Progetto 
FOCUS (RTI attuatore: RSO, Istituto Tagliacarne; Retecamere, Politecnico di Milano, SFC – 
Confindustria). 

▪ Supporto al coordinamento ed alla revisione per la validazione ministeriale del Progetto FOCUS: 
impostazioni linee di attività; output del RTI attuatore; azioni di ricerca tematiche e territoriali (Action 
Research Lab); promozione e divulgazione. 

▪ Referente ministeriale nella Cabina di Regia Regione Campania per i PFL. 

▪ Ambito geografico: Regioni Obiettivo 1 – Campania; Puglia; Basilicata; Calabria; Sicilia; Sardegna; 
Molise (phasing – out). 
 

 
Attività o settore Attività di revisione, di audit e follow - up di progetto di assistenza tecnica alle Regioni 

ed ai territori nell’ambito della Programmazione dei Fondi Strutturali 2000 – 2006. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

2006 Esperto europeo URBACT 

Consulenza in ambito europeo presso URBACT Secretariat 

▪ Attività svolta per la Rete URBACT 

▪ Contribuzioni alla predisposizione del Rapporto Finale, contribuzioni alla predisposizione di 
workshops internazionali e del forum finale internazionale e relativa partecipazione. 

▪ Analisi della governance multilivello delle politiche occupazionali e ruolo delle città. 

▪ Codifica e confronto prassi, contribuzioni alla predisposizione della “Carta delle città europee per 
l’occupazione”. 

Attività o settore Expertise europea sulle politiche di sviluppo e occupazionali attuate dalle città. 

2005 - 2006 Coordinatore di gruppi di lavoro e di attività per lo start up di un Centro studi 

Attività svolta presso EPR 

▪ Coordinamento attività e task di esperti di un Centro per lo Sviluppo Locale 

▪ Progettazione attività di ricerca: 
 “Studio preparatorio per la progettazione di un osservatorio permanente sulla 

evoluzione dei sistemi formativi nella loro relazione con lo sviluppo locale nei 
territori rurali dei Paesi Euromediterranei”; 

 “La mobilità geografica dei giovani italiani. Prospettive delle regioni del 
Mezzogiorno” – progettazione e pubblicazione; 

 “Il ruolo delle città nella governance multilivello delle politiche occupazionali” - 
progettazione e pubblicazione; 

 “Modelli e test territoriali di misurazione del capitale umano” – progetto di 
pubblicazione; 

 “Implementazione di un Centro Documentazione Specializzato fisico e virtuale”. 

▪ Animazione coalizionale per la promozione di Patti Formativi Locali ed assistenza tecnica alla 
predisposizione di progetti. 
 
Assistenza tecnica nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Assistenza tecnica e 
azioni di sistema” diretto a sostenere la componente formativa nell’ambito della 
programmazione integrata e dello sviluppo locale in un ottica di integrazione dei Fondi 
strutturali (FESR; FSE, FEOGA; SFOP) conformemente alle previsioni del Regolamento 
(CE) 1260/1999. 

 
Attività o settore Coordinamento gruppi di lavoro sui temi dello Sviluppo Locale, del Capitale Umano e 
del Capitale Sociale con particolare riguardo alle problematiche del Mezzogiorno. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

1999 - 2009 Project controller, Task force manager e Coordinatore R&S (Ricerca e Sviluppo). 

Attività svolta nell’ambito di tecnostrutture pubbliche per programmi di riqualificazione urbana e 
sviluppo sostenibile del territorio. 

▪ Project controller sulle procedure nella redazione di tutti i documenti e la valutazione degli interventi 

pubblici e privati. Ha collaborato direttamente alla redazione dei seguenti elaborati: “Studio di 

Opportunità”, “Studio di prefattibilità”, “Documento di conformità agli indirizzi comunitari, nazionali e 

regionali di politica economica” “Cronoprogramma dell’intero progetto e dei circa 600 progetti 

individuali che lo compongono”, “Cartografie di interazione strategica degli interventi”. 

▪  Ha collaborato alla redazione del Protocollo di Intesa di cui all’art. 8 del DM 1169/98 tra ente 

attuatore e Ministero dei Lavori Pubblici. 

▪ Ha collaborato all’implementazione del Programma e alla stesura di documenti tecnici 

▪ per lo sviluppo del Programma 

 “Linee di intervento per l’infrastrutturazione di PIP ed insediamenti produttivi”; 

 “Individuazione delle figure professionali necessarie alle imprese proponenti”; 

 “Linee di intervento per l’infrastrutturazione di PIP e insediamenti produttivi - Valutazione 

in itinere”; 

 “Filiera rifiuti urbani pericolosi, speciali e speciali pericolosi”; 

 “Finanziamento programma”; 

 “Sostenibilità di un impianto termoelettrico a ciclo combinato gas-vapore”; 

 “Studio di fattibilità area agrituristica”; 

 “Studio di fattibilità interporto di Benevento”; 

 “Studio di fattibilità infrastruttura aeroportuale”. 

▪ per l’attuazione attuazione del Programma 

 “Progetto pilota per l’implementazione delle filiere agroalimentari”; 

 “Contratto di programma filiera tessile – abbigliamento”; 

 “Contratto di programma filiera metalmeccanico”; 

 “Contratto di programma filiera tessile – abbigliamento”; 

 “Progetto di azione ambientale locale”; 

 “Contratto di programma filiera rifiuti - materie prime secondi”; 

 “Modello di pianificazione e controllo riconducibile al management”; 

 “Valutazione delle politiche occupazionali”; 

 “Sportello unico delle attività produttive”; 

 “Valutazione di sostenibilità territoriale”. 

▪ ha lavorato in staff per l’impostazione dei lavori a supporto dei tavoli di concertazione, per 

l’Accordo Quadro di cui all’art. 11 del DM 1169/98 e predisposizione del relativo testo. 

▪ da maggio 2003 a giugno 2009 è stato Coordinatore dell’Area Ricerca e Sviluppo (R&S), in 

tale funzione nell’ambito del Programma ha seguito il processo di attivazione delle 

sperimentazioni con il Ministero delle Politiche Agricole e Forestali (oggi Ministero delle 

Politiche Agricole Alimentari e Forestali) e con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

 
Attività o settore Consulenza, revisione/audit interno, controllo, analisi e valutazione interventi pubblici 
e privati, coordinamento attività e task nell’ambito di programmi -progetti di sviluppo locale. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

1999 - 2001 Assistenza all’erogazione contributi ex “Prestito d'onore art. 9 Septies della Legge 
608” 

Attività svolta per diversi committenti affidatari di edizioni di corsi ex “Prestito d'onore art. 9 Septies 
della Legge 608” da parte di IG - Imprenditoria Giovanile S.p.a. e poi di Sviluppo Italia S.p.a. 

 

▪ Assistente tecnico, Co-docente, Docente e Coordinatore per 7 edizioni di corsi obbligatori per 

l’erogazione dei contributi ex “Prestito d'onore art. 9 Septies della Legge 608”. 

▪ Le attività svolte sono state in particolare: assistenza tecnica alla redazione dei business plan 

individuali e delle indagini di campo, allo start-up di impresa e alle procedure di rendicontazione; 

coordinatore dell'attività di docenza - tutoraggio per la fase di start – up. 

 

Attività o settore Istruttoria finanziamento beneficiari “Prestito d'onore art. 9 Septies della Legge 608”, 

accompagnamento alla predisposizione dei piani imprenditoriali, start-up di impresa, tutoraggio e 

monitoraggio attività. 

 

1997-2001 Coordinamento servizi all’artigianato e alle PMI 

Attività svolta presso associazione di categoria datoriale provinciale 

▪ Attività per l’avvio di un consorzio fidi di primo livello (confidi). 

▪ Coordinamento dei Servizi, in particolare start-up imprese artigiane e PMI sulle problematiche 

tributarie, dei finanziamenti agevolati e di impostazione del marketing e dell’internazionalizzazione. 

▪ Predisposizione di un progetto di Master in Economia. 

▪ Componente dell'O.P.T.A. (Organismo Paritetico Territoriale Artigianato, previsto dal D.Lgs.vo n. 

626/94 così come modificato dal D.Lgs.vo n. 242/96 ai sensi dell'A.I. 03.09.96). 

▪ Docenza presso un corso di Aggiornamento su Tematiche di Organizzazione Aziendale e Marketing. 

▪ Docenza presso un corso di formazione professionale per Operatori della ristorazione nell’ambito del 

Turismo Rurale - Servizi di supporto all’artigianato e PMI. 
 

Attività o settore Consulenza ed assistenza tecnica alle imprese artigiane e PMI, attività di 
rappresentanza datoriale per settori, progettazione e gestione formazione, start – up di impresa e 
progettazione e gestione confidi. 
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ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

1996 - 1997 Esperienza di comando nell’Esercito Italiano 

Partecipazione al 164° corso AUC Trasporti e Materiali TRAMAT. Successiva assegnazione in qualità 
di SottoTenente al X Autogruppo di manovre interforze Salaria 

▪ Ufficiale istruttore oltre che  presso il X Autogruppo di manovre interforze Salaria anche presso la 
scuola TRAMAT Cecchignola; 

▪ Responsabile flotta auto, autobus e personale per servizi logistici in Roma. 
 
A seguito del concedo illimitato  ha ricevuto il grado di Tenente (DD 4/2/2009). 

Attività o settore Periodo di comando presso Esercito Italiano. 

Dal 2003 ad oggi Formazione professionale continua  

Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Benevento ed Avellino e corsi on line 
riconsociuti dal Consiglio Nazionale dei Dottori commerciali sti ed Esperti contabili 

▪ Formazione professionale continua per dottori commercialisti. 

▪ Formazione profesisonale continua per Revisori Enti Locali. 
 
Presso EPR formazione continua per ricercatori socio-economici. 

febbraio ‘96 Laurea in Economia e Commercio Livello QEQ  8 

Università Federico II di Napoli – Facoltà di Economia e Commercio 

▪ Economia, politica economica e tecniche :Micro - macro economia generale; Politica economica 
generale; Micro - macro economia e politica economica settoriale (bancaria, trasporti, agricoltura, 
etc.); Teorie e tecniche dello Sviluppo Economico, Geografia Economica; Scienze delle finanze, 
Contabilità di Stato. Materie giuridiche: Diritto privato ;Diritto pubblico; Diritto commerciale. Materie 
statistico-matematiche: Matematica generale; Statistica; Statistica economica; Econometria; 
Demografia. Aziendali: Ricerche di mercato; Tecnica aziendale ed industriale; Ragioneria. 
Umanistiche: Sociologia;Storia economica. Lingue: Triennale Francese. 

▪ Tesi di laurea in Economia Bancaria, relatore prof. Adriano Giannola: "Svalutazione ed evoluzione 
del modello di specializzazione delle esportazioni italiane" seduta del 28.02.1996. 

▪ Voto: 110 e Lode su 110 

Da settembre ‘84 a luglio ‘89 Diploma maturità classica  

Liceo Classico P. Giannone di Benevento 

▪ Italiano; Latino; Greco; Matematica; Fisica; Chimica; Biologia; Storia; Storia della Filosofia; Storia 
dell’Arte; Geografia astronomica;Francese; altro … 

▪ Voto: 60 su 60 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B2.1 B2.1 B2.1 B2.1 B2.1 

 TRINITY SCHOOL (Rome, July 2013) 

Francese  ** ** ** ** ** 

 Esame triennale di francese nel Corso di Laurea in Economia e Commercio – Voto 30/30 
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 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Competenze comunicative acquisite durante la pluriennale esperienza in convegnistica (seminari, 
convegni, workshop, EASW) ed esperienza maturata nei tevoli tecnici di gestione di processi di 
programmazione-progettazione partecipata. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Esperienza pluriennale di coordinamento gruppi di lavoro, task e risorse per obiettivo nell’ambito di 
programmi-progetto di sviluppo locale, riecerche socio-economiche desk e on field, assistenza tecnica 
agli enti pubblici/autorità di gestione, analisi e valutazione interventi materiali ed immateriali di sviluppo. 

Competenze professionali Buona conoscenza dei metodi e delle prassi per: 

▪ progettazione, gestione e valutazione di sperimentazioni e/o programmi-progetto di sviluppo 
territoriale; 

▪ assistenza tecnica alle autorità di gestione (Regioni del Mezzogiorno) per la programmazione fondi 
europei; 

▪ ricerca socio – economica presso Enti pubblici di ricerca nazionali; 

▪ progettazione, gestione e valutazione di programmi complessi e strumenti della programmazione 
negoziata: Programmi di Riqualificazione Urbana e Sviluppo Sostenibile del Territorio, Contratti di 
Programma, Progetti Integrati Territoriali, e Contratti di Quartiere II, Patti Formativi Locali, Progetti 
Integrati Urbani etc. ; 

▪ consulenza alla pubblica amministrazione per Studi di Fattibilità, Project Financing, SUAP; 

▪ formazione: predisposizione di progetti di formazione (master e formazione imprenditoriale), 
docenze, e coordinamento di corsi, rendicontazione; 

▪ consulenza alle imprese nello start-up imprenditoriale (piccole, medie e micro imprese) e alle 
tecnostrutture di incubazione/accelerazione di impresa; 

▪ realizzazione di workshop internazionali. 

Competenze informatiche ▪ Ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office e dei software ordinari dei sistemi operativi 
Windows e iOS per Mac; 

▪ Conoscenze da utente integralmente coperte e conoscenze specialistiche (software contabilità, 
software per la predisposizione di programmi complessi, etc.). 

Altre competenze  Iscritto nel Registro dei Revisori Contabili 

 Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti 

Patente di guida Patente A; B1; B;C; D. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

Pubblicazioni 

Presentazioni 

Progetti 

Conferenze 

Seminari 

Riconoscimenti e premi 

Appartenenza a gruppi / 
associazioni 

Referenze 

Pubblicazioni: 
- “LE INCURSIONI DELLA BCE SUL MERCATO DEL LAVORO ITALIANO” articolo pubblicato 

sulla rivista “Economia e Politica” - http://www.economiaepolitica.it, ISSN 2281-5260, il 
13/12/2016. 

- “RELAZIONI INDUSTRIALI E CRESCITA ECONOMICA - IL RUOLO DEI LIVELLI DI 
CONTRATTAZIONE -RAPPORTO SULLE RELAZIONI INDUSTRIALI 2015” (a cura di V. 
Cardinali) - I libri del FSE in corso di revisione per la pubblicazione – Cap.2 “Retribuzioni e 
produttività del lavoro: la leva della contrattazione aziendale” e Cap. 11 e “Modelli di welfare 
aziendale per la tutela del lavoro: i fondi di solidarietà”. 

- “CRISI ECONOMICA E SQUILIBRI TERRITORIALI. UNA LETTURA MULTIDIMENSIONALE 
DEI CONTESTI REGIONALI” (a cura di F. Bergamante) I libri del FSE in corso di 
pubblicazione – Redazione Cap.3 “Evoluzione delle politiche per il mercato del lavoro in Italia 
durante la crisi, ISSN: 1590-0002 - ISBN 978-88-543-0114-6, Roma ottobre 2016 

- “LE AREE PROTETTE: VINCOLO O OPPORTUNITÀ?” - INDAGINE EMPIRICA NELLE 
REGIONI OB. CONV SUL RUOLO DEL CAPITALE UMANO NELLO SVILUPPO 
TERRITORIALE (a cura di M. Resce) – I libri del FSE n. 191 - Coordinatore dell’attività di 
ricerca, Curatela del Volume, redazione dei seguenti paragrafi: Executive summary; §§ “2.1”, 
“3.1.2”, 3.1.3”, “3.1.4”,  “3.2”, “3.3” - ISSN: 1590-0002 - ISBN: 978-88-543-0212-9, Roma 2013. 

- “XII RAPPORTO SULLA FORMAZIONE CONTINUA” – FOP Speciale – Anno 11| Numero 4-5-
6 (par.2.2.3, 3.1.1, 3.4.1), ISSN 1591-7738, Roma giugno 2012 

- “STRUMENTI PER LA FORMAZIONE ESPERENZIALE DEI MANAGER” – Libri del Fondo 
Sociale Europeo n. 165 – Partecipazione GdL, ISSN: 1590-0002 - ISBN: 978-88-543-0070-5, 
Roma giugno 2012. 

- “POLITICHE INTEGRATE PER LA TRANSNAZIONALITÀ E IL MEDITERRANEO” articolo su 
FOP – Formazione Orientamento Professionale - Anno 10 | Numero 1-2; gennaio – aprile 
2010, rivista del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

- “IL RUOLO DELLE REGIONI ITALIANE NELLA POLITICHE PER LA TRANSNAZIONALITÀ 
ED IL MEDITERRANEO” articolo su FOP – Formazione Orientamento Professionale - Anno 10 
| Numero 1-2; gennaio – aprile 2010, rivista del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

- “INNOVAZIONE NEI PROCESSI DI CONVERGENZA” editoriale della rivista I.O. – 
Innovazione Orientamento del Centro Euroguidance Italy n. 3/2009 - quadrimestrale anno 1 - 
n. 3 - settembre-dicembre 2009, ISSN: 2037-321X - ISBN: 978-88-96834-04-6. 

- “RAPPORTO SULLA FORMAZIONE CONTINUA 2008”- partecipazione alla redazione dei testi 
- pubblicato su FOP – Formazione Orientamento Professionale - Anno 9 | Numero 1-2-3; 
Gennaio-Giugno 2009 - rivista del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

- “RAPPORTO SULLA FORMAZIONE CONTINUA 2009”- partecipazione alla redazione dei testi 
- pubblicato Repository ISFOL. 

- PPES – “Piano Pluriennale Economico Sociale per la Promozione delle Attività Compatibili” 
dell’Ente Parco Regionale dei Monti Picentini; sintesi pubblicate da IRAT – CNR. 

- SGA – “Sistema di Gestione Ambientale” e PdGA “Piano di Gestione Ambientale” dell’Ente 
Parco Regionale dei Monti Picentini; sintesi pubblicate da IRAT – CNR; 

- MANUALI DI INDIRIZZO – Quaderni di filiera - Risultati finali dell’attività sperimentale 
formativa e dimostrativa sui processi di riconversione della coltura del tabacco – 2008, ISBN: 
88-901321-2-4. 

-  “2006 ANNO EUROPEO DELLA MOBILITA’: PROSPETTIVE PER LE REGIONI 
DELL’OBIETTIVO 1. PRIMI RISULTATI DELLA RICERCA” - Osservatorio ISFOL ANNO XXVII 
– N. 5 – settembre - ottobre 2006 – Osservatorio sul Mezzogiorno e lo Sviluppo Locale, ISSN: 
0394 – 7432. 

- “I PROCESSI DI INTERNALIZZAZIONE NELLE AREE OBIETTIVO  PER IL FSE” - 
Osservatorio ISFOL ANNO XXVI – N. 6 – novembre - dicembre 2005 – Osservatorio sul 
Mezzogiorno e lo Sviluppo Locale, ISSN: 0394 – 7432. 

- “PATTI FORMATIVI LOCALI: PRIMI ESITI DEL FORUM EUROPEO” - Osservatorio ISFOL 
ANNO XXVII – N. 1-2 – gennaio – aprile 2006 – Osservatorio sul Mezzogiorno e lo Sviluppo 
Locale, ISSN: 0394 – 7432. 

- “LA MOBILITA’ COSTRETTA – La mobilità geografica dei giovani italiani: caratteristiche e 
prospettive delle Regioni del Mezzogiorno” - collana ISFOL Temi&Strumenti – Studi&Ricerche 
- n. 30, ISBN: 978-88-543-0029-2. 

- “IL RUOLO DELLE CITTA’ NELLA GOVERNANCE MULTILIVELLO DELLE POLITICHE 
OCCUPAZIONALI – Una ricognizione su alcune Città del Mezzogiorno” - collana ISFOL 
Temi&Strumenti – Studi&Ricerche  - n. 31, ISBN: 978-88-543-0032-3. 

- PROGETTO INTEGRATO “BENEVENTO: IL FUTURO NELLA STORIA” - aprile 2004 – 
Edizioni Gulliver – Comune di Benevento. 

- “Il PRUSST CALIDONE” - Contributi Preparatori - XXIV Congresso Istituto Nazionale di 
Urbanistica (INU) – Città e regioni metropolitane in Europa – INU Edizioni giugno 2003. 


