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italiana
2914111969

paL 92014 ap ocal

Sludio ACRA, vla Nizza 63, 00108 Roma

Studio Professionale Atiuariate

Patiner

Altivita di adyisoring per la valutazione del rischi finanziari nel Fond Pensione & negli Enli
Previdenziall. In lale suolo si Interessa per conto dello Studio della valutazione conglunta
allivo/passivo di tali Enll fornendo misure di rischio compalibli con gquanto richiesto dat
decralo MEF n. 259/2012 e dal decrelo MEF n. 1662014 ¢ Implementa analis! per la
validazlone def pricing di strumenti finanziari complesst,

DAL 8/2012 AL 812014

Genertellife SpA (Grlippo Generall), Via Erminlo Femetto 1, 131021 Mogliano Veneto (TV}
Asslcurativo

Dirgente .

Responsablle del Senvizio Prodotll e Servid {leam 10 persons); & responsablle dello
sviluppa del prodolti per 1 promotort finanziarl dI Banca Generali (1,9 mid YE 2013} e per i
cangle diretlo, agenzlale e bancassurance (0,6 mid YE 2013); in parlicolare per il canale
dlrello ha curalo direltamente gli sviluppl delfarea innovation; & responsabile deile
valutazlont tecniche di bllanclo, di prodotto e di Compagnia {misurazione del valore) ancha
nellambllo del progelto Solvency Il di Gruppo. E’ responsabile della valorizzazione delle
poste tecnicha di bllanclo e defla gestione defle polizze non presenti nei sislemi di
Campagnia. E referente per | prodotl di previdenza complementare.

DAL 1{2008 AL 712012

Fata Vita SpA (Gruppo Generafi), Via Urbana 169, 00187 Roma

Assleuralivo

Dirlgente

Responsablle del Ramo Vita (team di 21 persone); & responsablle delle atfivita tecniche e di
controllo, dello sviluppo del nuovi prodolli, dello svilippo del canafi bancassurance e
direzionale, per questultimo anche In qualita dl account manager; & Inollre responsabile
della gestlone del poriafoglio polizze e delle poste tecniche di bifancio Inerenli al prodotti. Ha
cocrdinalo fo sviluppo del nuovo sistema di assunzione agenzale e Vintegrazione con i
slstemt contabllf.e gestionall, E' responsabile di Compliance della Compagnla. Dal 2008
grazle allimportante riassetto lecnico e ad una particolare altenzions al controllo quantitalivo
del conto lecnico la Compagnia ha tiplicato la produzlone complessiva raggiungendo
significativi ulifi di bilanclo e miglierando il MS disponibile.
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DAL 712005 At 112008

Generali Investmens taly SGR {Gruppo Generall), Via Trento 8, 32100 Triesle

Assleurativo

Quadro Diraltive )

Responsabile del Senvizlo Stuctured Finance {leam di 3 persone); & respunsablle dello
sviluppo, strullurazione e geslione dei nuovi prodolli a capitale garantitofprotelto per le refi
assicuralive del Gruppo Generalt (rami 14, ¥V e Vi) e por 1 clienli islituzlonali; &, inollre,
responsabile della performance dei pradoli direltamente gestill. Ha sviluppato, strulturato e
geslilo polizze dl lipo fnanziado f capilatizzazione ed obbligazioni slufiurale & capilale
garanlito & profeilo con medelli dl gestione sviluppati dal team in house,

AL 1012001 AL 712005 .

Generall Asset Managment SGR (Gruppo Generall), Via Trenlo 8, 32100 Trissle
Asslcurativo

Quadro Direitivo

Vice responsablie del Servizlo Sviluppo Prodolli Strutturali; ha sviluppalo prodotll a capliale
garantito & proletle di ipo pensionistico, Index Linked e Unit Linked per le reti assicuralive
del Gruppo Genesall. Ha collaborato allo sviluppo assicuralivo del prodoli vita delis
Compagnls di Gruppo divenlando nel 2003 accounl manager dl prodollo. Ollre all'experlise
nella strullurazione di prodolti a capilale garantito, ha maturato esperienze nella valutazione
@ cosluzione di modelli su derivali complesst {swap, opzioni esoliche, opzioni quanto),
nel'anzlisi del mereati Bnanziasi e nella compravendila di assel class eqully, e fixed income.

DAL 4/1897 AL $/2001 :

INA Assicurazioni SpA (Gruppo Generall}, Via Sallustiana 1, 00187 Roma

Asscurative

Implegato di 6° Livello

Anallsta presso 1l Servizio Investimenti Moblfiari ha parlecipate al lavori preparater del
progetlo di Asset Liability Management del Gruppo INA. Ha strullurato le polizze flnanziarie
specializzandos! nella valulazions dl derivali complessl; & slato capo progello def lavori per
fadeguamsnto azlendale alla Moneta Unlca Europea tenendo seminari per fa dirigenza. Oal
1998, a seguito del Master presso la Chase Manhaltan Bank, & analisla finanziarlo presso i
Servizio Corporate Finance. Ha lavorato alfo sviluppe di modslli per fa valulazione finanzlarla
ed economlca del bilanci defle compagnle sssicurafive llallane, Ha parlecipalo alla
valulazione ed acquisizione di quole di fond! di Private Equily, ha partecipato alla
valulazione di obbliflazion! legate ad evenll calaslrofcl (c.d. Cat Bond) ed alle operazioni di
offerla pubbica dt acquiste sulle aziont Assitalia ed al successivo “squeeze oul” sulle azioni
resldue. Ha collaboralo at progello di razlopalizzazione della strullura agenziale di INA-
Assitalla allraverso la gestions & lo sviluppo Informalico dei dall a livello nazionale.

DAL 41996 AL 411997

Asslourazioni Generall SpA, UK Branch, 117 Fenchurch Streei, London UK

Asslcurativo

Analist

Anglista presso I'Acluaria! Deparlment, ha parlecipato al progello di Asset Liability
Management sul portaloglio UK, ed alla realizzazione di un software per la gestione
alluariale di un porlafoglio asslcurativo vila. Nelfambite del Financial Departmant ha
paitecipalo alla gestione finanziaila del porlafoglio obbligazionario USD.
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DAL 4/1998 AL 81998

Chase Manhaltan Bank of New York - Master / The Chase Credit Tralning Course
Market Dynamics, Financlal Aecounting, Corporate Finance, Credit Analysis
Gerlificate Of Commendallon - The Chase Credit Training Course

DAL /1988 AL 81885

Universila “La Saplenza® di Roma, Corso di Laurea In Economia e Commercio

Matemallca Finanziaria ll: "}l bilanclo dell'impresa di asslcurazione: aspelli leenlcl & contabill
alla luce delte recenti modifiche normative”

Diploma di laurea in Economla e Commercio conseguito con 110/110

* 2011 Roma - li bifanclo di una Impresa di Assicurazioni. Docente Prof, Castagna

2006 Mifano ~ Milliman: *Variable Annullies”;

2005 Trieste — SDA Bocconi: “| pradolli assicurativi vita rivalutablli®

2004 Londra ~ Credit Sulsse; "Complex derivatives evalualion”,

2004 Triesle/Roma - Emsl & Young: “Approfondimenti su modelli di derivali complesst”;
2004 Trieste ~ Reulers: Agglornamento funzioni avanzale Reuters Xira;

2004 Trieste ~ Bloomberg: aggiomamento funziont avanzate Excel Bloomberg e LP;
2002 Titests ~ Bloomberg: Corso funzioni avanzale Blcomberg Lauch Pad,

2002 Triaste ~ Reuters: Corso funzioni avanzate Reuters Xira;

2001 Londea - Goldman Sachs Universily: "Advanced Derivalives and Swap Workshop';
2001 Londra ~ Credit Suisse: *Derivatives course”;

1989/ 2000 Roma - Bloomberg: Gorso base ed avanzalo;

1998 Milano ~ SDA Bocconi: *| prodolll assfcuralivi Index Linked”;

1887 Londra - JP Morgan: “Index Linked products: overview and svaluation®;

1997 Londra — Goldman Sachs: "GS Derivatives and Swap Workshop”,

1987 Plsa ~ Scuola Normale Superiore di Pisa; "La gestione finanziaria dei fondi penstone®,

’

2007 .

Venezia ~ Universita Ca' Foscarl .

Ulilizzo delle sirategle quanditalive nelle gestion! di portafoglio - Slrategie di protezione del
capltala

2007
Trigsle — MIB School of Management
Capital protection lechniques

2003
Triasle — MIB School of Management
Capllal guarantee praducls and Porifollo insurance lechniques

2002

Roma - Univerlth “La Sapienza” Facolta di Sclenze Statisliche ed Alluariali

La geslione delle garanzle In una compagnia di assicurzion! ~ Tecniche di Porlfolio
Insurance




PUBBLICAZION!

COMPETENZE LINGUISTICHE
MADRELINGUA

MTRE LINGUE

+ Capacha difstivra

+ Gapaclta di scritlura

+ Capacila di espresslone orale
ALTRE LINGUE

+ Capaclid dilallura

» Capacita di scritlura
+ Capaclth di espresstone orale

COMPETENZE INFORMATICHE
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L'Asslewrazione sulla Vila ed, 2004 - Assleurazioni Generall

Collaborazlone alla slesura del ¢ap. 9 "Aspelti finanzitar”, in parlicolare:
- Par. 9.5.1: Innovazions del mercali finanziari: Utilita e funzione dei nuovi strumenti e
meicall finanziasi - I ruolo delle compagnle di asslcurazions. Grazie al rapldl camblamenti
nel mondo delfa finanza l'alle grado di innovazione finanzlarla ha reso accessibile | nuovi
strumenil ron solo al grandi player; la compagnie opetanti nel sellore vita hanro poluto
ampliars il proprio ruolo olfrendo protezione ai propri assicurall anche dal punlo di vista
finanzlarlo,
- Par. 95,2 Index Linked: definizione e descrizione del processo di slufluraziong
finanziaria; la scelfa dei soltostantl e del modalll di pay-off, la valulazione degli allivi
sollostanli e delle parformace;
- Par, 9,6: Uit Linked con geslione della gatanzla allraverso lecniche di gestione di #ipo
Porlfollo lnsurance (melodo CPPI): definizionl, processo di gestione e descrizione del
modello dinamico

ITALIANA

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
Buoha

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

»  Ollima conoscenza dei sistemi windows e di (utl 1 soffware Office Pro;
e (Olima conoscenza dei slslemi macOS e di lulli | suol applicativi;
o Facllith nella comprensione df qualsias! applicalivo Informalico.

¢

Dichiarazione sostiluliva resa af sensi def D.P.R. n.445/2000: “fl solloscrillo consapevols
che In caso di dichlarazione mendace sard punito al sensl del Codice Penale secondo
quanlo prescrillo da dall'arl. 76 del D.P.R. n.445/2000 e che, Incllre, qualora dal contrallo
effelluato emerga la non veridicila del contenuto di tafuna delle dichiarazloni rese, dacadra
dai benefici conseguenll al prowedimento evenlualmenle emanalo sulla base dalla
dichiarazione non veriliera {art. 75 D.P.R, 44512000}, Dichiara di essere informato, af sensi
per gli effali di cul all'arl. 18 del D.L. 18612003, che i dall personali raccolli saranno [ratlat,
anche con slrumenti informatici, esclusivamente nel’ambilo del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa’

Ronia, 31.01.2017
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